DANDERYDS KOMMUN Sammantradesprotokoll 16 (16)

K()‘mmunstyrel S€11 Sammantridesdatum
2017-09-04
§ 100 KS 2017/0320

Vision och strategier for Danderyds kommun

Arende

De flesta kommuner 1 Sverige har en egen vision som ar ledstjarna for all
styrning och planering. Bland fortroendevalda, chefer och medarbetare har
det ldnge funnits dnskemal om att ta fram en gemensam vision for
Danderyds kommun.

Under forsta halvéret 2017 har kommunfullmaktiges presidium, kommun-
styrelsens arbetsutskott och presidierna fran samtliga ndmnder, tillsammans
med kommunens ledande tjdnsteman, arbetat fram ett forslag till vision for
Danderyds kommun med sex tillhdrande kommunévergripande strategier.
Darefter har kommunstyrelsens arbetsutskott bearbetat forslaget.

For att klara uppdraget och na visionen “Danderyd - Sveriges bista kommun
att leva, bo och verka 1, med tillhorande strategier, krdvs att kopplingen till
den samlade méal- och styrmodellen ar tydlig. Darfor dr det av stor vikt att
arbete paborjas med att implementera vision och strategier i en uppdaterad
mal- och styrmodell for verksamhetsstyrningen. Den uppdaterade modellen
ska sakerstilla att visionen och strategierna far genomslag 1 kommunens
verksamheter fran och med budget 2019.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

I. Kommunfullméaktige antar forslag till vision och 6vergripande strategier
for Danderyds kommun i enlighet med arbetsutskottets forslag.

2. Kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att implementera
vision och strategier 1 mal- och styrmodell for verksamhetsplaneringen till
den 1 januari 2019.
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