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Regler for Kommunala funktionshinderridet Danderyd

Syfte

1 § Radet ska vara ett rddgivande och samordnande organ i frigor som
ror de funktionsnedsattas situation och villkor 1 den kommunala
verksamheten.

Uppgifter

2 § Radet ska vara forum for samrad, 6msesidig information och aktivt
folja fragor som ar av betydelse for kommunens funktionsnedsatta
innevanare.

2a § Kommunen ska informera radet om forédndringar av
samhdllsinsatsernas utformning och organisation. Informationen ska sé
langt som mojligt lamnas sa tidigt 1 planeringsskedet att
funktionshinderradets synpunkter kan végas in vid forslag till
utveckling och fordndring.

2b § Rédet ska fungera som en kommunikationskanal mellan
kommunen och de foreningar som arbetar for de funktionsnedsatta.

2c¢ § Radet ska inte behandla drenden som ror enskilda individer.

2d § Radets ordforande kan sammankalla arbetsutskottet i brddskande
drenden. Arbetsutskottet kan i samband ddrmed avge yttrande pa
Rédets végnar.

2e § Funktionshinderrédet &r ett samrads- och referensorgantill
kommunens alla ndmnder i drenden som sérskilt beror
funktionsnedsatta.

Organisation
3 § Radet ska besta av sex (6) representanter som utses fran

vardera de 1 kommunen verksamma foreningarna for
funktionsnedsatta och



fyra (4) representanter som utses av socialnimnden pa forslag av
kommunfullméktiges partier. For varje representant utses en ersittare.
Erséttare kallas vid ordinarie ledamots forfall.

3a § Mandatperioden for kommunens representanter ir 2 ar. Ovriga
representanter kan véljas pé 4 ar.

3b § Representanter for andra kommunala ndmnder, organisationer som
bedriver verksamhet for funktionsnedsatta och andra som &r av intresse
for radet kan inbjudas till Rddets sammantréden.

3¢ § Rddets ordforande utses av socialndimnden bland dess
representanter, vice ordforande utses av Radet bland representanterna
inom foreningarna for de funktionsnedsatta.

3d § Funktionshinderradets arbetsutskott bestar av fyra (4) ledaméter och
tva (2) ersittare som utses bland representanterna. Tva (2) ledamdter och
en (1) ersdttare utses av respektive organisationerna och ndmnderna.
Ordforande i arbetsutskottet 4r densamma som i Radet. Ordféranden
nirvarar vid arbetsutskottets mdten och dr sammankallande till
detsamma.

3e § Arbetsutskottet kan bereda eller initiera drenden till
funktionshinderradet och kan skriva forslag till
yttranden.

3f § Funktionshinderrddet bor sammantridda minst fyra (4) gdnger per
ar. Tidpunkt/dag for kommande sammantréden for hela aret faststills
vid det sista sammantradet vid rets slut.

3g § Protokoll fors vid funktionshinderradets sammantréden.
Socialkontoret tillhandahéller sekreterare som svarar for kallelse och
protokoll. Protokollet ska alltid expedieras till de nimnder och
foreningar som dr medlemmar av Réadet. Darutdver kan dettillkomma
fler som protokollet ska expedieras till.

3h § Tjanstemén frin socialkontoret ska nirvara vid radets
sammantriaden.

Ekonomi

4 § Socialndmnden dskar 1 budget anslag for funktionshinderrddets
administration, arvoden, utbildning, information, studiebesok m.m.
efter forslag fran funktionshinderradet.

Andring av reglemente och faststillelse

6 § Andring av detta reglemente kan aktualiseras av Kommunala

funktionshinderrddet Danderyd, kommunstyrelsen och
socialndimnden. Reglerna faststills av kommunfullméktige.
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