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Kommunstyrelsen

Revidering av reglemente for fortjansttecken

Arende

Bestdmmelser for kommunens fortjansttecken regleras i reglemente
(beteckning 00.07.01) som antogs av kommunfullméktige den 29 oktober
1973 (§ 210). Med tiden har en 6versyn av reglementet blivit pakallad
varfor kommunledningskontoret har utrett forutsdttningarna for revidering
av reglerna gillande vilka som ska tilldelas fortjansttecken och vad
fortjansttecknet ska utgoras av.

Forslaget innebir att anstéllda inte langre kommer erhélla fortjansttecken
efter 20 ars anstéllning. I enlighet med kommunstyrelsens arbetsutskotts
beslut den 23 mars 2003 (§ 33) uppbér dock anstillda fortfarande formaner
vid ldngvarig anstillning (smycke efter 10 ar och guldklocka efter 25 &r)
(KS 1997/0085). Arbetsutskottet har i samband med
kommunledningskontorets utredning tagit fram ett forslag pd forandringar
avseende de fortroendevaldas formaner. Forslaget innebér att fortjansttecken
kan tilldelas fortroendevalda som innehaft uppdrag som ordinarie ledamot
under sammantaget 16 ar.

Kommunledningskontorets forslag till beslut

Kommunfullmédktige beslutar att godkdnna forslag till nytt reglemente for
fortjansttecken.

Bakgrund

En 6versyn av reglementet for tilldelning av kommunens fortjénsttecken har
genomforts som innebér forslag pa fordndringar av vilka som kan tilldelas
fortjansttecken, tidsomfattningen samt vad som kan utgora ett
fortjansttecken.

Kommunledningskontorets utredning

Bestammelser for kommunens fortjansttecken regleras 1 reglemente
(beteckning 00.07.01) som antogs av kommunfullméktige den 29 oktober
1973 (§ 210), se bilaga 1. Med tiden har en dversyn av reglementet blivit
pakallad varfor kommunledningskontoret har utrett forutsittningarna for
revidering av reglerna gillande vilka som ska tilldelas fortjansttecken och
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vad fortjansttecknet ska utgoras av. Arbetsutskottet har tagit fram forslag pa
forandringar avseende de fortroendevaldas formaner.

Forslaget innebér att anstédllda inte langre kommer erhélla fortjénsttecken
efter 20 ars anstdllning. I enlighet med arbetsutskottets beslut den 23 mars
2003 (§ 33) uppbir dock anstéllda fortfarande forméner vid 1angvarig
anstéllning (smycke efter 10 ar och guldklocka efter 25 ar) (KS 1997/0085).
Forslaget har presenterats for de fackliga ombuden vid centralt
samverkansmote den 3 februari 2020 (bilaga 3).

Mojligheten for kommunstyrelsen att i sérskilda fall gora undantag fran
regelverket, till exempel vid lang och vil vitsordad anstédllning eller annan
sarskilt fortjint kommunmedlem, kvarstar och berdrs siledes inte av
forslaget.

Enligt nuvarande reglemente utdelas fortjansttecken till fortroendevald som
innehaft uppdrag som

— ordinarie ledamot sammanhéngande i 15 ar och fortfarande innehar
uppdrag, eller

— som sammanhéngande innehaft uppdrag som ordinarie ledamot och
som ordférande 1 minst 9 &r eller 1 minst 12 ar och avgér fran
samtliga kommunala uppdrag.

Eftersom forslaget inbegriper forméaner for fortroendevalda 6verldmnades
tjénsteutlatandet till arbetsutskottet utan stéllningstagande rérande deras
formaner.

Arbetsutskottet beredde drendet under sammantradet den 7 oktober 2019
och har dérefter 1dimnat forslag om reviderat reglemente som presenteras 1
bilaga 2, ”Arbetsutskottets forslag till nytt reglemente for fortjansttecken”.

Minnesgavan for fortjdnsttecken utgdrs idag av en silverskal. I forslaget till
revidering bendmns emellertid inte specifikt vad minnesgavan ér. Istallet
faststills vdrdet pa gavan till hogst 5 000 kr samt att ett val av minnesgéava
gors hos anvisad leverantdr. Minnesgévorna kan séledes komma att
forandras 6ver tid. Den minnesgéva som kan véljas ska emellertid ha ett
bestdende virde och bor i sé stor utstrdckning som mojligt ha en koppling
till Danderyds kommun. Den silverskél som till dags datum har delats ut
som minnesgdva kan initialt dven i fortsdttningen vara ett valbart alternativ.

Ekonomiska konsekvenser

Fordndringen innebar en besparing pa ca 150 000-200 000 kr/ar till f6ljd av
utdelning av farre fortjénsttecken.
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Handlingar i drendet

1. Tjansteutlatande, Revidering av reglemente for fortjédnsttecken

2. Gillande reglemente for fortjansttecken (Kommunal
forfattningssamling, beteckning 00.07.01)

3. Arbetsutskottets forslag till nytt reglemente for fortjansttecken

4. Protokoll frén central Samverkansgrupp 2020-02-03

Expedieras
Fackliga organisationerna
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