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Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Carolin Robson (MP) m fl
angaende attityder till skolan

Arende

Carolin Robson (MP) med flera vickte vid kommunfullméktiges
sammantridde den 23 september 2019 (§ 117) en motion angdende attityder
till skolan. Motionéren foreslar att kommunstyrelsen, med Skolverkets
rapport Attityder till skolan som grund, ska utreda "hur det &r i Danderyd
for att sedan genomfora dtgiarder som ger en trygg och utvecklande miljo for
alla elever”.

Motionen har remitterats till kommunstyrelsens produktionsutskott som den
12 december 2019 (§ 72) uttalade att Danderyds kommunala skolor 1
dagsldget har ett systematiskt arbete dér métningar ligger till grund for
uppfoljningar och atgarder for att ge eleverna en trygg och utvecklande
skolmiljo.

Det kan konstateras att de fragestéllningar som berdrs 1 Skolverkets rapport
ar relevanta men att de samtidigt far anses bli besvarade genom den enkét
som kommunen redan idag anvéinder sig av inom samarbetet Vaga Visa.
Till skillnad fran Skolverkets rapport, som &r nationell, 4r Vaga Visa-
enkéten inte bara specifik for kommunen som helhet utan for varje enskild
skola. Det leder till slutsatsen att kommunen idag far anses ha ett adekvat
och tillfredsstillande statistiskt underlag for uppf6ljning av utbildnings-
ndmndens uppdrag.

Uppgifterna i Skolverkets rapport bedoms dérfor inte foranleda en sérskild
utredning av kommunstyrelsen.

Kommunledningskontorets forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar att motionen ska anses vara besvarad.
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Kommunledningskontorets utredning

Motionens fragestallning

Motionéren begér att kommunstyrelsen, med Skolverkets rapport Attityder
till skolan som grund, ska utreda "hur det &r i Danderyd for att sedan

genomfora atgirder som ger en trygg och utvecklande miljo for alla elever”.

Detta anser motiondren dr nddvindigt mot bakgrund av utbildnings-
ndamndens fastslagna malséttning att “verka for att verksamheterna ska
leverera en hogkvalitativ verksamhet dédr barn och elever uppnar mycket
goda resultat 1 en trygg och utvecklande miljo”.

Skolverkets rapport Vaga Visa

I Skolverkets rapport redovisas resultaten av undersdkningen Attityder till
skolan. Skolverket har sedan ldsaret 1993/94 gjort regelbundna nationella
attitydunders6kningar som omfattar elever i grundskolans arskurs 7-9 och
gymnasieskolan samt ldrare i1 hela grund- och gymnasieskolan. Sedan 2003
ingar ocksa elever i arskurs 4-6 i undersokningen. Rapporten ger svar om
hur olika grupper ser pd och upplever skolan.

Det bor 1 sammanhanget noteras sarskilt att Skolverkets undersdkning &r
genomford pa riksplanet.

Motionérens anger ett antal exemplifierande resultat av Skolverkets rapport
vilket anges nedan i sammanfattad form:

— Hoga stressnivaer bland elever och ldrare

— Maénga ldrare uppger att de dvervéger att byta yrke

— Maénga hogstadie- och gymnasieeleverna kdnner sig mobbade

— Manga elever kidnner sig storda av andra elever under lektionerna
bland annat pa grund av hog ljudniva

— Enviss del av eleverna kéinner sig ridda i skolan

— En stor del av ldrarna har utsatts for vald och hot (oftast fran elever)
— En betydande del av lararkdren anser att tillgang till specialpedagog

och speciallirare ér bristféllig
— En viss del av eleverna anser sig att uppmuntran och stod frén
larare &r bristfallig

Det bor utan vidare kunna konstateras att omstdndigheter sisom elevers
stressnivaer, forekomst av mobbning, vald och hot samt hoga ljudnivéer i
klassrummen har betydelse for uppfoljning av utbildningsndmndens

uppdrag.
Motionérens fraga far dock uppfattas pé sa sitt att Skolverkets rapport
skulle tillféra uppgifter som inte fdngas upp 1 det statistiska underlag som
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kommunen i dagsliget anvénder sig av. Fokus bor darfor i det ndrmast
forestaende laggas pa detta.

Kommunens enkatundersokning inom samarbetet Vaga Visa

Produktionsutskottet besvarade remiss 6ver motionen den 12 december
2019 (§ 72) och uttalade att en trygg och utvecklande miljo &r viktig for att
varje elev ska utvecklas efter sina forutsattningar samt att fokus 1 Danderyds
kommun ligger pa att moéta varje elevs behov av stéd och utmaningar.

I borjan pa varje ar genomfér Danderyds kommun, inom ramen for
samarbetet Viga Visa, en enkat till vArdnadshavare och elever inom
forskola och grundskola. Genom enkéten inhdmtas elevers och ldrares
synpunkter om hur de anser att skollagens krav och ldroplanens
overgripande méal uppfylls. Enkétens resultat utgoér ett underlag for
utveckling av skolverksamheten. Svarsgrupperna for enkéten ér
vardnadshavare 1 forskola, forskoleklass, arskurs 3, arskurs 6 samt elever 1
arskurs 3, 6 och 8.

Ovriga kommuner som anvinder Véiga Visa-enkiiten ir Ekerd, Nacka,
Norrtdlje, Sollentuna, Taby, Upplands Visby, Upplands-Bro, Vallentuna
och Virmdo.

Produktionsutskottet anger 1 sitt remissvar att varje skola, efter enkédtens
genomforande, analyserar resultaten for att identifiera omraden som behdver
undersokas ndrmare. Varje kommunal skola genomfor dven regelbundet
trygghetsundersokningar som pa en mer detaljerad niva undersoker var och
nér det finns risker. Uppf6ljning sker genom de kvalitetsdialoger som sker
under hosten.

S4& hir langt bor det noteras att varje skola saledes kan fa kvalitativa och
skolspecifika resultat i syfte att fa en bild av elevens vardag.

Fragor till elever i Vaga Visa-enkéten

Av stor betydelse i sammanhanget dr forstés vilka specifika fragestéllningar
som Viga Visa-enkiten stiller. Vad géller nedanstdende fragor kan eleverna
besvara med fem olika svarsalternativ: 1) ”Stimmer mycket bra”,

2) ”Stdmmer ganska bra”, 3) Vet inte”, 4) Stimmer ganska daligt”, och

5) ”Stammer mycket daligt”.

”Jag kdnner mig trygg i skolan”
— 7Eleverna i min skola respekterar varandra”
— ”Jag kan fokusera pa skolarbetet under lektionerna”
— 7Skolan arbetar mot krinkande handlingar som t ex mobbing”
— ”I min skola ingriper de vuxna om ndgon elev behandlas illa”
— ”Jag kdnner mig stressad over skolarbetet”
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Det kan konstateras att de omrdden som motionéren lyfter fram ur
Skolverkets rapport i vasentligt hinseende berors 1 Vaga Visa-enkiten.

Lararnas arbetsmiljé och personalomsittning

Ytterligare ett omrdde som motiondren for fram &r ldararnas arbetsmiljo och
personalomséttning. Dessa fragor adresseras éver huvud taget inte 1 Viga
Visa-enkiten.

Underlag for arbetet med ldrarnas arbetsmiljo och personalomséttning tas
istillet fram inom ramen for det I6pande arbetsmiljoarbetet och
medarbetarundersokningen.

Hur kommunen arbetar med dessa fragor besvarades nyligen genom ett
motionssvar for vilket kommunstyrelsen till kommunfullméktige antog
forslag den 9 mars 2020 (§ 46), rubricerat ”Svar pa motion frin Ruby Rosén
om fordldraskallet”.

Av tjansteutldtandets lydelse framgér foljande:

”Samtliga rektorer arbetar systematiskt med arbetsmiljon. Arbetsmiljofragor
foljs upp bland annat pa personalméten, arbetsplatstraffar, genom majlighet
till incidentrapportering och i medarbetarundersdkning samt
medarbetarsamtal.

Medarbetarundersokningen visar att medarbetarna inom skolorna upplever
en niva pa arbetsrelaterad utmattning som &r for hog. Siffrorna dr de samma
for 1 stort sett samtliga kommunens verksamheter sa skolorna &r inte unika 1
det hinseendet. Aven om lirarna upplever stress si visar inte sjuktalen att
det dr stress som de blir sjukskrivna av. Sjuktalet for skolorna ar 4,5 procent
att jdimforas med hela kommunen 4,9 procent och medel 1 samtliga
kommuner (2018) 6,8 procent.

I kommunstyrelsen verksamhetsplan dr ett av malen att f6lja upp
personalomsittningen och arbeta for att den séinks. Aven om
personalomséttningen inom skolorna kan bli ldgre har den inte 6kat under
aren 20162019 utan ligger p4 omkring 14 procent.”

Underlaget for arbetet med ldrarnas arbetsmilj6é och personalomsittning far
mot bakgrund av det sagda bedomas erforderligt.

Sarskilt om fristaende skolor

Danderyds kommun ansvarar for kvaliteten 1 den egna verksamheten.
Varje fristdende huvudman har ansvar for kvaliteten i sin verksamhet.
Skolinspektionen har tillsynsansvaret for de fristdende skolorna.

Danderyds kommun har enligt 9 kap 22 § och 10 kap 41 § skollagen
(2010:800) ritt till insyn 1 verksamheten hos de fristiende grundskolorna
som dr beldgna i Danderyd. Den insynen innebér att 4ven de fristiende
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skolorna omfattas av utbildningsndmndens kvalitetsuppf6ljning genom
enkdt, kvalitetsdialoger och observationer. Bildningsforvaltningen
aterkopplar resultaten av enkdtundersékningen till de fristdende skolorna.
Det ar dock varje huvudmans ansvar att vidta atgiarder for att hoja
kvaliteten.

Varje rektor ansvarar for skolans inre organisation enligt skollagen och har
dven arbetsmiljoansvaret. Det dr darfor varje fristdende huvudmans ansvar
att ge skolorna forutsittningar for en god arbetsmiljo.

Elever som gar i skola i annan kommun

En nérliggande fréga ror elever som gar i kommunala och fristdende skolor i
andra kommuner. D& de inte berdrs av kommunens insynsmdjlighet och
kvalitetsuppfdljning behandlas fragan inte 1 motionssvaret.

Kommunledningskontorets yttrande

Det kan konstateras att de fragestéllningar som berdrs i Skolverkets rapport
ar relevanta men att de samtidigt far anses bli besvarade genom den enkét
som kommunen redan idag anvéinder sig av inom samarbetet Vaga Visa.
Till skillnad frdn Skolverkets rapport, som &r nationell, &r Vaga Visa-
enkdten inte bara specifik for kommunen som helhet utan for varje enskild
skola.

Kommunledningskontoret gor samma bedémning som produktionsutskottet,
det vill sdga att Danderyds kommunala skolor 1 dagsldget har ett
systematiskt arbete ddr matningar ligger till grund for uppf6ljningar och
atgirder for att ge eleverna en trygg och utvecklande skolmiljo. Det
statistiska underlaget far anses vara adekvat och tillfredsstdllande i syfte att
ligga till grund {for uppfoljning av utbildningsndmndens uppdrag.

Uppgifterna i Skolverkets rapport bedoms dérfor inte féranleda en sérskild
utredning av kommunstyrelsen.

Darmed bor motionen anses vara besvarad.

Johan Lindberg Johan Nordenmark
Tf kommundirektor Tf administrativ direktor
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Handlingar i drendet
1. Tjansteutldtande, Svar pa motion fran Carolin Robson (MP) m fl
angdende attityder till skolan
2. Produktionsutskottets beslut (PU 2019-12-12 § 72)
3. Bildningsforvaltningens tjinsteutldtande, 2019-11-04
4. Motionen

Expedieras
Utbildningsndmnden
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