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1. Bakgrund
Kommunfullmaktige beslutade om internkontrollreglemente 2020-03-03.

Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns en
god intern kontroll samt att det ar ndmnderna som har det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Reglementet syftar till att sdkerstalla att kommunstyrelse och namnder uppréatthaller en
tillfredsstallande intern kontroll som innebar att med rimlig grad av sdkerhet sdkerstalla att
foljande mal uppnas:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

e Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

e Den interna kontrollen syftar dven till att ta fram forslag till forbattringar och
forandringar av verksamheten.

2. Kommungemensamma kontroller for 2022

Namndernas interna kontrollplan for verksamhetsar 2022 innehaller kommungemensamma
kontroller och namndspecifika kontroller. De kommungemensamma kontrollerna redovisas
nedan.

2.1 Ekonomi

Attestregler

Risk att attestreglerna inte foljs

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av fortroendekéansliga poster Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Kontroll av
fortroendekéansliga poster sker pa konton gallande konferenser och utbildningar. Kontroll av att syfte,
datum och deltagarlista finns for verifikationen.

2.2 Personal

Delegeringsprocessen

Risker med brister i delegeringsprocessen som resulterar i fel beslutsgang

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att delegationsbeslut rapporteras Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommundévergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Stickprov i
arendehanteringssystemet och avstdamning mot anmalda beslut till ndmnd.
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Personaladministrativa rutiner

Risker med att personliga utldgg inte ar korrekt attesterade

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av personliga utldagg Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Kontroll av
personliga utlagg sker pa konton géllande intern representation och gavor till personal. Kontroll av att
kvitto finns och att utbetalningen 6verensstammer med kvittot.

3. Namndspecifika kontroller for 2022

3.1 Ekonomi

Kapitalforvaltning
Risk att kapitalférvaltningen inte stammer 6verens med bokforingen

Riskvirde

Kommentar:
Missvisande rakenskaper och lagbrott om differenser finns.

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att bokforing per tillgangsslag Resultat rapporteras per del- och helar
stdmmer 6verens med rapportering fran
kapitalforvaltare

Beskrivning:
Sakerstélla att det bokforda vardet av kapitalplaceringen 6verensstimmer med marknadsvardet.

Indexupprakning

Risk att indexupprakningen for arrendeintdkterna inte ar hojda enligt avtal

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att plan- och exploateringskontorets Resultat rapporteras per del- och helar
arrendeintdkter indexerats upp enligt géllande
avtal

Beskrivning:
Stickprov pa plan- och exploateringskontorets arrendeintdkter. Kontroll att arrendet indexerats upp
enligt gdllande avtal.

Betalningsuppgifter till leverantorer
Risker vid nyuppldgg och andringar av leverantérers betalningsuppgifter

Riskvarde
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Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av betalningsuppgifter mot Inyett Resultat rapporteras per del- och helar
och/eller Bankgirocentralen

Beskrivning:
Kontroll av samtliga nyupplagda och dndrade leverantdrers betalninguppgifter mot Inyett i férsta
hand och i andra hand mot bankgirocentralen.

3.2 Administration

Diarieforing

Risker med diarieféring och arkivering

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Kontroll av att kommunstyrelsens handlingar Resultat rapporteras per del- och helar

registreras enligt regelverket och ar sokbara

Beskrivning:
Stickprov av att arendebenamningarna i darendehanteringssystemet ar sdkbara. Stickprov av
diarieforing av e-post for ett urval av medarbetare.
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Internkontroliplan 2022

Utbildningsndmnden
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1. Bakgrund
Kommunfullmaktige beslutade om internkontrollreglemente 2020-03-03.

Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns en
god intern kontroll samt att det ar ndmnderna som har det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Reglementet syftar till att sdkerstalla att kommunstyrelse och namnder uppréatthaller en
tillfredsstallande intern kontroll som innebar att med rimlig grad av sdkerhet sdkerstalla att
foljande mal uppnas:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

e Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

e Den interna kontrollen syftar dven till att ta fram forslag till forbattringar och
forandringar av verksamheten.

2. Kommungemensamma kontroller for 2022

Namndernas interna kontrollplan for verksamhetsar 2022 innehaller kommungemensamma
kontroller och namndspecifika kontroller. De kommungemensamma kontrollerna redovisas
nedan.

2.1 Ekonomi

Attestregler

Risk att attestreglerna inte foljs

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av fortroendekéansliga poster Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomférs av kommunledningskontoret. Kontroll av
fortroendekéansliga poster sker pa konton gallande konferenser och utbildningar. Kontroll av att syfte,
datum och deltagarlista finns for verifikationen.

2.2 Personal

Delegeringsprocessen

Risker med brister i delegeringsprocessen som resulterar i fel beslutsgang

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att delegationsbeslut rapporteras Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommundovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Stickprov i
arendehanteringssystemet och avstdamning mot anmalda beslut till ndmnd.

Personaladministrativa rutiner
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Risker med att personliga utldgg inte ar korrekt attesterade

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av personliga utldagg Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomférs av kommunledningskontoret. Kontroll av
personliga utlagg sker pa konton géllande intern representation och gavor till personal. Kontroll av att
kvitto finns och att utbetalningen 6verensstammer med kvittot.

3. Namndspecifika kontroller for 2021

3.1 Ekonomi
Ersattning till utforare

Risk fér att forskolor/fritidshem 6verkompenseras vid forildraledighet som ej medger ratt
till full vistelsetid.

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Stickprovskontroll gors av atta vardnadshavare Resultat rapporteras per delar och helar

som ar foraldralediga men som har barn full tid
pa forskolan/pedagogisk omsorg.

Beskrivning: Det finns en risk i att forskolor/fritidshem 6verkompenseras i de fall vardnadshavare de
facto ar foraldralediga (mer an 50 %) men dnda har sina barn/elever inskrivna pa full tid pa
forskolan/fritidshemmet.

Brev skickas ut till atta slumpmassigt utvalda vardnadshavare som ar féradldralediga samtidigt som
barnets syskon gar full tid pa férskola/fritidshem. | brevet efterfragas dokumentation som styrker
arbete/studier om minst 50 % av en heltidstjanst.

3.1 Ekonomi
Fakturering av férskole/fritidshemsavgift

Risk for att intdkter uteblir till utbildningsndmnden

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Stickprovskontroll gérs av fem vardnadshavare Resultat rapporteras per delar och helar

som har uppgett en inkomst som &r lagre an
maxtaxebeloppet och som darmed far en
reducerad avgift till forskola/fritidshem.

Beskrivning: Om vardnadshavare har anmalt en lagre inkomst &n maxtaxebeloppet (50 340 kronor
per manad), och darmed far ratt till en lagre avgift for forskola/fritidshem, far inte den faktiska
inkomsten 6verstiga det uppgivna beloppet. Angiven inkomst kontrolleras mot Skatteverkets arligen
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Kontrollmoment Frekvens

faststéllda taxerade inkomst. Kontrollen gérs retroaktivt, det vill séga mot kalenderaret innan sjalva
kontrollen.

3.1 Ekonomi
Interkommunal ersattning

Risk att intdkt fér barn i kommunala férskolor, grundskolor och gymnasieskolor uteblir

Riskvirde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll avinkommande ersattningar for elever Resultat rapporteras per delar och helar

och barn som tillhér annan hemkommun an

Danderyd. Kontrollen avser ersattningar for egen

regins intakter.

Beskrivning:

Resursfordelning sker mellan kommuner fér barn och elever. Om kommunala verksamheter inte far
ersattning fran andra kommuner sa riskerar de ekonomiskt underskott. Genom att jamfdra inskrivna
barn/elever fran andra kommuner med enheternas (egen regi) bokférda intdkter fran
barnen/elevernas hemkommuner kontrolleras om avvikelser finns. For gymnasiet jamfors intakter i
UEDB med IKE-elever fran kommuner utanfor Storsthim. Vid identifierade avvikelser kontaktas rektor
for att vidta rattelse.

Stickprov gors av fem enheter; tva forskolor, tva grundskolor och en gymnasieskola.

3.2 Verksamhet
Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

Risk att kommunens riktlinjer och rutiner fér systematiskt brandskyddsarbete inte f6ljs av
forskolor, grundskolor och gymnasieskolor

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Stickprovskontroll av Systematiskt Resultat rapporteras per delar och helar

Brandskyddsarbete. En forskola och en
grundskola undersdks och kontrolleras. Féljande
moment kontrolleras:

e  Om utrymmesdvningar genomfors enligt
rutin

e  Om det finns dokumenterad delegation
av brandskyddsansvar

e Om brandskyddsutbildningar genomférs
enligt plan

Beskrivning:
Om det systematiska brandskyddsarbetet inte genomfors enligt plan och rutin finns dels en 6kad risk
for att brand kan uppsta, dels en 6kad risk for person- och sakskada i samband med uppkommen
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Kontrollmoment Frekvens

brand. Av dessa skal ar det viktigt att kontrollera att verksamheterna efterlever rutiner och genomfor
regelbundna utrymningsovningar och utbildningar.

3.2 Verksamhet
Plan mot krdnkande behandling

Risk att arbetet mot kridnkande behandling pa férskolor och skolor inte bedrivs systematiskt.

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Stickprovskontroll av fyra slumpmaéssigt utvalda Resultat rapporteras per delar och helar
forskolor och skolors “plan mot krankande

behandling”.

Beskrivning:

Syftet med kontrollen ar att sdkerstélla att enheterna arbetar systematiskt mot krankande
behandling. Med systematiskt avses har att man foljer skollagens krav (se nedan).

En stickprovskontroll genomfors av fyra slumpmassigt utvalda férskolor och skolors “plan mot
krankande behandling”. Planerna granskas mot skollagen (2010:800) 6 kap. 8 §, vilket bland annat
betyder att planen ska uppréttas arligen och innehalla redogoérelse for atgarder som vidtas med syftet
att forebygga och férhindra krdnkande behandling av barn och elever.

3.3 Personal
Anstallning av ny personal

Risk att olamplig personal anstalls inom férskolor, skolor och fritidshem.

Riskvdrde

Kontrollmoment Frekvens

Fyra stickprovskontroller vid anstéllningar av ny Resultat rapporteras per delar och helar
personal.

Beskrivning:

Olamplig personal kan dels medféra en risk i sig, dels beréva barn och elever dess ritt till en god
utbildning.

Bland annat féljande moment ska géras innan anstéllningskontrakt upprattas inom Danderyd
kommuns verksamheter:

e  Referenstagning
e Utdrag ur belastningsregister
e Kontroll av ldrarlegitimation/hdgskoleexamen (for tjdnster dar detta ar relevant)

Stickprovskontroll gérs vid fyra olika nyanstallningar for dren 2020-2021. Kontrollen gérs med fordel
genom att rekryterande chef far svara pa fragor gallande referenstagning, utdrag ur
belastningsregister och kontroll av examensintyg.
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Internkontroliplan 2022

Kultur- och fritidsnamnd

2021-12-03
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1. Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade om internkontrollreglemente 2020-03-02.

Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns en
god intern kontroll samt att det 4r ndmnderna som har det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Reglementet syftar till att sdkerstalla att kommunstyrelse och namnder uppréatthaller en
tillfredsstallande intern kontroll som innebar att med rimlig grad av sdkerhet sdkerstalla att
foljande mal uppnas:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.
o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.
e Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

e Den interna kontrollen syftar dven till att ta fram forslag till forbattringar och
forandringar av verksamheten.

2. Kommungemensamma kontroller for 2022

Namndernas interna kontrollplan for verksamhetsar 2022 innehaller kommungemensamma
kontroller och namndspecifika kontroller. De kommungemensamma kontrollerna redovisas
nedan.

2.1 Ekonomi

Attestregler
Risk att attestreglerna inte foljs

Riskvarde

Farg for riskvarde utgar ifran bedomning betraffande sannolikhet for fel samt den konsekvens det fér
med sig. En hog risk ger rod farg och darmed ar kontrollen extra angeldgen att genomfora.

Kontrollmoment Frekvens
Kontroll av fortroendekénsliga poster Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Kontroll av
fortroendekansliga poster sker pa konton gallande konferenser och utbildningar. Kontroll av att syfte,
datum och deltagarlista finns for verifikationen.
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2.2 Personal

Delegeringsprocessen
Risker med brister i delegeringsprocessen som resulterar i fel beslutsgang

Riskvdrde

Farg for riskvarde utgar ifran bedomning betraffande sannolikhet for fel samt den konsekvens det fér
med sig. En hog risk ger rod farg och darmed ar kontrollen extra angeldgen att genomféra.

Kontrollmoment Frekvens
Kontroll av att delegationsbeslut rapporteras Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommundvergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Stickprov i
arendehanteringssystemet och avstdmning mot anmalda beslut till ndmnd.

Personaladministrativa rutiner
Risker med att personliga utldgg inte ar korrekt attesterade

Riskvarde

Farg for riskvarde utgar ifran bedomning betraffande sannolikhet for fel samt den konsekvens det fér
med sig. En hog risk ger rod farg och darmed ar kontrollen extra angeldgen att genomféra.

Kontrollmoment Frekvens
Kontroll av personliga utlagg Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Kontroll av
personliga utlagg sker pa konton géllande intern representation och gavor till personal. Kontroll av att
kvitto finns och att utbetalningen 6verensstammer med kvittot.

3. Namndspecifika kontroller for 2022
Namndernas interna kontrollplan for verksamhetsar 2022 innehaller kommungemensamma

kontroller och namndspecifika kontroller. De namndspecifika kontrollerna redovisas nedan.

3.1 Ekonomi
Debitering avgifter Plan- och hallhyror

Risk for felaktig fakturering

Riskvarde

Farg for riskvarde utgar ifran bedomning betraffande sannolikhet for fel samt den konsekvens det fér
med sig. En hog risk ger rod farg och darmed ar kontrollen extra angeldgen att genomféra.

& D
Kommentar:

Lag sannolikhet for felaktig debitering da rutinen sker via systemstod fran bokning till fakturering. Om
felaktiga avgifter laggs in i systemstddet kan detta fa stor paverkan da det berér manga transaktioner.

Kontrollmoment Frekvens
Kontroll av prislista i bokningssystem Resultat rapporteras per delar
Beskrivning:

Kommunfullméaktige beslutar arligen om taxor och avgifter. Kontroll av att prislista i bokningssystem
Overensstimmer med beslut av kommunfullmaktige.
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Utbetalning av Féreningsbidrag
Risk for felaktig utbetalning

Riskvarde

Farg for riskvarde utgar ifran beddmning betraffande sannolikhet for fel samt den konsekvens det for
med sig. En hog risk ger rod farg och darmed ar kontrollen extra angeldagen att genomféra.

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av utbetalt belopp mot beslut samt mot  Resultat rapporteras per del- och helar
betalningsuppgifter

Beskrivning:

Beskrivning:

Kontroll genom stickprov av att utbetalt belopp sker mot beslut samt att utbetalt belopp gar till ratt
betalningsmottagare. Kontroll av betalningsmottagare sker genom organisationsnummer samt
kontouppgift via tjansten Inyett.

3.2 Verksamhet

Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)
Risk att kommunens riktlinjer och rutiner fér systematiskt brandskyddsarbete inte foljs

Riskvdrde

Farg for riskvarde utgar ifran bedomning betraffande sannolikhet for fel samt den konsekvens det fér
med sig. En hog risk ger rod farg och darmed ar kontrollen extra angeldgen att genomféra.

Kontrollmoment Frekvens

Stickprovskontroll av systematiskt Resultat rapporteras per helar
brandskyddsarbete. Tva enheter undersdks och

kontrolleras. Féljande moment kontrolleras:

-Om utrymmesovningar genomfors enligt rutin

-Om det finns dokumenterad delegation av

brandskyddsansvar

-Om brandskyddsutbildningar genomfors enligt

plan

Beskrivning:

Om det systematiska brandskyddsarbetet inte genomfors enligt riktlinjer och rutin finns dels en 6kad
risk for att brand kan uppsta, dels en 6kad risk for person- och sakskada i samband med uppkommen
brand. Av dessa skal ar det viktigt att verksamheterna efterlever rutiner och genomfor regelbundna
utrymmesovningar och utbildningar.
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Socialnimndens intern kontrollplan 2022

Kommunévergripande internkontrollpunkter

Riskomrade/risktyp Rutin/omride Kontrollmoment/ Kontroll- Kontroll- Rapportering
kontrollitgird/Kontrollansvar | ansvar/ metod
Frekvens
Kontroll av fortroendekinsliga poster. | Attestregler Kontrollen sker Arsvis Stickprov Rapporteras till
kommunévergripande och kommunstyrelsen
genomfors av av kontroll-
kommunledmingskontoret. Kontroll ansvang
av fartroendekansliga poster sker
pa konton gallande konferenser och
utbildmingar. Kontroll av att syfte,
datum och deltagarlista finns for
verifikationen.
Risker med brister 1 Delegenngsprocessen Kontrollen sker Arsvis Stickprov Rapporteras till
delegenngsprocessen som resulterar 1 kommundvergripande och kommunstyrelsen
fel beslutsgang. genomfors av av kontroll-
kommunledmingskontoret. ansvang
Stickprov 1
drendehanterigssystemet och
avstimning mot anmilda beslut till
Risker med att personliga utlige inte | Personaladministrativa | Kontrollen sker Arsvis Stickprov Rapporteras till
ir korrekt attesterade rutiner kommunévergripande och kommunstyrelsen
genomfors av av kontroll-
kommunledningskontoret. Kontroll ansvarig
av personliga utligg sker pa konton
gillande mtern representation och
gavor till personal. Kontroll av att
kvitto finns och att utbetalningen
dverensstimmer med kvittot.
Risk med att de strategiska avtalen Strategiska avtal Kontrollen sker Arsvis Stickprov Rapporteras till
nte folys upp kommunévergripande och kommunstyrelsen
genomfors av av kontroll-
kommunledningskontoret. ansvarig

Framtagande av utvalda strategiska
avtal Stickprovskontroll pa utvalda
strategiska avtal genomfors.
Stickprovet fakturaunderlag
jamfors med det avtal som finns
skrivet.
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Nimndspecifika internkontrollpunkter

Riskomrade/risktyp. Rutin/omride Kontrollmoment/ Kontroll- Kontroll- Rapportering
kontrollitgird/Kontrollansvar | ansvar/ metod
Frekvens
Antal aktuella’uppdaterade Genomforandeplaner | Samtliga verksamheter kontrollerar | Halvarsvis Samitliga Verksamhetschef
genomforandeplaner - Egen regi s3 att varje boende/kund har en boende/ rapporterar tall
genomfarandeplan som ar kunder Vard- och
uppdaterad inom de senaste 6 omsorgschef
manaderna
Nattfastematning — Egen regi Nattfasta Boende/kunder ska inte ha en Halvarsvis Samtliga Verksamhetschef
nattfasta som dverstiger 11 timmar. boende/ rapporterar till
Redovisming av andel 1 procent som kunder Vard- och
har en nattfasta som dverstiger 11 omsorgschef
tummar.
Bistindsbeslut Aldreomsorgen Bistandsbeslut Kontroll av att bistandsbeslut inte | Kvartalsvis Stickprov Gruppchef
ar utgangna och att insatser rapporterar till
fortloper utan formellt beslut. ansvarg
avdelningschef
Bistandsbeslut LSS Bistandsbeslut Uppfoljning av beslut vid behov Arligen Kontroll av | Gruppchef
och minst en gang per ar samtliga rapporterar tall
drenden ansvarg
avdelningschef
Férsenade utredningar Familj Utredningstid Kontroll av utredningar som inte Kvartalsvis | Kontroll av | Gruppchef
avslutats inom lagstadgad tid och alla rapporterar tall
som saknar forlingningsbeslut utredningar | ansvang
som avdelningschef
overskndit
lagstadgad
utredningstid
Genomfsrandeplaner 1 insatser Genomfsrandeplaner | Kontroll att det finns Kvartalsvis | Stickprov Gruppchef
Familj genomfirandeplan vid alla rapporterar till
insatsbeslut. ansvarig
avdelningschef
Ekonomiskt bistand Utbetalningar Sakerstalla att klienter med Evartalsvis Stickprov Familje-
forsrjningsstdd erhiller korrekta avdelningens
utbetalningar 1 enlighet med administrator
bistandsbeslut rapporterar till
ansvarig
avdelningschef
Ekonomiskt bistind Underlag Kontroller av underlag 1 form av Arligen Stickprov Gruppchef
deklaration inhimtats kopplat till rapporterar till
ansdkningar om ekonomiskt bistind ansvarig
avdelningschef
Ekonomiskt bistand Underlag Kontroller av att underlag inhamtas | Halvarsvis Stickprov Gruppchef
via Infotorg kopplat till rapporterar till
aleni : eth angvari
ansdkningar om ekonomiskt bistand o de]n.i;glgs chef
Socialpsykiatri Sekretessmedgivande | Kontrollera genom stickprov att ett | Kvartalsvis Kontroll av | Gruppchef
stillningstagande om samtliga rapporterar il
sekretessmedgivande finns drenden ANSVarg
dokumenterat 1 varje rende. avdelningschef
Missbruk Sekretessmedgivande | Kontrollera genom stickprov att ett | Kvartalsvis Kontroll av | Gruppchef
stillningstagande om samtliga rapporterar 1l
sekretessmedgivande finns drenden ansvarng
dokumenterat i varje Grende. avdelningschef
Mottagning av nyanlinda Ko avgift Internkontroll avseende betald ko Kvartalsvis Kontroll av Gruppchef
avgift till Stockholms samtliga rapporterar till
bostadsférmedling. klienter som | ansvarig
befinner sig 1 | avdelningschef
detta steg 1
mottagande-
processen
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1. Bakgrund
Kommunfullmaktige beslutade om internkontrollreglemente 2020-03-03.

Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns en
god intern kontroll samt att det ar ndmnderna som har det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Reglementet syftar till att sdkerstalla att kommunstyrelse och namnder uppréatthaller en
tillfredsstallande intern kontroll som innebar att med rimlig grad av sdkerhet sdkerstalla att
foljande mal uppnas:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

e Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

e Den interna kontrollen syftar dven till att ta fram forslag till forbattringar och
forandringar av verksamheten.

2. Kommungemensamma kontroller for 2022

Namndernas interna kontrollplan for verksamhetsar 2022 innehaller kommungemensamma
kontroller och namndspecifika kontroller. De kommungemensamma kontrollerna redovisas
nedan.

2.1 Ekonomi

Attestregler

Risk att attestreglerna inte foljs

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av fortroendekéansliga poster Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Kontroll av
fortroendekéansliga poster sker pa konton gallande konferenser och utbildningar. Kontroll av att syfte,
datum och deltagarlista finns for verifikationen.

2.2 Personal

Delegeringsprocessen

Risker med brister i delegeringsprocessen som resulterar i fel beslutsgang

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att delegationsbeslut rapporteras Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommundévergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Stickprov i
arendehanteringssystemet och avstdamning mot anmalda beslut till ndmnd.
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Personaladministrativa rutiner

Risker med att personliga utldgg inte ar korrekt attesterade

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av personliga utldagg Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Kontroll av
personliga utlagg sker pa konton géllande intern representation och gavor till personal. Kontroll av att
kvitto finns och att utbetalningen 6verensstammer med kvittot.

3. Namndspecifika kontroller for 2022

3.1 Ekonomi

Fakturering

Risk att fakturering inte sker

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Kontrollera att faktura har natt kund enligt Resultat rapporteras per helar

underlag i darendehanteringssystemet

Beskrivning:
Stickprov pa intékter inom livsmedel och miljé- och halsoskydd

3.2 Personal

Bisyssla
Risk att medarbetare har otillaten bisyssla

Riskvdrde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att alla medarbetare har rapporterat Kontroll utférs i november och rapporteras helar
bisyssla

Beskrivning:

Blankett fér rapportering av bisyssla [dmnas till alla medarbetare en gang per ar i november. Innan
arsskiftet stams det av att alla lamnat in undertecknad blankett. Bisysslorna granskas.
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1. Bakgrund
Kommunfullmaktige beslutade om internkontrollreglemente 2020-03-03.

Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns en
god intern kontroll samt att det ar ndmnderna som har det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Reglementet syftar till att sdkerstalla att kommunstyrelse och namnder uppréatthaller en
tillfredsstallande intern kontroll som innebar att med rimlig grad av sdkerhet sdkerstalla att
foljande mal uppnas:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

e Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

e Den interna kontrollen syftar dven till att ta fram forslag till forbattringar och
forandringar av verksamheten.

2. Kommungemensamma kontroller for 2022

Namndernas interna kontrollplan for verksamhetsar 2022 innehaller kommungemensamma
kontroller och namndspecifika kontroller. De kommungemensamma kontrollerna redovisas
nedan.

2.1 Ekonomi

Attestregler

Risk att attestreglerna inte foljs

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av fortroendekéansliga poster Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Kontroll av
fortroendekéansliga poster sker pa konton gallande konferenser och utbildningar. Kontroll av att syfte,
datum och deltagarlista finns for verifikationen.

2.2 Personal

Delegeringsprocessen

Risker med brister i delegeringsprocessen som resulterar i fel beslutsgang

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att delegationsbeslut rapporteras Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommundévergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Stickprov i
arendehanteringssystemet och avstdamning mot anmalda beslut till ndmnd.
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Personaladministrativa rutiner

Risker med att personliga utldgg inte ar korrekt attesterade

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av personliga utldagg Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Kontroll av
personliga utlagg sker pa konton géllande intern representation och gavor till personal. Kontroll av att
kvitto finns och att utbetalningen 6verensstammer med kvittot.

3. Namndspecifika kontroller for 2022

Ekonomi

Fakturering
Risk att fakturering inte sker

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontrollera att hela faktureringskedjan haller Resultat rapporteras per helar
(rutin)

Beskrivning:

Stickprov pa intdkter inom bygglov och kart- och mat

Verksamhet

Beslut
Risk att beslut inte fattas om att forldnga handldggningstiden fran 10 till 20 veckor

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Kontroll av att beslut fattas om att forlanga Resultat rapporteras per helar

handlaggningstiden

Beskrivning:
Stickprov gors pa drenden dar handlaggningstiden overstiger 10 veckor.
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Personal

Bisyssla
Risk att medarbetare har otillaten bisyssla

Riskvdrde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att alla medarbetare har rapporterat Kontroll utférs i november och rapporteras helar
bisyssla

Beskrivning:

Blankett fér rapportering av bisyssla [dmnas till alla medarbetare en gang per ar i november. Innan
arsskiftet stams det av att alla ldmnat in undertecknad blankett. Bisysslorna granskas.
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1. Bakgrund
Kommunfullmaktige beslutade om internkontrollreglemente 2020-03-03.

Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns en
god intern kontroll samt att det ar ndmnderna som har det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Reglementet syftar till att sdkerstalla att kommunstyrelse och namnder uppréatthaller en
tillfredsstallande intern kontroll som innebar att med rimlig grad av sdkerhet sdkerstalla att
foljande mal uppnas:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

e Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

e Den interna kontrollen syftar dven till att ta fram forslag till forbattringar och
forandringar av verksamheten.

2. Kommungemensamma kontroller for 2022

Namndernas interna kontrollplan for verksamhetsar 2022 innehaller kommungemensamma
kontroller och namndspecifika kontroller. De kommungemensamma kontrollerna redovisas
nedan.

2.1 Ekonomi

Attestregler

Risk att attestreglerna inte féljs

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av fortroendekéansliga poster Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomférs av kommunledningskontoret. Kontroll av
fortroendekéansliga poster sker pa konton gallande konferenser och utbildningar. Kontroll av att syfte,
datum och deltagarlista finns for verifikationen.

2.2 Personal

Delegeringsprocessen

Risker med brister i delegeringsprocessen som resulterar i fel beslutsgang

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att delegationsbeslut rapporteras Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommundvergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Stickprov i
drendehanteringssystemet och avstdmning mot anmalda beslut till ndmnd.
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Personaladministrativa rutiner

Risker med att personliga utldgg inte ar korrekt attesterade

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av personliga utldagg Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Kontroll av
personliga utlagg sker pa konton géllande intern representation och gavor till personal. Kontroll av att
kvitto finns och att utbetalningen 6verensstammer med kvittot.

3. Namndspecifika kontroller for 2022

3.1 Ekonomi
Kontering drift- och investeringsfakturor.

Risk att resultatet blir missvisande och kapitalkostnaderna okar.

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Kontroll av att kostnader for drift respektive Resultat rapporteras per delar och helar

investering konteras korrekt.

Beskrivning:
Varje manad kontrolleras tva fakturor for drift
respektive investering vardera.

Indexupprakning av hamnarrenden

Risk att inte radtt arrende tas ut och att intdkterna darmed minskar.

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att arrendena uppraknats enligt Resultat rapporteras per helar
index.

Beskrivning:
Kontroll av hamnarrenden.

Inkdp
Risk att inkop inte gérs genom upphandlade avtal.

Riskvdrde

Kommentar:

Risken ar inte hog om ansvarig tjansteman har kunskap om sina avtal. Om avtalen inte f6ljs
riskerar kommunen sanktioner i form av viten och avtals upphdrande med kostnader som
foljd.
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Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att inkdp gjorts i enlighet med Resultat rapporteras per delar och helar.
gallande avtal.

Beskrivning:

Kontroll av 4 fakturor per manad avseende leverantor, pris, tjanst.
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Fastighetsnimnden FN 2021/0114

Internkontroll 2022

Arende

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att se till att en god internkontroll
uppratthalls och att utforma kommunévergripande anvisningar. | anvisningarna anges kraven
for namndernas interna kontrollplaner. Namnderna ansvarar for den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomrade.

Kontroll sker kommundévergripande avseende attestregler, delegerings-processen och
personaladministrativa rutiner. De namndspecifika kontrollerna avser korrekt kontering,
indexupprakning av hyror och avtalstrohet.

Tekniskakontorets forslag till beslut
Fastighetsnamnden faststaller Internkontrollplan 2022

Yrkanden
Ordférande Hakan Johanson (KD) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Christian Ljungdahl (C) bitrader Hakan Johansons (KD) yrkande.

Proposition

Ordférande Hakan Johanson (KD) stéller proposition pa tekniska kontorets forslag och finner
att namnden beslutar i enlighet med det.

Fastighetsnamndens beslut
Fastighetsnamnden faststaller Internkontrollplan 2022

Expedieras
Kommunstyrelsen
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1. Bakgrund
Kommunfullmaktige beslutade om internkontrollreglemente 2020-03-03.

Reglementet fastslar att kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att det finns en
god intern kontroll samt att det ar ndmnderna som har det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Reglementet syftar till att sdkerstalla att kommunstyrelse och namnder uppréatthaller en
tillfredsstallande intern kontroll som innebar att med rimlig grad av sdkerhet sdkerstalla att
foljande mal uppnas:

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.

o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten.

e Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter och riktlinjer.

e Den interna kontrollen syftar dven till att ta fram forslag till férbattringar och
forandringar av verksamheten.

Namndernas interna kontrollplan for verksamhetsar 2022 innehaller kommungemensamma
kontroller och namndspecifika kontroller.

2. Kommunovergripande kontroller for 2022

2.1 Ekonomi

Attestregler

Risk att attestreglerna inte féljs

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av fortroendekéansliga poster Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomférs av kommunledningskontoret. Kontroll av
fortroendekéansliga poster sker pa konton gallande konferenser och utbildningar. Kontroll av att syfte,
datum och deltagarlista finns for verifikationen.

2.2 Personal

Delegeringsprocessen

Risker med brister i delegeringsprocessen som resulterar i fel beslutsgang

Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens

Kontroll av att delegationsbeslut rapporteras Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommundévergripande och genomfors av kommunledningskontoret. Stickprov i
drendehanteringssystemet och avstdamning mot anmalda beslut till ndmnd.

Personaladministrativa rutiner

Risker med att personliga utldgg inte ar korrekt attesterade
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Riskvarde

Kontrollmoment Frekvens
Kontroll av personliga utldagg Resultat rapporteras per del- och helar
Beskrivning:

Kontrollen sker kommunovergripande och genomférs av kommunledningskontoret. Kontroll av
personliga utlagg sker pa konton géllande intern representation och gavor till personal. Kontroll av att
kvitto finns och att utbetalningen éverensstammer med kvittot.

3. Namndspecifika kontroller for 2022
3.1 Administration

Diarieforing

Risker med diarieféring och arkivering

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Kontroll av att kommunstyrelsens handlingar Resultat rapporteras per del- och helar

registreras enligt regelverket och ar sokbara

Beskrivning:
Stickprov av att arendebendamningarna i arendehanteringssystemet ar sdkbara. Stickprov av
diarieforing av e-post for ett urval av medarbetare.

Lamplighetskontroll

Risk att stéllforetradare forekommer i belastningsregistret eller hos Kronofogdemyndigheten

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Kontrollera att stallféretradarna inte Resultat rapporteras per helar

forekommer i belastningsregistret eller hos
Kronofogdemyndigheten.

Beskrivning:
Overférmyndarkansliet kontrollerar mot belastningsregistret.

Rattssaker handlaggning

Risk att handlaggning inte ar rattssdker eller paborjas inom rimlig tid

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Granskning av att handlaggning paborjas inom Resultat rapporteras per helar

utsatt tid samt av behorig part

Beskrivning:
Overférmyndarkansliet kontrollerar mot registreringsdatum och handldggningsdatum i
arendehanteringssystemet.
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Kompetensutveckling for stallféretradare

Att stillforetradare inte har tillrdacklig kunskap foér att kunna utféra ett kvalitativt uppdrag

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens

Att stéllforetradare erbjudits utbildning/ Resultat rapporteras per helar
foreldasning inom tillsynsomradet minst en gang

/ar

Beskrivning:

Overférmyndarkansliet kontrollerar mot utskick att samtliga erbjudits utbildning/féreldsning.

Verksamhetssystem

Risk att 6verférmyndarkansliet inte arbetar i senaste versionen av sitt verksamhetssystem

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Att verksamhetssystemet har senaste aktuella Resultat rapporteras per helar

versionen och fungerar

Beskrivning:
Overférmyndarkansliet kontrollerar med leverantéren att drendehanteringssystemet ar i senaste
versionen.

Dataskydd

Risk att enhetens anstillda inte har fullgoda kunskaper inom omradet dataskydd

Riskvarde
Kontrollmoment Frekvens
Att enhetens anstéllda har gatt grundkurs Resultat rapporteras per helar

(webbaserad) i dataskydd

Beskrivning:
Overférmyndarkansliet kontrollerar att personalen gatt grundkurs i dataskydd.
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