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§1 Tillampningsomrade

Dessa bestammelser géller for ledamoter och erséttare 1
kommunfullméktige, fullméktigeberedningar, kommunstyrelsen och dvriga
ndmnder samt ndmndutskott och ndmndberedningar som regleras 1
kommunallagen. Bestimmelserna géller vidare for revisorer och erséttare
till revisorer som utsetts enligt kommunallagen.

Bestdmmelserna géller dven for kommunens representanter 1

interkommunala fullméktige, styrelser och andra sddana organ, sdvida ej
ersittning utgdr direkt fran berort organ.

§ 2 Den tid som ratten till ersattning omfattar

Ersittning utbetalas vid foljande sammantrdden och forrittningar:

1. Sammantride med kommunfullmiktige, fullmiktigeberedning, styrelsen
eller annan ndmnd, ndmndutskott, ndmndberedningar, presidieberedning
i ndimnder som inte har beredningsutskott samt revisorernas
sammantriaden.

2. Justering av kommunfullméktiges protokoll.

3. Sammantrdden med utredningskommittéer, projektgrupper och
arbetsgrupper.

4. Konferens, informationsmote, studiebesok, studieresa, kurs eller
liknande kommunal angeldgenhet som har ett direkt samband med det
kommunala uppdraget.

5. Forhandling eller forberedelse infor forhandling med
personalorganisation eller annan motpart till kommunen.

6. Overlidggning med foretridare for annat kommunalt organ 4n det den
fortroendevalde sjélv tillhor.

7. Sammankomst med kommunalt samrédsorgan/intressentsammansatt
organ.

8. Presidiemote 1 fullméktige eller i ndmnd.
Besiktning eller inspektion.
10. Overliggning med utomstdende myndighet eller organisation.
11. Fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

12. Socialndmndens ordforandes och vice ordférandes beredning av drende
for att fatta beslut som &r s& bradskande att ndmndens avgdrande inte
kan avvaktas enligt 6 kap 39 § kommunallagen. Arvodet utgar endast
under perioden 1 juni till den 1 september.

Ersdttning utgar till de fortroendevalda som tjanstgor vid sammantradet eller
forrattningen och till ndrvarande ersittare samt till annan fortroendevald
som medgetts narvaroritt. For det fall att ordféranden har bestdmt att
sdrskilda skil foreligger for att deltagande ska ske pé distans har samtliga
deltagande ledaméter och erséttare ritt till arvode oavsett om de kan anses
som narvarande enligt kommunallagens mening.




For att erséttning ska utbetalas enligt punkterna 3 och 511 krévs att
protokoll eller minnesanteckningar fors. For att ersittning ska utbetalas vid
deltagande i konferens, kurs eller liknande (punkt 4) krévs beslut i nimnd
eller beslut enligt sirskilt bemyndigande.

Fortroendevald, som uppbir arsarvode for sitt uppdrag, erhaller inte
erséttning enligt punkterna 5 och 8-10.

For kommunstyrelsens ordforande utgér inga ytterligare arvoden én
ordforandens arsarvode.

For kommunstyrelsens 1:e och 2:e vice ordforande utgar inga ytterligare
arvoden fran kommunstyrelsen dn arsarvodet.

Om 1:e och/eller 2:e vice ordféranden i kommunstyrelsen innehar ett annat
fortroendeuppdrag enligt 4 kap 1 § kommunallagen som inte dr kopplat till
kommunstyrelsen ska detta uppdrag arvoderas i enlighet med
arvodesreglementet.

§ 3 Ersattningsformer

I samband med sammantrdden och forrdttningar enligt § 2 betalas
obligatoriska erséttningar i form av erséttning for forlorad arbetsinkomst
samt forlorade pensions- och semesterforméner enligt de grunder som anges
1§§4-7.

Sadana erséttningar utbetalas dock ej till heltids- eller deltidsengagerad
fortroendevald, det vill sdga fortroendevald som uppbir &rsarvode som
avses ticka en sysselsittningsgrad om minst 40 procent av heltid.

Om 1:e och/eller 2:e vice ordféranden i kommunstyrelsen innehar ett annat
fortroendeuppdrag enligt 4 kap 1 § kommunallagen som inte dr kopplat till
kommunstyrelsen utgér obligatoriska ersittningar i form av ersittning for
forlorad arbetsinkomst samt forlorade pensions- och semesterformaner
enligt de grunder som anges 1 §§ 4-7.

Erséttning betalas &dven i form av &rsarvode, sammantrédes- eller
forrattningsarvode, beredskapsersdttning, samt kommunal pension.
Erséttning kan ocksa utbetalas for de sirskilda kostnader som foranletts av
fortroendeuppdraget enligt de grunder som anges 1 §§ 12—15.

§4 Forlorad arbetsinkomst

Ersdttning betalas med yrkat belopp motsvarande faktiskt forlorad
arbetsinkomst (I6neavdrag), dock hogst 2 500 kronor per dag.

For egna foretagare och andra fria yrkesutdvare vars forlust av
arbetsinkomst ej kan faststdllas utifrdn verkstdllt Ioneavdrag ska
ersédttningsnivan i varje enskilt fall faststédllas av kommunstyrelsens
arbetsutskott. Ersattning kan utgd med hogst 2 500 kronor per dag.
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§ 5 Forlorade pensionsformaner

For forlorade pensionsforméner betalas en schablonersittning med 5 procent
pd utbetald ersittning for forlorad arbetsinkomst.

§ 6 Forlorade semesterformaner

Ersittning for faktiskt forlorade semesterformaner betalas enligt foljande:

For forlorad semesterersittning betalas ersattning med hogst 13 procent pa
utbetald ersittning for forlorad arbetsinkomst.

For forlorade semesterdagar betalas ersittning med hogst 2 500 kronor per
semesterdag.

§ 7 Sarskilda arbetsforhallanden med mera

Ratten till ersdttning enligt 4—6 §§ omfattar tid for resa till och fran
sammantridet eller forrdttningen och tid for praktiska forberedelser i
anslutning till sammantradet eller forrattningen (géller ej inldsning av
handlingar).

Ratten till ersdttning enligt 4—-6 §§ omfattar &ven nodvandig ledighet for
fortroendevald med speciella arbetstider eller sérskilda arbetsforhédllanden i
ovrigt dar det inte kan anses skéligt att de fortroendevalda fullgor sina
ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantrédet eller
forrattningen.

§ 8 Arsarvoden

Arsarvoden betalas till kommunalt fortroendevalda som anges i bifogad
forteckning.

Beloppen ska dérefter drligen rdknas upp med ett procenttal motsvarande
den genomsnittliga 16nedkningen for anstdllda 1 Danderyds kommun under
det ndrmast foregaende aret.

Arsarvodet for kommunstyrelsens ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e
vice ordforande berdknas enligt nedan och justeras arligen per den 1:a
januari.

Arsarvodet for kommunstyrelsens ordforande ska uppga till 1,3 ginger
riksdagsmannaarvodet.

Arsarvodet for kommunstyrelsens 1:e och 2:e vice ordforande ska uppga till

1,3 gdnger riksdagsmannaarvodet. Arvodet ska motsvara 50 procent av
heltid.
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Avgér en arsarvoderad fortroendevald under tjdnstgoringsperioden fordelas
arvodet mellan den som avgar och den som tilltrdder 1 forhallande till den
tid varunder var och en av dem har innehaft uppdraget. Detsamma géller for
det fall fortroendevalds uppdrag forfaller pa grund av att valbarhetshinder
uppkommer.

Om arsarvoderad fortroendevald pé grund av sjukdom eller annars ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag for en tid som dverstiger en méanad, ska
arvodet minskas 1 motsvarande mén.

Har en ersittare utsetts for arsarvoderad ordférande uppbér erséttaren
arvode, som motsvarar tjanstgoringstiden.

§ 9 Sammantrades- eller forrattningsarvode

For deltagande 1 sammantrédde eller forrattning enligt § 2 utgar arvode med
600 kronor per tillfdlle for sammantrade som pégér lingst en timme och

med 900 kronor per tillfdlle f6r sammantrdde som pégar langre 4n en timme.

Arvode for kommunfullméktigesammantrade uppgar till 1 400 kronor per
sammantride. For beredning enligt § 2 punkt 12 utgér arvode motsvarande
sammantride som pagér ldngre dn 1 timme.

Fortroendevald kan under samma dag fa arvode for hogst tvd sammantraden
eller forrdttningar. Denna bestimmelse géller for sammantride bade pé
dagtid och pa kvillstid.

Om ett sammantridde ajourneras fran en dag till en annan utbetalas
sammantriddesarvode for var och en av dagarna.

For tiden 00.00-06.00 betalas sammantrddes- eller forrdttningsarvode
endast for forrattning inom ramen for socialndmndens
beredskapsverksambhet.

Sammantréddes- eller forrattningsarvode betalas inte till heltids- eller
deltidsengagerad fortroendevald.

Om 1:e och/eller 2:e vice ordforanden 1 kommunstyrelsen innehar ett annat
fortroendeuppdrag enligt 4 kap 1 § kommunallagen som inte &r kopplat till
kommunstyrelsen utgér sammantrédes- eller forrittningsarvode enligt detta
reglemente for det fortroendeuppdraget.

§ 10 Beredskapsersattning

For beredskap inom ramen for socialnimndens verksamhet betalas utgér
arvode for fortroendevald enligt nedan:

Mandag kl 08.00—fredag kl 16.30: 1 000 kronor
Fredag kl 16.30—mandag kl 08.00: 2 300 kronor

Vid delad beredskapsperiod delas arvodet proportionerligt.
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For socialutskottets ordférande utgér endast arvode for beredskap som
infaller under perioden fredag — méandag.

§ 11 Kommunal pension

Kommunal pension utges till heltids- eller deltidsengagerad fortroendevald
enligt de grunder som fullmiktige bestimt i det kommunala
pensionsreglementet.

§ 12 Resekostnadsersattning

Kommunstyrelsens ordférande, kommunstyrelsens 1:e ordférande och
kommunstyrelsens 2:e vice ordforande erhiller ersittning enligt det
kommunala reseavtalet for kommunens arbetstagare.

For ovriga fortroendevalda betalas ej ersdttning for resekostnader vid
sammantrdde inom kommunen. Erséttning for resekostnader och
traktamente vid sammantrédde eller annan forriattning utom kommunen utgar
enligt de grunder som faststéllts for kommunens arbetstagare i det
kommunala reseavtalet.

§ 13 Kostnader for tillsyn av barn och person med
funktionsnedsattning

Ersdttning utgar enligt sérskilda bestimmelser for tillsyn av barn och
personer med funktionsnedséttning.

Ersdttning utgar inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller av

sammanboende och ej heller for tid, da barn vistas i den ordinarie
barnomsorgen.

§ 14 Fortroendevald med funktionsnedsattning

Ersdttning utgar till fortroendevald med funktionsnedséttning for de
sarskilda kostnader som foranletts av uppdraget och som inte ersitts pa
annat sitt.

Hari ingér utgifter for resor, ledsagare, tolk, hjélp med inldsning av
handlingar och liknande.

§ 15 Ersattning for ovriga kostnader

For andra utgifter &n som avses 1 §§ 11-14 utgér ersittning om den
fortroendevalde kan visa att sirskilda skil forelegat for dessa.
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Ersittning utgar inte da den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att
genom omdisponering av arbete eller dylikt forhindra utgifternas uppkomst.

Fraga om ersdttning enligt denna paragraf provas i varje enskilt fall av
kommunstyrelsens arbetsutskott.

§ 16 Gemensamma bestammelser

For att fa ersittning for forlorad arbetsinkomst med mera enligt §§ 46 ska
den fortroendevalde ldmna in skriftlig begdran med angivande om yrkat
ersittningsbelopp. Kommunledningskontoret ska anta kompletterande
anvisningar avseende formerna for sddan begéran.

For ersittning enligt § 13 ska anmilan om ersdttningskrav goras vid
sammantridet till sekreteraren i berdrt organ.

Arsarvoden betalas ut med 1/12 per ménad.

Erséttning for forlorad arbetsinkomst utbetalas manadsvis ménaden efter det
att yrkande om ersittning inldmnats.

Ovriga arvoden och ersittningar utbetalas manadsvis, om inte annat beslutas
av kommunstyrelsens arbetsutskott. (KSAU 2009-06-24 § 90)

§ 17 Tolkning

Fragor om tillimpning av dessa bestimmelser avgdrs av kommunstyrelsen.

Bilaga 1. Arsarvoden

Bilaga 2. Regler for erséttning till fortroendevald for barntillsynskostnader
m.m.
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