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Svar på motion från Carolin Robson (MP) m fl om 
anställdas arbetsmiljö 

Ärende 
Vid kommunfullmäktiges sammanträde den 2 december (§ 213) väckte 
Carolin Robson (MP) med flera en motion om kommunens ansvarstagande 
för de anställdas arbetsmiljö. Bedömningen är att kommunen har en bra 
arbetsprocess för att säkerställda en god arbetsmiljö för de anställda. 
Arbetsmiljön undersöks årligen på flera sätt för att identifiera om vad som 
kan förbättras. Undersökningar görs bland annat med hjälp av 
medarbetarundersökning, skyddsronder, sjukfrånvarostatistik samt samtal 
om arbetsmiljön både på individnivå och på gruppnivå. Om något 
framkommer som behöver åtgärdas läggs åtgärdsförslagen i en 
handlingsplan som respektive nämnd får ta del av. 

Kommunstyrelsens ordförandes förslag till beslut 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige avslår motionen. 

Yrkanden 
Ordförande Johanna Hornberger (M) yrkar bifall till eget förslag. 
Gun-Britt Lindström (MP) yrkar att ärendet återremitteras på grund av att 
motionssvaret är ofullständigt. Komplettering behöver ske med svar på: 
1. att i formell mening behandla och ta ställning till de rekommendationer 
som revisorerna har lämnat. 
2. att utreda de arbetsmiljöproblem som fackföreningarna årligen påtalar/har 
påtalat i yttranden och yrkanden över kommunens budget. 
3. att genomföra och presentera en regelrätt barnkonsekvensanalys (BKA).  

Proposition 
Ordförande Johanna Hornberger (M) ställer proposition på Gun-Britt 
Lindströms (MP) återremissyrkande och finner att kommunstyrelsen avslår 
det. 
Därefter ställer hon proposition på eget förslag och finner att 
kommunstyrelsen bifaller det. 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige avslår motionen. 
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Reservationer 
Gun-Britt Lindström (MP) reserverar sig till förmån för eget yrkande. 
__________ 
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