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Formanscykel for medarbetare och fortroendevalda i
Danderyds kommun

Arende

Kommunledningskontoret har utarbetat ett forslag till att kunna erbjuda
formanscykel for medarbetare och fortroendevalda i Danderyds kommun
genom ett upphandlat foretag som hanterar och administrerar forménscykel
direkt med de som &r intresserade.

Inférande av forménscykel skulle bidra till att Danderyds kommun blir en
an mer attraktiv och modern arbetsgivare och samtidigt bidra till att na
beslutade miljo- och klimatmal samt till en forbéttrad hilsa hos kommunens
medarbetare och fortroendevalda.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge uppdrag till kommunledningskontoret att
upphandla en for kommunen kostnadsneutral tjdnst géllande formanscykel
for medarbetare.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmédktige beslutar att &ven fortroendevalda ska omfattas av
erbjudandet om formanscykel.

Bakgrund

Allt fler kommuner, regioner och foretag erbjuder sina anstéllda mdjligheten
att mot bruttoloneavdrag inférskaffa en cykel for privat bruk, en sa kallad
formanscykel.

All hantering kring formanscykel hanteras av ett externt tjansteforetag. Det
fungerar sa att den anstdllde eller den fortroendevalde bestiller en cykel
genom ett av kommunen upphandlat foretag, avdrag gors pa bruttolon eller
arvode under en i forvig faststélld tid, oftast 36 manader. Efter avtalstiden
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kan den anstillde vilja mellan att Iimna tillbaka cykeln till foretaget eller
kopa loss cykeln for ett 1agt restvirde. Erbjudandet foreslas gélla
tillsvidareanstéllda och fortroendevalda. For fortroendevalda kan
forménscykel vara formanligt f6r de som under en 36 manaders period har
en uppskattad ersittning som dverstiger 1000 kr i manaden.
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Genom att erbjuda kommunens medarbetare och fortroendevalda
mojligheten att anvdnda forménscykel kan detta pa sikt medfora att
personalens hélsa forbattras och ddrmed éven till sidnkta sjuktal. De som
som véljer att utnyttja erbjudandet om férménscykel forvintas minska sin
bilkorning bade i tjédnsten och privat och ddrmed bidra till att kommunens
mal uppnas 1 enlighet med miljoprogram och klimat- och energistragi.

Det finns framgéngsrika exempel pa andra kommuner och regioner som valt
att infora en formanscykelmodell for sina anstillda exempelvis Nacka,
Visteras, Jonkoping, Linkdping och Katrineholm. Erfarenheter fran de
kommuner som drivit konceptet ett tag &r att cirka 10 — 20 % av de anstéllda
viljer att anta erbjudandet.

Inférande av forménscykel skulle bidra till att Danderyds kommun blir en
attraktivare arbetsgivare och samtidigt bidra till att nd beslutade miljo- och
klimatmal och bidra till en forbattrad hélsa hos kommunens medarbetare.

Genom att l1ata foretag som &r specialiserade pa upphandling av cyklar och
administration av formanshantering skta hanteringen, sa minimeras
kommunens administrativa insatser vid inférande av personalférmanen.
Upphandling av férmanscykel innebér inga direkta kostnader for kommunen
da det upphandlade foretaget hanterar cykelkop direkt med medarbetare och
fortroendevalda. Den administration som paverkas i kommunorganisationen
ar exempelvis 16neavdelningen och kommunikationsavdelningen.

Asa Heribertson Jonas Qvarfordt
Kommundirektor Miljosamordnare

Handlingar i drendet
Tjénsteutldtande
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