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Naringslivspolicy for Danderyds kommun

Arende

I kommunens vision anges att Danderyd ska vara Sveriges basta kommun
att leva, bo och verka i. Vidare anges att civilsamhillet och néringslivet ska
ha goda forutsittningar att verka i kommunen.

En néringslivspolicy syftar till att tydliggora och prioritera de insatser som
bidrar till att utveckla foretagsklimatet i kommunen. Néaringslivspolicyn
tydliggoér dven vem som ska gora vad och mdjliggor en systematisk
uppfoljning av ndringslivsarbetet.

Kommunstyrelsen foreslas ge kommunledningskontoret i uppdrag att ta
fram en néringslivspolicy for Danderyds kommun.

Kommunledningskontorets forslag till beslut

Kommunstyrelsen ger i uppdrag till kommunledningskontoret att ta fram en
ndringslivspolicy for Danderyds kommun.

Bakgrund

Naringslivet i Danderyd &r starkt. Antalet nystartade foretag och antal
foretag per capita uppvisar bland de hogsta nivaerna i Sverige. Naringslivet
utgdrs till stor del av tjansteforetag dar den dominerande branschen ér
verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik. Vidare finns ett
relativt stort antal foretag inom detaljhandel samt fastighetsverksamhet. Till
kommunens storsta arbetsgivare rdknas bland annat Danderyds sjukhus och
Danderyds kommun.

Generellt ar foretagen ndjda med foretagsklimatet i Danderyd och
kommunen placerar sig pa femte plats (2017) 1 Svenskt Naringslivs arliga
undersokning av foretagsklimatet i Sverige. I undersokningen anger foretag
kommunens foretagsservice som ett utvecklingsomréde. Det kan bland
annat handla om kommunens handlaggningstider, bemdtande och
information.

Under 2017 genomfordes en omorganisation och ansvaret for
néringslivsfrdgorna flyttades frin kommunikationsavdelningen till plan- och
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exploateringsavdelningen. I samband med omorganiseringen utokades de
personella resurserna for kommunens niringslivsarbete genom att en
ndringslivsstrateg anstélldes pa heltid. Omorganisationen ar ett led i en
strategisk satsning pa naringslivsfragorna till foljd av det vixande
ndringslivet i kommunen.

Danderyds kommun &r en del av samarbetet Stockholm Nordost. Inom
Stockholm Nordost samverkar kommunen med Norrtélje, Téby, Vallentuna,
Vaxholm och Osteraker for att utveckla regionen. I den gemensamma
visionen for tillvixt anges bland annat att antalet nya arbetstillféllen 1
Danderyd ska uppgé till 4000 under perioden 2010-2040.

Danderyds kommun har sedan tidigare inget styrdokument for den lokala
niringslivsutvecklingen. Darmed saknas i dagsldget dven den nddvéndiga
inventering av vilka naringslivsomraden som Danderyds foretag, politiker
och tjanstemén anser viktigast att tydliggdra och prioritera. En sddan
inventering, som resulterar i en naringslivspolicy, dr fundamental f6r
Danderyds strategiska naringslivsutveckling framgent.

Naringslivspolicyn ska gilla 6ver en mandatperiod och beslutas av
kommunfullmaktige.

Kommunledningskontorets utredning

Danderyd har ett av Sveriges basta foretagsklimat. Ett bra foretagsklimat ar
avgorande for kommunens fortsatta tillvixt, utveckling och attraktionskraft.
Foretagen skapar arbetstillfdllen och erbjuder tjanster, produkter och service
till kommuninvanare och besdkare i kommunen. Vidare skapar det stora
antalet foretag synergier i det lokala naringslivet.

En néringslivspolicy anger ett antal prioriterade fokusomraden i
kommunens fortsatta arbete med det lokala foretagsklimatet. I policyn
formuleras dven mal for kommunens néringslivsarbete. Till
ndringslivspolicyn tas en arlig handlingsplan fram med de aktiviteter som
ska genomforas for att uppné de beslutade malen.

En dialogprocess med syftet att inventera behov och 6nskemal bland
kommunens néringsliv, politiker och tjdnstemén &r nddvéndig. Dialogen kan
ske genom ett antal workshops som genomfors av externa konsulter. Infor
dialogarbetet kan ett antal strategiska inriktningar faststéllas. Dialogarbetet
kan fokuseras, dock inte begrénsas, till dessa inriktningar. Féljande
inriktningar dr ofta forekommande i andra kommuner och kan anses
grundlidggande for en vélfungerande lokal néringslivsutveckling:

1. En god och utvecklad kommunal foretagsservice med en effektiv
myndighetsutovning.
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2. Danderyd ska vara en plats for alla som Onskar starta, driva, flytta
och utveckla sitt foretag.

3. Ett aktivt samarbete mellan skola, naringsliv och andra aktorer.

De externa kostnaderna for workshopsledning berdknas till ca 150 000 kr.
Processen for att ta fram néringslivspolicyn beréknas pagé under hdsten
2018 och véren 2019 med planerat antagande av kommunfullméktige hosten

2019.
Asa Heribertson David Grind
Kommundirektor Plan- och exploateringschef

Handlingar i drendet
Tjansteutldtande Néaringslivspolicy for Danderyds kommun
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