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Kommunledningskontoret
HR-avdelningen/AF MBL-protokoll

MBL-protokoll

Tid: 2019-08-27

Plats: Kommunledningskontoret, Djursholm
slott

Parter:

Danderyds kommun Asa Heribertson och Asa Anthony

Kommunal Christina Johansson

(")vriga: Anita Mellberg, Rasmus Bergstrom,

Camilla Molina Muga, Christina Jo-
hansson, Susanna Abramowicz, Maria
Andersson Haslum,

Protokollforare: Maria Andersson Haslum
Arende: Avveckla av hemtjénsten i egen regi
§1

Forhandlingen har pakallats jml MBL § 11

§2

Socialndmnden har i beslut foreslagit att kommunstyrelsen ska av-
veckla hemtjénsten i egen regi. Verksamheten har redovisat under-
skott i flera ar. Trots att ett flertal utredningar, genomlysningar och
atgérder vidtagits, har inte verksamheten kunnat drivas med en eko-
nomi i balans.

Kommunledningskontoret har fordjupat utredningen och tittat pa al-
ternativa 18sningar. Kommunledningskontoret foreslér att avveckla
hemtjdnsten i egen regi. / - Aaste ut latand e v h
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§3
Kommunal &r oenig med arbetsgivarens forslag och har inkommit
med yrkanden. Arbetsgivaren avvisar samtliga yrkanden.
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Adress: Danderyds kommun, Box 66, 182 05 Djursholm
Bestksadress: Djursholms slott, Banérvigen 6
Organisationsnummer: 21 20 00 - 0126
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Kommunledningskontoret

HR-avdelningen/AF MBL-protokoll
§4
Forhandlingen forklaras avslutad efter dagens forhandling 2019-08-
27.

Justering av protokollet sker 2019-08-28.

Vid protokollet 2019-08-27
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Maria Andersson Haslum

For Danderyds kommun

Asa Heribertson

Kommundirektor

Justeras 2019-08-28:

For Kommunal
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Kommunals yrkande infor MBL § 11 Kommunstyrelsens
sammantrade 2019-09-02

Arende 18. Avveckling av Danderyds kommuns hemtjénst i egen regi

Da LOV infdrdes 2009 inom hemtjanst s& valde ca 40 % av kommunens innevénare att véalja
Danderyds hemtjénst dvs egen regi.

Om nu Kommunstyrelsen ger Kommunfullmaktige i uppdrag, att egen regi skall laggas ner,
s& frantar man innevénarna valet att vélja det man forst ville och stiller ca 70 kompetenta
medarbetare utan arbete,

De privata utfSrarna har ingen skyldighet att ta Gver personal, da det inte &r fraga om en
dvergang av verksamhet.

Socialkontoret har ocksa skirpt kraven 1 sitt forfragningsunderlag till LOV, vilket kan
resultera i att de utfSrare som finns kvar véljer att sdga upp sina avtal.
Vad kostar en eventuell uppstart om s skulle ske?

Detta &r for oss en vildigt viktig fraga eftersom vi anser att det system vi har fér att driva
omsorg i privat verksamhet inte ar tillforlitligt varken nir det géller kvaliteten for kunderna

eller kvaliteten for personal.

Det kommer enbart vara méjligt att driva verksamhet med vinst om personalkostnaderna
blir s& pass ldga att det &r under avtal och anstandighet. Det ger i sin tur en mycket (3g

atervaxt i omsorgsyrkena.

Vi anser att det inte &r Kommunen som har f&r héga kostnader utan de privata féretagen
som har for laga kostnader. Det 4r dock inte mer vinst vi vill férespraka utan vi vill att
personalen ska kunna jobba i en god arbetsmiljo, med avtalsriktiga villkor och att kvaliteten
garanteras for kunderna.

Kommunal yrkar

att Danderyds kommunala hemtjanst skall f& finnas kvar och att ni tinker Sver beslutet att
foresld en nedlaggning av hemtjanst i egen regi.

Att Kommunstyrelsen ger Sociatndmnden i uppdrag att ta fram en tydlig handlingsplan fér hur
man skall hantera situationen om privata utférare sager upp sitt avtal med kommunen eller gar
i konkurs.
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Christina Jokansson
Kommunal i Danderyd



