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REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallag och
speciallagstiftning regleras kommunstyrelsens ansvarsomraden och
uppgifter i detta reglemente.

Allmant om styrelsens uppgifter

1§ Kommunstyrelsen dr kommunens ledande forvaltningsorgan och har
ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens
angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders verksambhet.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen.

Lednings- och styrfunktionen

2§  Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och
gransdragning mellan nimndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en
tydlig och dndamaélsenlig organisation uppratthalls.

Styrelsens overgripande uppgifter

3§  Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt gora framstéllning 1 mélfragor som
inte dr forbehallna annan ndmnd,

2. Overvaka att de av kommunfullméktige faststidllda mélen och

planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs och att

kommunens 16pande forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt,
kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga namnder,

4. fortlopande ha uppsikt 6ver verksamheten i de kommunala bolag,
foretag och stiftelser som kommunen helt eller delvis dger eller
annars har intresse 1, frimst vad géller &ndamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstiéllda direktiv, men ocksa i avseende pd Ovriga
forhallanden som éar av intresse for kommunen,

5. tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor
och andra liknande sammantridden i de organ som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse 1,

6. ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunalférbund som
kommunen dr medlem i,

7. ldgga fram forslag till stadgar, taxe- och avgiftsbestimmelser samt 1
ovrigt utarbeta forslag som é&r pakallade inom styrelsens
ansvarsomrade,

8. verkstilla fullmiktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

(98]
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Om fullméiktige inte beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur de drenden
som fullméiktige ska handldgga ska beredas.

4§

N —

9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

Kommunstyrelsen ansvarar for foljande fragor:

utvecklingen av den kommunala demokratin,

leda och samordna den 6versiktliga planeringen av anvdndningen av
mark och vatten,

mark- och bostadspolitik och se till att en tillfredsstéllande
markberedskap uppratthalls,

forvalta kommunens obebyggda mark samt annan mark avsedd for
kommunens exploaterings- och byggnadsverksamhet,

bevaka kommunens intressen vid fastighetsbildning,
fastighetsbestimning, planldggning och byggnadsvisen,
gemensamhetsanlidggningar och enskilda vdgar samt andra drenden
som &r jamforliga med dessa,

samordna miljo- och klimatstrategiska frdgor samt framja en
langsiktigt hédllbar utveckling,

energiplanering samt frimja energihushéllningen,

kommunens strategiska trafikpolitik och verka for en
tillfredsstéllande trafikforsorjning,

inrdttande och upphdvande av naturreservat, kulturreservat,
naturminne och djur- och vixtskyddsomrade enligt miljobalken,
ndringslivsverksamhet och atgirder for att frimja sysselsdttning,
samordningen av kommunens digitalisering,

kommunens strategiska lokalforsorjning,

kommunens strategiska sidkerhets- och riskhanteringsarbete samt
l6pande fragor om krisberedskap,

brottsforebyggande arbete,

leda och samordna personalpolitiken,

de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter 1 dvrigt som inte
uppdragits at annan ndmnd.

Ekonomi och medelsforvaltning

5§

1.

3.

Styrelsen ska

ha hand om kommunens medelsférvaltning och f6lja av fullmiktige

meddelade foreskrifter for denna. Medelsforvaltningen omfattar

placering och uppléning av medel. I uppgiften ingér ocksé att bevaka

att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 tid samt

vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér bl.a.

att

— underhalla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom,

— se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

— handa egen donationsforvaltning samt efter samtycke frén annan
ndmnd placera sadana medel som ingér i donation som forvaltas
av den ndmnden,

uppratta forslag till budget i enlighet med kommunallagen,
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se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen
(1997:614) om kommunal redovisning,

upprétta drsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen
(1997:614) om kommunal redovisning,

1 enlighet med fullmiktiges sérskilda foreskrifter forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelse.

Mark och exploatering

6§

Kommunstyrelsen ska, med undantag for beslut som fattas av

kommunfullmaiktige:

1.

1 egenskap av fastighetsidgare besluta 1 fraigor om forrittning enligt
fastighetsbildningslagen, anldggningslagen och ledningsrittslagen,
forutom nar det giller allmdnna anldggningar for vatten och avlopp
(VA - anldggningar),

svara for fragor om forvéarv, overlatelse eller upplételse av
fastigheter och andra nyttjanderitter till fast egendom och servitut
forutom vad géller frigor om servitut for allmidnna VA-
anldggningar.

for kommunens rakning triaffa avtal och besluta om reglering av
gatukostnader.

Arbetsgivarfragor

7§

Kommunstyrelsen &r kommunens centrala arbetsgivarorgan och har

dérvid hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare innefattande bland annat att:

1.

SN

med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera
frdgor rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare,

forhandla och samverka pa kommunens vagnar enligt lagstiftning
om forhandlingsritt, utom vad géller 11-14 och 38 §§ lagen
(1976:580) om medbestimmande i arbetslivet, inom andra ndmnders
verksamhetsomraden,

sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och drenden
som ror forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

avgora fragor om tolkning och tilldmpning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forhdllandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare samt utfirda anvisningar for
ovriga ndmnder 1 sddana fragor,

besluta om stridsatgérd,

besluta 1 drenden rérande pensioner och pensionsbestimmelser,
lamna uppdrag enligt 6 kap. 4§ lagen (2009:47) om vissa
kommunala befogenheter (kommunal delegation),

avgora i frdgor som ror omplacering av personal mellan
forvaltningarna.
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Personalansvar

88§ Kommunstyrelsen dr personal- och anstidllningsmyndighet for
kommundirektdr, forvaltningschefer och personal vid kommunstyrelsens
forvaltning. Styrelsen har hand om personalfrigor inklusive
arbetsmiljofrdgor inom sitt verksamhetsomrade samt de frdgor som anges i
§ 7 1 detta reglemente.

Kommunstyrelsen beslutar om anstéllning av forvaltningschefer.

Kommundirektoren dr chef 6ver och fullgor arbetsgivarrollen 1 forhéllande
till forvaltningschefer och kommunstyrelsens forvaltning.

Uppsiktsplikt och uppfoljningsfunktion

98§ Kommunstyrelsens uppsiktsplikt utgors sirskilt av det 6vergripande
ansvaret for den ekonomiska uppfoljningsprocessen, ansvaret for att god
internkontroll upprétthalls och av ansvaret {for att f6lja upp att fullmaktiges
beslut verkstills.

Kommunstyrelsen ska

1. Overvaka att av fullméktige faststillda kvalitetskrav, mél och
riktlinjer och program for verksamheten samt ekonomin f6ljs upp 1
nimnderna,

2. folja hur den interna kontrollen skots 1 nimnderna,

3. tva génger per ar rapportera till kommunfullméktige hur kommunens
verksamhet utvecklas mot bakgrund av fastlagda mél och hur den
ekonomiska stillningen ar under budgetaret,

4. inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som
bedrivs av privata utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med
lag, avtal och de av fullmiktige faststéllda program och direktiv,

5. tva génger per ar ldmna redovisning 6ver de motioner som kommit
in till fullmaktige till och med aret innan och som inte slutligt
handlagts av fullméktige.

6. tva ganger per ar lamna redovisning 6ver de beslut som fattats av
fullméktige men som inte har verkstillts.

Delegering fran fullmaktige

10§ Styrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1. taupp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
kommunfullméktige faststillt,

2. pabegiran av nimnd omfordela medel som anslagits till nimnden

inom den budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmiktige

faststilld beloppsram och andra riktlinjer,

tillstand att anvinda kommunens vapen,

4. kop, forsdljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller
ansdkan om inlosen med stdd av plan- och bygglagen av fastighet
eller fastighetsdel, allt inom av kommunfullméktige faststilld
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kostnadsram och andra riktlinjer betréffande belopp och villkor i

ovrigt,

avge yttrande enligt kameradvervakningslagen (2013:460),

6. 1mal och drenden, dér styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, triffa dverenskommelse om betalning
av fordran, anta ackord, ingé forlikning och sluta annat avtal,

7. utarrendera, hyra ut, eller pa annat satt upplata fastighet som tillhor
kommunen och som faller under kommunstyrelsens forvaltning.

8. forvirv av bostadsrittsligenheter for bostadssociala &ndamal till ett
maximalt belopp inom den av kommunfullméaktige faststéllda
kostnadsramen.

e

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa
kommunfullméktige nér dessa inte dr av principiell betydelse eller nér tiden
inte medger att yttrandet behandlas av fullméktige.

Krisledning och hojd beredskap

11§ Kirisledningsndmndens verksamhet regleras i sdrskilt reglemente.

Ovriga uppgifter

12§ Kommunstyrelsen fullgor i 6vrigt foljande uppgifter:

1. Att fora kommunens talan for att tillvarata allménna miljdintressen,
som inte dr forbehéllet annan namnd.

2. Uppfdljning av kommunens kvalitetsarbete och arbete med
brukarinflytande.

3. Styrelsen &r arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om
arbetsloshetsndmnd.

4. Ansvara for utformning av system for intern kontroll.

Fullgér kommunens uppgifter enligt lagar och andra forfattningar pa

arbetsmarknadspolitikens omrade, sdvida de inte ankommer pa

annan nimnd.

e

Processbehorighet

13§ Kommunstyrelsen far sjélv eller genom ombud féra kommunens
talan och har dérvid ritt att inga forlikning 1 alla mal och drenden som faller
inom styrelsens ansvarsomrade. Detta géller ocksa mal dir ndgon har begirt
laglighetsprévning av fullmiktiges beslut.

Personuppgiftsansvar

14§ Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for de personuppgifter
som kommunstyrelsen behandlar i sin verksambhet.

Arkivansvar

15§ Kommunstyrelsen d&r kommunens arkivmyndighet.
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Information

16 § Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens dvergripande
informationsverksamhet samt ansvarar for kommunens anslagstavla.

Forfattningssamling

17§ Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala
forfattningssamlingen och se till att denna halls tillganglig 1 lagstadgad
form.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

18§ Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med
de mél och riktlinjer som fullmdktige beslutat, de foreskrifter som kan
finnas 1 lag eller forordning samt bestimmelser 1 detta reglemente.

19§ Kommunstyrelsen ska regelmissigt rapportera till fullméktige hur
verksamheten utvecklas, hur de bolag som kommunen helt eller delvis dger

eller annars har intresse 1 utvecklas och hur den totala ekonomiska
stéllningen ar under budgetéret.

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSFORMER

Tidpunkt for sammantradet

20 § Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som
kommunstyrelsen bestimmer.

Sammantrade ska héllas ocksd om minst en tredjedel av styrelsens
ledamdter begir det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begéran
om extra sammantridde ska goras skriftligen hos ordféranden och innehélla
uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra
sammantridet.

Om ordforande beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrdde ska dndras, ska ordforanden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underréttas om beslutet.

Deltagande pa distans

20 a § Kommunstyrelsen inklusive dess utskott far, om sérskilda skal
foreligger, ssmmantridda med ledamdter nidrvarande pa distans. Sadant
sammantride fir endast 4ga rum om ljud- och bildoverforing sker i realtid
och pé ett sddant sétt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sd beskaffad att obehdriga inte ska kunna ta del av
sammantrddeshandlingar, bild eller ljud.
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Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast tre arbetsdagar i forvig
anmadla detta till kommunstyrelsens kansli. Ordféranden avgér om nérvaro
far ske pd distans.

Kommunstyrelsen far bestimma vad som niarmare ska gélla om deltagande
pa distans i kommunstyrelsen.

Kallelse

21§ Ordforanden ansvarar for att kallelse utfédrdas till sammantradena.
Niér varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantriade
ska den som varit ledamot i styrelsen ldngst tid gora detta.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantridet.

Kallelsen ska tillstdllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som fér ndrvara vid sammantriadet senast fem kalenderdagar
fore sammantriddesdagen. Kallelse sker normalt elektroniskt.

Kallelsen bor &tfoljas av en foredragningslista. Ordféranden bestimmer i

vilken utstrickning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas.

Offentliga sammantraden

22 § Styrelsen fr besluta om offentliga sammantriden.

Narvaroratt

23 § Styrelsen far medge fortroendevald som inte dr ledamot eller
erséttare i styrelsen att ndrvara vid sammantrdde med styrelsen. Aven
anstélld 1 kommunen och sérskilt sakkunnig kan medges denna ritt.

Styrelsen far harutover bestimma att annan ska ha rétt att narvara vid
styrelsens sammantraden.

Kommundirektoren har rétt att delta 1 overldggningarna men inte i besluten.

Kommunstyrelsens sammansattning

24§ Kommunstyrelsen bestar av det antal ledamoter och ersittare som
kommunfullméktige bestimt.

Ordforanden

25§ Det éligger kommunstyrelsens ordférande att:

leda styrelsens arbete och sammantriaden,

kalla till sammantréide,

infér sammantriaden se till att drendena som ska behandlas i
ndmnden vid behov &r beredda,

et S
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4. faststélla foredragningslistan,
5. bevaka att styrelsens beslut verkstills.

Harutover aligger det styrelsens ordférande att under styrelsen:

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela ndamndforvaltning,

2. med uppmirksamhet folja fragor av betydelse for kommunens,
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten 1
verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

3. frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga
ndmnder och fullméaktige samt,

4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantridden om inte styrelsen bestamt annat i ett
sarskilt fall.

Presidium

26 § Styrelsens presidium ska bestd av ordfoérande, forste vice ordforande
och andre vice ordforande.

Ersattare for ordforanden och vice ordforanden

278§ Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantride eller del av ett sammantride far styrelsen utse en annan
ledamot som ersittare for dessa. Tills valet har forréttats, fullgors
ordforandens uppgifter av den ledamoten med langst tjdnstgoringstid i
kommunstyrelsen. Om flera ledamdter har lika lang tjanstgoringstid fullgors
ordforandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra
sitt uppdrag under en langre tid. Erséttare ska fullgoéra samtliga
ordforandens/Ovriga presidiets uppgifter.

Kommunalrad

28 § Sedan val av kommunstyrelse har skett, utser kommunfullméktige
kommunalrdd bland styrelsens ledaméter. Fullméktige beslutar om
kommunalrdds tjanstgdringsgrad.

Forhinder

29§ Enledamot som ér forhindrad att delta 1 ett sammantréade eller 1 en
del av ett sammantréde, ska snarast anméla detta till styrelsens kansli.

Ersattarnas tjanstgoring

30§ Om en ledamot dr forhindrad att delta eller att vidare delta i ett
sammantride ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersittare
ska kallas in som star 1 tur att tjinstgéra och som inte redan har kallats in.
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En ledamot som instiller sig under ett pagdende sammantriade har rétt att
tjdnstgdra dven om en ersittare tritt in i ledamotens stélle.

Ersittarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgdra enligt den
ordning som fullméktige bestdmt. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas
ersittare i den ordning de tagits upp i fullméktiges protokoll fran valet av
dem.

En erséttare som borjat tjédnstgdra har dock alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far
dock en erséttare som instéller sig under pagaende sammantréade trida in i
stéllet for en erséttare som kommer ldngre ner i ordningen.

Ersittare som inte tjanstgdr har rétt att delta i overlaggningarna. De har inte
ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Jav, avbruten tjanstgoring

31§ Enledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa
grund av jav 1 ett drende far ater tjénstgdra igen sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoring en gang under ett sammantriade pa
grund av annat hinder &n jdv, fir ater tjanstgora endast om erséttarens
intrdde har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Reservation

32§ Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut i kommunstyrelsen
och vill motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt.
Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har
faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar
justering.

Justering av protokoll

33§ Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Styrelsen kan bestimma om en paragraf ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt vid sammantrddet och justeras av ordféranden och en
ledamot.

Sarskilt uttalande

34§ Ledamot eller tjinstgorande ersdttare har rétt att vid sammantriadet
anmadla sdrskilt uttalande. Sadant uttalande ska foreligga skriftligt vid
sammantridet och avse drende som behandlats under sammantradet.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

35§ Styrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungdrs enligt gédllande bestimmelser.
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Delgivningsmottagare

36 § Delgivning med kommunstyrelsen sker pé ett sitt som
kommunstyrelsen bestimmer.

Undertecknande av handlingar

37§ Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av
kommunstyrelsen ska undertecknas pa ett sitt som kommunstyrelsen
bestammer.

Utskott

38§ Inom kommunstyrelsen ska det finnas ett arbetsutskott (se 39 §).

Arbetsutskott

39§ Arbetsutskottet bestir av de antal ledamoter och erséttare som
kommunfullméktige bestdmt.

Kommunstyrelsen viljer for den tid styrelsen bestaimmer bland
arbetsutskottets ledamoter en ordforande och en vice ordforande.

Om ordforande 1 arbetsutskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal &r
hindrad att fullgdra sitt uppdrag for en langre tid far styrelsen utse annan
ledamot i arbetsutskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes
uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid arbetsutskottets sammantrdden endast om ledamot
ar forhindrad att tjinstgora. Erséttare ska inkallas till tjéinstgdring i den av
kommunstyrelsen vid valet bestimda ordningen.

Arbetsutskottet far handlidgga drenden bara ndr minst hélften av ledamoéterna
ar ndrvarande.
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