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Aterrapportering 2 avseende Strategi for forebyggande
och halsoframjande arbete for barn och unga i
Danderyds kommun

Arendet

Danderyds barns och ungas situation, livsstil och hilsa &r viktiga fragor for
kommunen.

Kommunledningskontoret har pd uppdrag av kommunstyrelsen tagit fram
”Strategi for forebyggande och hilsofrimjande insatser for barn och unga”
(Barn- och ungdomsstrategin).

Kommunfullméktige antog den 23 september 2019 (§ 111) Strategi for
forebyggande och hélsofrdmjande arbete med barn och unga”. Med
foreliggande drende sker aterrapportering ar 3 till kommunstyrelsen.

Denna éterrapportering omfattar en redogorelse av utforda och pagaende
insatser och redogdr dven forslag for framtida forvaltning.

Kommunledningskontorets forslag till beslut
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen noterar dterrapportering 2 avseende ”Strategi for
forebyggande och hilsofrimjande arbete for barn och unga i Danderyds
kommun” och lagger den till handlingarna.

Bakgrund

Barn- och ungdomsstrategin syftar till att 6ka barn och ungas forutséttningar
till en god hélsa och framtidstro. Strategin pekar ut fyra malomraden med
fyra riktade insatser inom varje malomrade:

1. Mélomrdde A: Barn och unga ska ha forutsittningar till en god hélsa
och framtidstro

2. Malomréde B: Ungas anvindning av alkohol och droger ska
kraftfullt minska

3. Malomréde C: Barn och unga ska kédnna sig trygga och sédkra

4. Maélomrade D: Tydlig samverkan i arbetet med barn och unga

Strategin dr en del i kommunens arbete for att uppfylla Danderyds kommuns
vision. Med stdd av strategin ska organisationen arbeta mer strategiskt och
forvaltningsoverskridande med fragor som ror barn och unga.
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Bildningsforvaltningens och socialférvaltningens utredning

Sedan 2019 har arbetet med barn- och ungdomsstrategin pagétt. Kommunen
har arbetat aktivt med att identifiera hur man kan forstirka barn och
ungdomars skyddsfaktorer samt vad man behdver gora for att minimera
ungdomars riskfaktorer. Det har lett till proaktiva utredningar under
samtliga malomréaden.

Statusen for arbetet med barn- och ungdomsstrategin dr god. Det finns en
stark vilja hos forvaltningarna att arbeta med barn och ungdomsfrégor.
Inom mélomrade A och C har det tagits fram studier for hur arbetet kan
fortsdtta med hilsa och trygghet. I médlomrade B pdgar ett arbete med Ungt
Fokusenkéten och hur den ska komplettera Stockholmsenkaéten. I
malomrade D har man arbetat fram SAMS modellen for att sikerstélla en
obruten skolgangfor de placerade barnen, samt har ett aktivt samarbete
mellan skola, forskola och socialforvaltningen. Kommunen haller dven pa
att ta fram ett forslag for en stirkande kampanj riktad till forédldrar i
samverkan med nirsamhéllet. Kommunen har dven arbetat fram ett forslag
pé framtida forvaltning for fortsatt arbete med strategin.

Under de tre dren har arbete gjorts med formerna for hur barn- och
ungdomsstrategin ska bedrivas pé ett bra sitt. Det dr viktigt att fa till en
organisation som inte ligger ovanpd befintliga strukturer utan harmoniserar
och spetsar till existerande verksamheter. Olika former av styrning och
projektledning har provats och har landat i utformningen av ett nytt forslag
om en ny organisation.

Exempel pa genomforda insatser:

1. Storre insatser/utredningsuppdrag for att titta pa omraden, verktyg,
metoder som kan skapa effekt i Danderyds kommuns arbete for barn
och unga:

En utredningsrapport “Psykisk hdlsa bland unga” har tagits fram, som
handlar om hur Danderyds ungdomar mar och hur man kan skapa mer
skyddsfaktorer for att stimulera hélsa i framtiden.

Barn och ungas trygghet och sdkerhet dr ytterligare ett storre
utredningsarbete som har gjorts. Det handlar om hur man kan fortsétta att
skapa en trygg miljo for barn och unga i Danderyds kommun.

2. Kommundverskridande insatser som paverkar delar eller alla
kommunens forvaltningar:
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”Samverkan barn och unga™! dr en pagaende insats for att forenkla och
effektivisera flodet mellan forvaltningarna i barn och ungdomsfrigor. P&
intranitet finns det lattillganglig information om flera omraden dér det blir
tydligt att kunskap saknas om hur olika verksamheter arbetar med fradgan

I Se Intranitet
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barn och unga. Man har dven utarbetat en samverkansstruktur mellan de
kommunala verksamheterna och samlat information om vilka
serviceinsatser som erbjuds i kommunen pa ett littillgéangligt sitt.

Ett storre samverkansprojekt tillsammans med lansstyrelsen, RISE och KI
har bedrivits for att mdta kommuners nivé av forutsattningar for lokalt
fraimjande och forebyggande folkhédlsoarbete, kartligga befintliga data om
risk- och skyddsfaktorer for barn och unga och befintliga insatser for att
tillmotesga identifierade behov.

For mer information om de storre insatser och utredningar som har gjorts se
bilaga?.

3. Stimulera och félja upp bra verksamheter:

For att sdkerstdlla att det goda arbetet som redan sker pa verksamhetsniva
far spridning har kommunen lagt sérskild vikt pa att informera och sprida
goda exempel till andra verksamheter och forvaltningar. Bland annat
Lockeroom talk, Ungdomskollen, Nitkollen — Danderyds kommun? samt
ABC foraldrakurser for fordldrar med yngre och tondrsbarn.

Detta ar bara ett axplock av insatser som forvaltningarna och
verksamheterna har genomfort.

Kommunledningskontorets utredning

Socialndmnden har fokuserat pa att stiarka barn skyddsfaktorer genom att
starta en familjecentral. Familjecentralen &r ett samarbete mellan Danderyds
barnavdrdscentral, Mama Mia mddravérdscentral, biblioteket, dppna
forskolan och socialforvaltningen.

Utbildningsndmnden har sérskilt fokuserat pa en nolltolerans mot droger 1
skolan samt att kraftfullt minska droger i skoldldern genom pa att kraftfullt
minska droger 1 skolan genom Handlingsplan ANDTS, Danderyds
kommun. Namnden har ocksé varit delaktiga i att starta en familjecentral.

Kultur- och fritidsndmnden har tagit fram en utredningsrapport ’Psykisk
hilsa bland unga”, som handlar om hur Danderyds ungdomar mar och hur
man kan tillskapa fler skyddsfaktorer for att stimulera hélsa 1 framtiden.

Kommunledningskontorets bedomning

Ett lyckat fordndringsarbete bygger pa en levande flexibel uppbyggnad med
stort fokus pé verksamhetens perspektiv. Det &r viktigt att fa till en
organisation som inte ligger ovanpd befintliga strukturer utan harmoniserar
och spetsar till existerande verksamheter samt en tydlig implementering pa
alla nivaer.

2 Se Bilaga: Insatser och utredningar — Strategi for férebyggande och hilsofrimjande arbete
for barn och unga
3 Se danderyd.se
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For att upprétthalla och stirka arbetet med barn och ungdomsstrategin har
ett nytt forlag tagits fram. Forslaget dr att omstrukturera arbetet med barn-
och ungdomsstrategin genom att skapa en framtida organisation som

kontinuerligt och systematiskt arbetar med fragor gillande barn och unga i

syfte att mota de fyra malomradena i strategin.

Framtida Forvaltning
Organisationsform Ansvarsomriden Strategisk styrning Resultat
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. « Politikerna ska hillas + Frigorna hanteras | sina
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+ Berdr primirt: ramen for ordinarie VP. 0000
U, S,KF & KLK
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+ Inventera behov, formulerar
A% Chefsgrupp fecusomelic, umordat oeh ° * Samverkan
iniliera arbetsomeaden och S, over
arbetsgrupper. forvaltningsg
rénserna.
® * Planerar & foreslar plan, modell +  Planerar genomfbrandet av Belzl'd:h "
3 g & struktur- utvecklingsarbetet. verksamheter
@_\@ Processledare = Leder arbetsgrupper fir att +  Faljer upp kontinuerligt med upprétthller
n tta mAl mm. bets;
uppni uppsatta mal mm arbetsgruppen arbetet med
. » * Genomfisr utvecklingsarbetet barn- &
ﬁﬁw Operativ . f:“"fi‘;“‘?’f’:“ ‘“‘2:5“"’? med akella folasomriden. ungdomsstrat
e pa o Kusamrde, * Kontinverliga sammantriiden. 2
arbetsgru| + Groppen skapar underlag f s ; egin.
Srupp e * Kontiwerlg uppdsterng il 2
chefsgrupp
. P —
0 srld I :,Ihvﬂmﬁgﬂ)‘;_\'{mg'm * Arlig plan tas fram med
mvarldsanalys ied fokusomriden,
* ¥ A G « Aulig uppdatering presenteras till
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sina olika perspektiv for att hitta
utvecklingsbehov.

chefsgrupp.

Malen och aktiviteterna ska foljas upp inom ramen for den
kommundvergripande malstyrningen. Det innebér att varje nimnd som har
verksamheter riktade mot barn och unga ska f6lja upp sina respektive
verksamhetsgemensamma- sdvil som verksamhetsspecifika mal riktade mot

barn och unga.

Med den nya organisationsmodellen behdvs ingen tillkommande

ledningsresurs dé det forvaltningsoverskridande ungdomsarbetet leds genom
utvalda chefer inom de tre forvaltningarna (BF, SF och KLK) och de

identifierade barn- och ungdomsfragorna hanteras i respektive
linjeorganisation. Daremot kan det sannolikt komma att behdvas
resursséttning i framtida projekt som bor ligga i Utveckling och
kommunikationsenhetens budget utifran deras utvecklingsuppdrag.

Konsekvenser for barn och unga

Genom en medveten satsning pd forebyggande och hélsofrimjande insatser
samt att erbjuda lattillgéngligt stod till vardnadshavare, barn och elever
forvéntas insatserna leda till en 6kad trygghet och stabilitet for barn och
unga.

En 6kad samverkan mellan kommunens aktdrer mojliggor att kommunens
resurser riktade till barn och unga anviands mer effektivt och effekten blir att
barn och ungas behov blir tillgodosedda pa ett battre sétt.
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Ekonomiska konsekvenser

Tidiga, forebyggande och hélsofraimjande insatser samt en 0kad samverkan
mellan kommunens verksamheter forvantas minska behovet av framtida mer
kostsamma insatser

Johan Lindberg Patrik Hansson
Kommundirektor Administrativ chef

Handlingar 1 drendet

1. Tjinsteutlitande, Aterrapportering 2 avseende Strategi for
forebyggande och hilsofrimjande arbete for barn och unga 1
Danderyds kommun

2. Genomforda insatser och utredningar 2019-2022

3. Strategi for forebyggande och hélsofrimjande arbete for barn och
unga 1 Danderyds kommun

4. Rapport, Varfor mar unga som de gor?

. Kommunfullméktiges beslut, 2019-09-23 § 111
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Expedieras

Socialndmnden
Utbildningsndgmnden
Kultur- och fritidsndmnden
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