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Anställning av kommundirektör 

Ärendet 
Rekrytering av ny kommundirektör har genomförts med anledning av att 
Johan Lindberg har sagt upp sin anställning. Rekryteringsföretaget Jefferson 
Wells anlitades för att bistå kommunen i rekryteringen, bland annat för att 
aktivt söka upp kandidater. 58 personer sökte anställningen varav 8 
intervjuades av rekryteringsföretaget. I nästa steg valdes 4 kandidater ut och 
intervjuades av kommunstyrelsens ordförande och HR-chef. Testning och 
referenstagning har genomförts av rekryteringsföretaget.  
Den 17 mars 2025 (§ 12) intervjuade kommunstyrelsens arbetsutskott två 
slutkandidater. Den 24 mars 2025 (§ 14) beredde utskottet ärendet på nytt 
och förordar enhälligt att Carina Lundgren Uudelepp anställs som 
kommundirektör. 
Samverkan med facken har ägt rum den 25 mars 2025. 

Kommunledningskontorets förslag till beslut 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att anställa Carina Lundberg Uudelepp 
tillsvidare som kommundirektör med tillträde den 28 juli 2025. 
 
Åsa Anthony    
HR-chef   
 
Handlingar i ärendet 

1. Tjänsteutlåtande, Anställning av kommundirektör  
2. CV 
3. Protokollsparagraf, KSAU 2025-03-24 (§ 14) 
4. Protokollsparagraf, KSAU 2025-03-17 (§ 12) 
5. Fackförbundens yttrande 
6. Protokollsutdrag Cesam, daterat 2025-04-03 
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