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1 Inledning

Det interna kontrollsystemet har under aret foljt kommunledningskontorets 6vergripande riktlinjer
samt den plan som kultur- och fritidsndmnden antagit for 2017 vilken avrapporteras har nedan. Det
interna kontrollarbetet har samordnats gemensamt av verksamhetscheferna med stod av
forvaltningens ekonom och kontinuerlig avrapportering till forvaltningschef har skett.

Till grund for planeringen har namnden en bruttolista 6ver processer utifran vilken man gor en
risk- och vasentlighetsanalys. De processer som utifran denna analys bedéms ha ett betydande
varde for risk och vasentlighet blir foremal for fordjupad diskussion varav nagra prioriterade
processer valjs ut for att ingd i namndens kontrollplan for &ret. Aven omraden som innebir att
utbilda, &ndra och/eller dokumentera rutiner med mera kan tas med. De enskilda rutinerna i
kontrollplanen granskas och avrapportering sker till forvaltningschef.

2 Uppfdoljning av namndens arbete med intern kontroll

2017 ars interna kontrollplan omfattade ett kontrollmoment, tre kommungemensamma processer
samt uppfoljning av de forbattringsatgarder som definierats i samband med 2016 ars interna
kontroll. Tva av kontrollmomenten har genomforts och tva har éverforts till 2018 ars interna
kontrollplan. Forbattringsatgarder ar i mangt och mycket en naturlig och standigt pagaende del
inom ramen for det ordinarie arbetet. Da varje handlaggare ansvarar for manga arbetsuppgifter
maste de kontrollaktiviteter som utfors standigt véagas i termer av risk, nytta och kostnader.
Forvaltningen bedémer att den interna kontrollen &r tillracklig.

3 Uppfoljning av omraden

Fargdefinitioner:
Riskvarde 1-4 = gron, 5-9 = gul, 10-16 = rod

3.1 Ekonomi
Negativ e
Process Riskanalys el Kommentar avvikel l:orpattrmgs-
ment se atgarder
Statsbidrag Aterbetalnin . Dokumente  Rutin inte uppréttad. [ | Overfors till 2018
gsskyldighe ra rutin Stor
t awvikels
e

3.2 Kommungemensamma processer
e Ingangna avtal ska foljas upp minst en gang per ar

Dokumenterad uppfoljning har inte skett. Forvaltningen foreslar att processen ingar i den interna
kontrollplanen fér 2018.

¢ Regler om mutor och representation

Samtliga verksamheter har inom ramen for arbetsplatstraffar gatt igenom styrdokumentet Regler
for att undvika mutor och korruption samt regler for representation”.

o Kontroll av fakturor for intern och extern representation
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Kontroll via stickprov har skett av de fakturor som avser fortroendekansliga poster inkluderandes
utbildning, resor och representation, det vill sdga kontona 7651-7654, 7051-7059 samt 7101-7112.
Under 2017 kan konstateras att summan av dessa poster uppgick till 650 tusen kronor motsvarande
0,6 procent av namndens kostnader for perioden. Forvaltningen har granskat de tio fakturor med
hogst belopp dessa uppgick till ett belopp om 207 tusen kronor och utgjorde 32 procent av
totalbeloppet. Granskningen gjordes med avseende pa att syfte och deltagare skulle framga av
faktura eller underlag. Forbattringspotential finns. Tva fakturor avseende rese- och
konferenskostnader saknade hanvisning till underlag betraffande syfte, program och deltagare.
Ytterligare tva fakturor saknade uppgift om deltagare. Komplettering med underlag har skett i

efterhand.

3.3 Uppfoljning av forbattringsatgarder

Forbattringsatgar

der

Ansvarig
chef

Statu

S

Status

Startdatu
m

Slutdatu

Kommentar

angaende
forbattring av
utrymningsplan
samt eventuell

Osdakerhet rader Beskrivningav  Kerstin @ Pagden  2015-11- 2018- Via tekniska
betraffande atgard Hassner, de 23 05-31 kontorets SBA-
gransdragning Undersoka vilket  Jonas samordnare far
avseende ansvar ansvar som Jonsson verksamheterna
for SBA i de galler samt tillgang till ett IT-
verksamhetslokale  Gvervaga om baserad system for
r som hyrs av aven hyrda uppféljning,
tekniska kontoret. verksamhetsloka paminnelse och
Detta forhallande ler skall laggas dokumentation av
ska klargoras. in i samma det systematiska
elektroniska brandskyddsarbetet.
system for SBA Verksamheterna
som kan &ven via
idrottsplatserna. samordnaren fa
tillgang till
information och
utbildning. Innan
avslut tillse att
samtliga
verksamheter har
utbildning och
tillgang till relevant
SBA-system.
Tydliggora Beskrivning av.  Jonas 0o Pagaen 2016-11- 2018- Under varen 2018
information i atgard Jonsson de 14 09-30 infors nytt IT-system
samband Brandinformatio avseende
hyresavtal neni féreningsbidrag och
hyresavtalet ska lokalbokning.
fortydligas Forvaltningen
avseende hoppas att detta
hyresgéstens system &@ven ska
skyldighet att kunna nyttjas i
informera vidare samband med
inom sin uthyrning av lokaler
organisation for kulturandamal
och d& kunna stotta
nar det galler att fa
ut relevant
brandskyddsinforma
tion till den som hyr
lokal.
Tekniska kontoret Jonas O Pagaen 2016-11- 2018- Diskussioner pagar
ska kontaktas Jonsson de 14 05-31 via Kulturskolan

med tekniska
kontoret.
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Forbattringsatgar Ansvarig Statu Status Startdatu  Slutdatu  Kommentar
der chef S m m
automatisk
brandlarm till
brandkaren.
Tydliggora rutin for Hakan © Pagden 2017-02- 2018- Rutin for utlamning
nyckelutlamning Arfweds de 07 12-31 av
for respektive on nycklar/kort/brickor
idrottshall och finns, men inte
gymnastiksal. skriftlig.
Sammanstalld
férteckning av
lassystem for
respektive hall finns.
Under varen 2018
infors ett IT-baserat
system for
lokalbokningar som
kommer att innebara
nya och forbéttrade
mojligheter nér det
géller utkvittering,
paminnelse om
aterlamnande mm.
Forvaltningen
invantar upprattande
av rutin i samband
med detta.
Sakerstalla att Hakan © Pagden 2017-02- 2018- Da forvaltningen
utrymningsplaner Arfweds de 07 04-30 lagger ner ansvar till
finns i de on férening via
gymnastiksalar ordnings- och
och hallar som brandskyddsregler
hyrs av skolorna bor férvaltningen
sékerstalla att
informationstavlor
finns och i annat fall
felanmala till
hyresvérden.
Inventering samt vid
behov rapportering
till fastighetsagaren
sker under varen
2018.
Tydliggora Beskrivningav  Hakan © Pagaden 2017-02- 2018- Under varen 2018
skyldigheten att atgard Arfweds de 07 09-30 infors nytt IT-system
informera om Ska framga av on avseende
gallande underskriven féreningsbidrag och
brandskydd och information for lokalbokning.
utrymning i de fall brandskydd att Forvaltningen
utkvitterad nyckel skyldighet hoppas att detta ska
lamnas dver till foreligger att kunna stétta nar det
annan fora galler att fa ut
ledare/vikarie. informationen relevant
vidare vid brandskyddsinforma
overlamnande tion till den som hyr
av nyckel. lokal.
Séakerhetsrutin for Hakan v Avslutad 2017-02- 2017- Sékerhetsrutin finns
plogning av sjdisar Arfweds enligt 10 12-31 och fragan lyfts
aktualiseras och on plan kontinuerligt under
uppdateras i sasong i samband
samband med med APT.
APT
Aktualisera Jonas v Avslutad 2016-11- 2017- Handlingsplaner
handlingsplaner Jonsson enligt 14 05-31 finns for fritidsgardar
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Forbattringsatgar Ansvarig  Statu

der chef S

Status Startdatu  Slutdatu
m m

plan

Kommentar

och falt gallande

hot, vald och

mobbning. Dessa
aktualiseras arligen

och fragan
behandlas

kontinuerligt pad APT

inom ramen for
SAM.
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