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Kultur och fritidsndmnden

Uppfdljning av - Strategi for forebyggande och
halsoframjande arbete for barn och unga i Danderyds
kommun

Arende

Kommunfullméktige antog den 23 september 2019 (§ 111) Strategi for
forebyggande och hilsofrimjande arbete for barn och unga i Danderyds
kommun. Arbetet med att ta fram strategin skedde i samrad med
bildningsforvaltningen och socialkontoret.

Ungdomars levnadsvanor och hilsa &r viktiga fragor 1 Danderyds kommun.
Strategin med utpekade malomraden ar en viktig del i kommunens
sammanhéllna arbete med fragorna samt for att fortsitta skapa goda
forutséttningar for att frdmja ungas situation och forebygga ohélsa bland
ungdomar. Strategin har fyra utpekade mélomraden med fyra inriktningar
kopplade till sig.

Aterrapportering fran kultur- och fritidsnimnden och dess verksamheter ska
ske till kommunstyrelsen &r 1 och ar 3 fran det att kommunfullméaktige
antagit strategin.

Bildningsforvaltningens forslag till beslut

Kultur och fritidsndmnden tackar for rapporten avseende uppfoljning av
Strategi for forebyggande och hélsofrdmjande arbete for barn och unga i
Danderyds kommun samt dversidnder den till kommunstyrelsen.

Kultur och fritidsndmnden uppdrar till bildningsfoérvaltningen att aterkomma
med forslag till beslut pa verksamhetsspecifika mal och tillhorande
nyckeltal, som ska infogas i verksamhetsplan 2021.
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Bakgrund

Danderyds barn- och ungas situation, livsstil och hélsa dr viktiga fragor for
kommunen.

Kommunfullméktige antog den 23 september 2019 (§ 111) Strategi for
forebyggande och hélsofrdmjande arbete for barn och unga i Danderyds
kommun. Arbetet med att ta fram strategin skedde 1 samrad med
bildningsforvaltningen och socialkontoret.

Strategin syftar i huvudsak till att 6ka barn och ungas forutséttningar till en
god hélsa och framtidstro. Strategin pekar ut fyra malomraden med fyra
riktade insatser inom varje malomrade. Danderyds barn- och ungas
situation, livsstil och hélsa dr viktiga fragor for kommunen.

I beslutet gav kommunstyrelsen bildningsdirektdren ansvar for att ta fram en
fungerande langsiktig struktur for att generera ett kommunovergripande
arbete 1 fragan.

Bildningsforvaltningens utredning

Det kommundvergripande arbetet med implementeringen av Strategi for
forebyggande och hélsofrdmjande arbete for barn och unga i Danderyds
kommun har initierats under HT 2019-VT 2020.

Steg 1 En forvaltningsévergripande arbetsgrupp bildades. Arbetsgruppen

identifierade fem nyckelomraden for att na ett lyckat fordndringsarbete och
effekt i de fyra malomradena.

1. Inférande av kontinuerlig ungdomsdialog/medverkan
Referensgrupp med ungdomar &r centralt for att fa effekt och
spridning av insatser och aktiviteter. Skolan blir ett viktigt omrade
for att sikerstilla dialog/medverkan av en bredd palett av ungdomar.

2. Kommunikation internt och externt
For att engagera fordldrar och civilsamhéllet &r kontinuerlig
kommunikation viktigt for att arbetet inte ska bli kommunens arbete
utan ndgot som engagerar hela samhaéllet. Sociala medier och en
levande interaktiv hemsida dr viktigt for att nd effekt.

3. Langsiktighet konsekvent frimjande arbete mot forildrar
En av Danderyds ungdomar framsta forebilder ar deras fordldrar.
Dérfor kommer stor kraft riktas mot att nd, informera och engagera
fordlder i kommunens fordndringsarbete.
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4. Tidiga hilsofrimjande insatser.
All forskning pekar pa att tidiga hidlsofrimjande insatser ger storre
effekt 4n akuta atgérder.

5. Samverkan - implementering pa alla nivier
Ett lyckat fordndringsarbete bygger pa en levande flexibel
uppbyggnad med stort fokus pa verksamhetens perspektiv. Viktigt
att fa ett monster som inte ligger ovanpa befintliga strukturer utan
harmoniserar och spetsar till existerande verksamheter.

Steg 2 Strukturen som ska leda arbetet for kommunens fordndringsarbete
beslutades.

Projektigare: Bildningsdirektdr Kent Henningsson

Ansvarig tjdnsteman: Ungdomschef Jonas Jonsson

Styrgrupp: Forvaltningschefer med uppdrag att skapa en effektiv
samverkan samt att sprida information till verksamheterna 1 sin férvaltning.
Arbetsgruppsansvariga: Leder arbetet utefter de fyra malomradena.

Tre referensgrupper: Forildrar, ungdomar, rektorer med uppdrag att ge
feedback och information i sakfrdgor som paverkar mdlomradena.

Steg 3 Aktiva arbetsgrupper A.B,C,D.

Arbetet med att implementera strategin i verksamheterna samt att ta fram
forslag pa nyckeltal och aktiviteter har paborjats. Arbetsgrupper har hunnit
olika langt 1 arbetet. (se bilaga Aktivitetslista)

Bildningsforvaltningens yttrande

Det inledande arbetet med ungdomsstrategin har skett med forankring i
samtliga forvaltningars ledning. For att ta nésta steg krdvs en bredare
forankring hos enhetschefer, personal och ungdomar. Detta kommer att ske
genom ett langsiktigt arbete med utgdngspunkt i de fyra tillsatta
arbetsgrupperna.

Vidare éterstar for kultur- och fritidsndmnden att besluta om
verksamhetsspecifika mél och tillhdrande nyckeltal.

Kent Henningson
Bildningsdirektor

Handlingar i drendet
Aktivitetslista - Strategi for forebyggande och hélsofraimjande arbete for
barn och unga i Danderyds kommun
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Strategi for forebyggande och hélsoframjande arbete for barn och unga i
Danderyds kommun

Expedieras
Kommunstyrelsen (tjénstutlatande och aktivitetslista)
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