DANDERYDS Tjansteutlatande

KOMM[ ] N Datum Diarienummer

2026-01-22 KFN 2025/0120

Bildningsforvaltningen
Henrik Thureson

Kultur- och fritidsndmnden

Redovisning av handlingsplan for det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2026 for kultur- och fritidsnamnden

Arendet

Néamnderna ska arligen informeras om arbetsmiljoarbetet och folja upp att
forvaltningen bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete, enligt
arbetsmiljolagen. Namnden sékerstéller att tillrackliga resurser finns for
forvaltningens arbetsmiljoarbete.

Uppf6ljning av arbetsmiljoarbetet foljer den fordelning av
arbetsmiljouppgifter som har beslutats av fullmiktige.

Med foreliggande drende tar kultur- och fritidsndmnden del av ndmndens
handlingsplan for det systematiska arbetsmiljoarbetet 2026.

Bildningsforvaltningens forslag till beslut
Kultur- och fritidsnimndens beslut

Kultur- och fritidsndmnden noterar redovisning av handlingsplan for kultur-
och fritidsndmndens systematiska kvalitetsarbete 2026.

Bakgrund

Néamnderna ska arligen informeras om arbetsmiljoarbetet och folja upp att
forvaltningen bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete, enligt
arbetsmiljolagen. Namnden sékerstéller att tillrdckliga resurser finns for
forvaltningens arbetsmiljoarbete.

Uppf6ljning av arbetsmiljoarbetet foljer den fordelning av
arbetsmiljouppgifter som har beslutats av fullmiktige.

Bifogad handlingsplan dr en sammanstédllning av dokumentationen i den
arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet i
verksamheterna. Dokumentationen bestar av checklista, riskbeddmningar,
skyddsronder och handlingsplaner.

Det systematiska arbetsmiljoarbetet f6ljs upp 1 kultur- och
fritidsavdelningens ledningsgrupp. Ledningsgruppens genomgéing omfattar
aven uppfoljning av de planerade atgirderna enligt handlingsplanerna.

Konsekvenser for barn och unga
Arendet har inga konsekvenser for barn och unga.

Ekonomiska konsekvenser
Arendet har inga ekonomiska konsekvenser.
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Handlingar 1 drendet

1. Tjénsteutlatande, Redovisning av handlingsplan for det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2026 {or kultur- och fritidsndmnden

2. Handlingsplan {6r kultur- och fritidsndmndens systematiska
arbetsmiljoarbete 2026
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