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Namndens ansvar och uppgifter

Miljo- och halsoskyddsnamndens uppdrag var till och med den 31 december 2022
myndighetsutovning utifran ett antal olika lagstiftningsomraden, varav de storsta ar
miljobalkens och livsmedelslagstiftningens omraden. Uppdraget innebar kontroll och tillsyn av
befintliga verksamheter i kommunen, hantering av anmaélan och tillstand enligt lagstiftningen,
hantering av klagomal samt remisshantering. Miljoskyddsomradet omfattar flera
arbetsomraden som exempelvis tillsyn 6ver klassade miljéfarliga verksamheter (till exempel
bensinstationer och tillverkare), handlaggning av tillstandsansékningar och anmaélan (om till
exempel efterbehandling av férorenad mark eller hantering av dagvatten).

Halsoskyddsomradet omfattar tillsyn 6ver bostdder avseende halsoaspekter (fukt och mogel
med mera), hygienlokaler (tatuerare, fotvardare med flera), vardlokaler och samlingslokaler,
och inte minst hantering av klagomal pa oldagenheter fér manniskors halsa och miljo
exempelvis fran buller, lukt och nedskrapning.

Livsmedelskontrollen innebar tillsyn 6ver verksamheter som hanterar och serverar livsmedel
och dricksvatten. Syftet med regelverket och kontrollen ar att skydda manniskors halsa.
Manniskor ska inte bli sjuka av livsmedel eller vatten men ska ocksa skyddas som
konsumenter. Med det menas att det ska framga vad vi képer, och att markningen ska vara
korrekt (sa kallad redlighet). Stralskyddstillsyn utgar fran stralskyddslagen som tradde i kraft
sommaren 2018 och omfattar arbete med radon men ocksa stralning fran solarier. Vidare hade
miljo- och halsoskyddsnamnden tillsyn éver rokforbud pa allmanna platser enligt tobakslagen
(det ar daremot socialndmnden som beviljar och utévar tillsyn 6ver forsaljning av tobak med
mera i kommunen).

Milj6- och halsoskyddsnamnden har dven ansvarat for tillsyn enligt lag om
sprangamnesprekursorer. Det betyder ansvar for och kontroll av att de som saljer ingredienser
for sprangamnen kontrollerar képares tillstand. Utover det medverkade milj6- och
halsoskyddsnamnden i arbete med stadsbyggnadsfragor inom kommunen. Namndens uppgift
var att bidra med kompetens om hur miljostatusen ar (sa kallad miljoévervakning), hur
planering och utbyggnad paverkar miljon och hélsan samt att bidra med férebyggande rad om
hur vi kan undvika eller minimera negativ paverkan pa miljo och halsa. Det arbetet har framst
gjorts genom deltagande i projekt och genom remisshantering.

Verksamhetschefens kommentar till resultatet

For ar 2022 redovisar namnden en positiv avvikelse mot budget med 1,9 miljoner kronor vilket
motsvarar 18 procent av budgeterade nettokostnader. Avvikelsen beror framst pa lagre
personalkostnader, att medel fér luftovervakning inte gatt at, men dven lagre it kostnader, en
budgetreserv som inte anvants och att de totala intdkterna 6versteg budget.

Personalomsattningen har varit mycket hog under aret, 43 procent vilket motsvarar fyra
personer. Ett stort arbete har bedrivits med att rekrytera ny personal och avdelningens
arbetsbelastning har varit patagligt paverkad.

Namnden har under 2022 startat egna luftmatningar. Luftmiljon évervakas for att varna om
manniskors halsa, for att bedoma miljébelastningen samt for att folja hur luftkvaliteten
utvecklas 6ver tid. Enligt luftkvalitetsférordningen (2010:477) ska kommunen kdnna till sin
luftkvalitet och se om miljokvalitetsnormerna féljs. Matresultaten ar viktiga styrmedel for
tillsynen. Under aret fastlades ocksa tillsynsinriktningen for E18s trafikverksamhet.
Matresultaten fran kommunens egna luftkvalitetsmatningar ar en bra grund infor dialogen
med Trafikverket. | samband med detta innehélls ddrmed tva av ndmndens mal for 2022.

Under aret har miljoéavdelningen arbetat for att fullfélja ataganden om hog servicegrad och
tillganglighet. Ett led i detta var att fardigstallda inforandeprojektet av e-tjanster. Under 2022

Miljé- och halsoskyddsnamnd, Arsredovisning 2022 2(9)



lanserades e-tjanster rorande ansdkan om klagomal, radonmatning, varmepump (bergvarme)
samt anmalan av hélsoskyddsverksamhet. Sedan tidigare fanns e-tjansten rérande registrering
av livsmedelsverksamhet och anmalan om misstankt matforgiftning.

Miljéavdelningen har dven utvecklat samarbetet med kommunens Kontaktcenter for att 6ka
servicegraden och tillgdngligheten gentemot medborgarna och foretagarna med flera i
kommunen. Fran november 2022 borjade drenden fran kommunmedborgare och féretagare
med flera att hanteras via systemet HelpDesk. Det féregicks av ett stort arbete att ta fram
fragor och svar inom @mnesomradena, utbildning av kommunvégledarna inom
livsmedelskontroll och miljo- och halsoskydd samt utbildning av inspektérerna i
arendesystemet. Flertalet fragor och svar inom livsmedels- och miljdomradet hanteras
darefter av kommunvagledarna pa Kontaktcenter.

Fran januari 2022 galler en ny taxa for tillsyn och drendehantering enligt miljobalken. Detta har
genererat ett omfattande administrativt arbete med att klassa om alla halsoskyddsobjekt och
miljofarliga verksamheter med specifika och dverklagningsbara beslut om avgift for respektive
verksamhet.

| december meddelade kommunfullmaktige beslut om ny taxa for livsmedelskontrollen, denna
borjar gélla 1 januari 2023 och medger efterhandsdebitering. Detta beslut har foregatts av
genomgripande utredning som har inkluderat omvarldsbevakning, berakningar och
overvaganden.

Arendebelastningen under aret har varit hég dven pa grund av langt fler ansékningar om
installation av varmepump (bergvarme) an tidigare vilket troligen ar en effekt av radande hoga
elpriser.

Under aret har de lokala foreskrifterna for att skydda manniskors halsa och miljén i Danderyds
kommun utretts av miljdavdelningen infor en revidering. De nya lokala foreskrifterna antogs av
kommunfullméaktige i december 2022 (KS 2022/0098).

Under aret beslutades om en ny namndorganisation for Danderyds kommun, att gélla fran
2023. Miljo- och halsoskyddsnamnden och byggnadsnamnden lades ned och blir miljo- och
stadsbyggnadsnamnden fran 2023. Under hésten pagick ett stort antal aktiviteter for att
forbereda den nya ndmnden exempelvis ny delegationsordning, ny dokumenthanteringsplan
och ny arkivbeskrivning. Darutover togs det fram en teknisk 16sning for nytt diarie i
arendehanteringssystemet samt nya mallar och rutiner med mera.

En fordndring som ocksa forberetts ar att planavdelningen fran tidigare plan- och
exploateringsenheten inom kommunledningskontoret blir en del av miljo- och
stadsbyggnadskontoret fran 2023.

Viktiga handelser i verksamheten

En ny miljochef har tilltratt under aret.

Kommunen har under 2022 startat egna luftmatningar. Luftovervakningsstationer har
placerats vid Danderyds gymnasium och Morbyskolan.

Under aret fastlades tillsynsinriktningen for E18 trafikverksamhet.
Fran januari 2022 galler en ny taxa for tillsyn och drendehantering enligt miljobalken.

Beslut om ny taxa for livsmedelskontrollen ar tagen i kommunfullmaktige. Taxan bérjar galla 1
januari 2023 och medger efterhandsdebitering.

Servicegraden gentemot medborgarna och verksamhetsutévarna har 6kat genom att
inforandeprojektet av e-tjanster fardigstalldes. Nya e-tjanster 2022 dr ansdkan om klagomal,
radonmatning, varmepump (bergvarme) samt anmalan av halsoskyddsverksamhet.

Under hosten fordjupades samarbetet med Kontaktcenter. Nu besvaras flertalet inkommande
fragor inom livsmedels- och miljdomradet av kommunvéagledarna pa Kontaktcenter.
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Maluppfyllelse 2022

Hog kvalitet

Danderyds kommun erbjuder service och tjdnster av hég kvalitet. Detta innebdr att
kommunens invdnare och ndringsliv erbjuds ett gott bemétande, hég tillgdnglighet och
delaktighet i kontakt med kommunens verksamheter. Kommunen strévar efter 6ppen dialog
ddr kommunens invanare, féreningar och organisationer ges mdjlighet till inflytande.
Danderydsborna ska erbjudas en bra och attraktiv service. En positiv utveckling av de
kommunala kérnomrddena skola, barn- och dldreomsorg skall séittas i fokus.

Miljo- och hidlsoskyddsnamnden har en hog servicegrad och tillganglighet

Bed6mning 2022

® Malet ar uppfyllt

Sammanfattning av malet:
Malnivaerna inom service och tillgdnglighet bedéms ha uppnatts pa helhetsniva.

Vad galler n6jd kundindex (NKI) rérande drenden inom miljobalken ar vardet hogt vad géller
service och ndjdhet for foéretag. Daremot uppfyller NKI for Danderydsbor inte malvardet.
Forutom Danderydsbor ingar ocksa svarande fran ideella féreningar, stat och kommun m fl.
Hog personalomséattning och hég darendevolym kan ha paverkat handldggningstiderna och
resultatet. Dessa drenden ar fa i férhallande till 6vriga omraden dar serviceresultaten ar
mycket hoga, och darfor bedéms servicemalet uppfylit.

Vad galler NKI inom ramen for livsmedelskontrollen &r den mycket hog, vilket indikerar att
livsmedelsinspektorerna har haft en god serviceanda och tillgdnglighet gentemot kommunens
livsmedelsforetagare. Det ar positivt ocksd med tanke pa att kontrollen avser valdigt manga
verksamhetsutovare och féretagare i kommunen.

Miljéavdelningen har fardigstallt genomférandeprojektet rérande e-tjanster. Under aret
lanserades e-tjanster rérande ansékan om klagomal, radonmatning, varmepump (bergvdarme)
samt anmalan av hdlsoskyddsverksamhet. Sedan tidigare fanns e-tjansten rérande registrering
av livsmedelsverksamhet och anmdlan om misstankt matforgiftning. Miljdavdelningen har
ocksa arbetat med att utveckla rutiner och stddmaterial som gér att manga fragor kan
besvaras genom Kontaktcenter.

Fardigstallandet av e-tjanster och insatser for att 6ka samarbetet med kommunens
kontaktcenter 6kar servicegraden och tillgangligheten gentemot medborgarna och
verksamhetsutdvarna.

Nyckeltal Utfall 2022 Mal Bedémning
Granskning av anmalningar/ansékningar inom miljo- 65% 80%

och halsoskydd ska pabérjas inom tva veckor

Handlaggning av klagomalsarenden inom miljé- och 95% 80% '.'
halsoskydd ska pabdrjas inom tva veckor

SBA N&jd kundindex (NKI) Danderydsbor, Miljsbalken 59 70

SBA Ngjd kundindex (NKI) féretag, Livsmedel 80 70

SBA N&jd kundindex (NKI) féretag, Miljisbalken 78 70
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NKI-gradering: 80 eller hogre: Mycket hogt, 70 till 80: Hogt, 62 till 69: Godkdnt, 50 till 61: Lagt, 50 eller ldgre: Mycket lagt

Stor valfrihet

Danderyds kommun erbjuder stor valfrihet i kommunens service och tjéinster. Detta innebdr att
kommunens invanare kan vdlja inom den kommunalt finansierade servicen utifran individens
6nskemdal och férutsdttningar.

Namnden har inget mal under detta strategiomrade.

Hog attraktivitet

Danderyds kommun dr en attraktiv kommun att bo, leva och verka i. Hir kombineras den
moderna trddgdrdsstaden med hdllbar stadsmiljé. Kommunen dr trygg och sdker och erbjuder
goda méjligheter fér hélsa och vilbefinnande. Kommunen ger goda férutsdttningar for ett
varierat utbud av fritids- och kulturaktiviteter. Danderyds kommun ér en attraktiv arbetsgivare
som ger méjlighet fér medarbetare och chefer att utvecklas.

Miljo- och hédlsoskyddsnamnden har en god kompetensforsorjning och
erbjuder en attraktiv arbetsplats for anstéllda

Bedomning 2022
B Malet ar ej uppfyllt

Sammanfattning av malet:

Malet bedéms ej vara uppfyllt framst med anledning av en hég personalomsattning och en
paféljande underbemanning.

Milj6- och halsoskyddsndmndens verksamhet och resultat har varit helt beroende av
tillrdckliga personella resurser och kompetenser. Miljéavdelningen ar liten och ddrmed sarbar.
Under aret har personalomsattningen varit 43 procent (motsvarar 4 personer), vilket ar
betydligt hogre dn malet pa 15 procent. Personalomsattningen foljer trenden fran foregaende
ar och dven en regional trend om hog omsattning av miljo- och halsoskyddsinspektorer.
Arbetsmarknaden fér miljo- och halsoskyddsinspektorer ar god och mycket fa utexamineras
arligen. | en sa liten miljoavdelning blir en sa pass hog personalomsattning kdannbar i allra
hogsta grad.

Aktiviteter paborjades 2022 och fortsadtter 2023 med att sdkerstélla bemanningen och ge god
introduktion at nyanstéllda. Inriktade aktiviteter som kartlaggning och framtagande av
forstarkta handlingsplaner for att forbattra arbetsmiljon pagar. | budget 2023 finns utrymme
for forstarkning med ytterligare en medarbetare.

Samarbetet med kommunens Kontaktcenter kan ge mer tid for inspektérerna pa
miljéavdelningen for tillsyn och ovrig darendehandlaggning.

Hallbart medarbetarengagemang (HME) ar ett samlingsmatt som sammanfattar fragor till
medarbetarna rérande omradena motivation, ledarskap och styrning. Resultaten var goda i
maétning som gjordes under varen 2021. Under aret har ingen HME undersokts.

Nyckeltal Utfall 2022 Mal Bedémning
HME (hallbart medarbetarengagemang) 70 —
Korttidssjukfranvaro 2% 3% '.'
Personalomsttning (pa egen begaran) 43% 15% [ |
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Hog effektivitet

Danderyds kommuns verksamheter samverkar och gor rdtt prioriteringar for att nd
effektivitet. God ekonomisk hushallning ska vara en vigledande princip for all
kommunal verksamhet. Danderyds kommun ska ha en ldg kommunalskatt

Namnden har inget mal under detta strategiomrade.

Stark utveckling

Danderyds kommun utvecklar och forbdittrar stindigt den service och de tjdinster som
kommunen erbjuder. Foretag erbjuds goda forutsdtiningar att etablera sig och verka i
kommunen. Danderyd prdglas av en god och hdélsosam miljo och kommunens
verksamheter arbetar for en langsiktigt hallbar utveckling. Omvdrldsanalys,
utvdrdering och digitalisering dr grunden for innovativ utveckling i kommunens arbete.

Miljo- och hdlsoskyddsnamnden har en utvecklad luftovervakning i
Danderyds kommun genom luftkvalitetsmatningar

Beddomning 2022

o Malet ar uppfyllt

Sammanfattning av malet:

I maj 2022 var bade den permanenta och den mobila matstationen etablerad. Det finns sedan
varen 2022 information pa den externa webbsidan om méatningarna och lank till dagsfarska
matresultat. Matféretaget levererar manadsrapporter som har registrerats i ett sarskilt arende
for luftmatningarna for aret 2022.

Matstationer finns i dagslaget placerade vid Danderyds gymnasium och vid Morbyskolan.

Nyckeltal Utfall 2022 Mal Beddmning

Matningar i drift Ja Ja .

Miljo- och hédlsoskyddsnamnden har en inriktning for tillsynen éver
miljopaverkan och oldagenheter fran E 18:s trafikverksamhet.

Bed6mning 2022

o Malet ar uppfyllt

Sammanfattning av malet:

En sarskild inriktning for tillsynen av E18 trafikverksamhet ar framtagen och beslutad i namnd
den 29 november 2022 (§ 61), dnr MHN 2022-923.

Inriktningen ger ett samlat angreppssatt for tillsynen avseende luft-, buller och emissioner till
vatten i kommunen fran E18 trafikverksamhet. Syftet ar att fa en helhetsbild av dess paverkan
och att tillse att Trafikverket som utdvare bedriver en relevant egenkontroll och vidtar
forbattrande atgarder.

Nyckeltal Utfall 2022 Mal Bedémning
Tillsynsinriktning framtagen och beslutad i namnd Q4 Ja Ja '.'
2022
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Personal

Tabellen nedan visar antal personer och antal arsarbetare per 31 december jamfort med
foregaende ar.

Antal Antal Antal Forandring

personer  arsarbetare  arsarbetare

2021
Manadsavlonade Tills vidare 8 8.00 8.0 0.0
Manadsavlonade Visstid 2 2.00 2.0
Manadsavlénade Samtliga 10 10.00 8.0 2.0

Anstallningsformer
Personalomsattningen har varit mycket hog under aret. Under varen 2022 borjade miljochefen
och tva inspektoérer inom miljo- och halsoskydd. Under varen slutade en livsmedelsinspektor
och en milj6- och héalsoskyddsinspektor. Under hésten bérjade tvd miljo- och
halsoskyddsinspektorer och tva livsmedelsinspektoérer, varav en visstidsanstélld. Under hésten
slutade dven tva miljo- och hélsoskyddsinspektérer som hade boérjat samma ar.

Tillsvidareanstillda

| antal tillsvidareanstallda arsarbetare (8) ingar miljosamordnaren som arbetar med
miljostrategiska fragor at kommunstyrelsen.

Visstidsanstallda

En extra livsmedelsinspektor har visstidsanstéllts under hosten for att gora att
livsmedelskontroller och stodja arbetet att forbereda for efterhandsdebitering. Darutéver en
provanstallning av miljo- och halsoskyddsinspektor.

Ekonomi

For ar 2022 redovisar namnden en positiv avvikelse mot budget med 1,9 miljoner kronor vilket
motsvarar 18 procent av budgeterade nettokostnader. Avvikelsen beror framst pa lagre
personalkostnader med anledning av vakanser, att medel for luftovervakning inte gatt at, men
aven lagre it kostnader, en budgetreserv som inte anvants och att de totala intdkterna
Oversteg budget.

Driftredovisning

Tabellen nedan visar namndens intdkter och kostnader jamfort med budget och féregaende ar.

Mnkr Budget 2022 Utfall 2022 Avvikelse Avvikelse % Utfall 2021
INTAKTER 3.3 35 0.2 7% 3.7
KOSTNADER -13.8 -12.1 1.7 12% -11.2
Nettokostnader -10.5 -8.6 1.9 18% -7.5

Namndens budget (anslag) for 2022 uppgar till 10,5 miljoner kronor netto.

Totala intdkter blev 0,2 miljoner kronor 6ver budget. Utfallet av tillsynsintdkterna blev 0,1
miljoner kronor 6ver budget, darutover fick namnden bidrag for tillfalliga smittskyddsatgarder
(tréangselkontrollen) pa 0,1 miljoner kronor. Kostnaderna blev 1,7 miljoner kronor under
budget. Framsta forklaringarna till det ar lagre personalkostnader lagre kostnader for
luftévervakning, outnyttjad budgetreserv och lagre jurist- och it kostnader.

Kapitalkostnaderna var budgeterade till 0,2 miljoner kronor och utfallet blev 0,2 miljoner
kronor.
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Kostnader fordelade pa kostnadsslag

Tabellen nedan visar kostnadsslag jamfért med budget och foregaende ar.

Namnd (mnkr) Budget 2022 Utfall 2022 Avvikelse Avvikelse % Utfall 2021
Anslag -10,5 -8,6 1,9 18% -7,5
Volym

Egen regi

Nettokostnader -10,5 -8,6 1,9 18% -7,5
Varav -0,2 -0,2 0 -0,2

kapitalkostnader

Verksamhetens nettokostnader

Tabellen nedan visar ndmndens nettokostnader per verksamhet jamfort med budget och
foregaende ar.

Verksamhet Budget 2022 Utfall 2022 Avvikelse Avvikelse % Utfall 2021
(mnkr)

Namnd -0.4 -0.3 0.1 23% -0.3
Stab -2.4 -2.1 0.3 13% -1.9
Livsmedel 0.0 -0.2 -0.2 0.4
Miljé- och -6.6 -5.0 1.6 25% -4.8
halsoskydd

Miljésamordning -1.1 -1.0 0.1 7% -1.0
Summa -10.5 -8.6 1.9 18% -7.5

Verksamheten namnd redovisar en positiv avvikelse mot budget med 0,1 miljoner kronor.
Avvikelsen ar lagre arvoden och 6vriga kostnader. Totalt genomférdes atta
namndsammantraden, ett stalldes in.

Verksamheten stab redovisar en positiv avvikelse mot budget med 0,3 miljoner kronor,
framsta orsaken ar lagre personal- och konsultkostnader samt att budgetreserven inte
anvants.

Livsmedelsverksamheten redovisar en negativ avvikelse mot budget med 0,2 miljoner kronor
netto. Orsaken till avvikelsen ar lagre livsmedelsintdkter pa grund av att balansering av avgifter
gors infor att efterhandsdebitering infors 2023. Tillsynsintdkterna blev 0,3 miljoner kronor
lagre an budget, men ett bidrag for tillfalliga smittskyddsatgarder pa 0,1 erhélls under varen.
Personalkostnaderna blev hogre pa grund av en forstarkning pa personalsidan inom
livsmedelskontrollen under hésten. Personen har arbetat med att forbereda for
efterhandsdebitering samt att gora livsmedelskontroller. Budgetreserven gick inte at.

Milj6- och halsoskyddsverksamheten redovisar en positiv avvikelse mot budget med 1,6
miljoner kronor netto. Framsta orsaken till avvikelsen ar att intdkterna ar 0,5 miljoner kronor
hogre an budget. Bland annat har bergvarmeansokningarna okat vasentligt, darutéver ar det
effekt av ny taxa och 6kad klagomalshantering. Personalkostnaderna &r 0,6 miljoner kronor
lagre da personalomsattningen varit hog. Darutéver kan namnas lagre kostnader for
luftévervakning, lagre it kostnader och en budgetreserv som inte anvants.
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Miljésamordningen, som gors at kommunstyrelsen, redovisar en positiv avvikelse pa 0,1
miljoner kronor mot budget. Framsta orsaken &r att verksamhetsbudgeten inte gatt at och
lagre it kostnader.

Investeringsredovisning

Tabellen nedan visar ndmndens investeringar och utfall jamfért med budget.

Projekt (mnkr) Budget 2022 Utfall 2022 Avvikelse Avvikelse %
9800 Budget investering 0.2 0.2 100%
9817 Digitalisering 0.1 0.1 100%
9818 E-tjanster 0.1 0.1 100%
Summa Investering helar 0.3 0.3 100%

Arets investeringsutfall uppgar till 0 miljoner kronor. Arbetet med utvecklingsprojekt har inte
kunnat prioriterats som planerat. Daremot har inforandeprojektet av e-tjanster, ett projekt
som har pagatt i 6ver tva ar, fardigstallts. Under 2022 lanserades e-tjanster rorande ansdkan
om klagomal, radonmatning, varmepump (bergvarme) samt anmalan av
halsoskyddsverksamhet. Sedan tidigare fanns e-tjansten rérande registrering av
livsmedelsverksamhet och anmdlan om misstankt matforgiftning.

Intern kontroll

| ndmndens internkontrollplan 2022 finns tre kommungemensamma kontroller.

Att attestregler foljs, delegeringsprocessen och attest av personliga utlagg. Kontroll har skett
genom stickprov och inga avvikelser ar funna. Utdver dessa finns tva kontrollmoment som
kontoret bedémt vara vasentliga att folja for namnden. Att fakturering sker och rapportering
av bisyssla, daven har ar inga avvikelser ar funna. Internkontrollen redovisas i separat arende till
namnden.

Risker
Kompetensforsorjning

En hog personalomséattning innebar hogre kostnader for rekrytering och introduktion och
dartill minskar intdkterna fran tillsynen vid personalvakanser. En hog personalomsattning i sig
kan innebara risk for lagre effektivitet, minskad kompetens och erfarenhet samt hogre
arbetsbelastning for befintlig personal. Aven detta kan ge lagre intikter frén tillsynen och
kontrollen.

Da det rader brist pa miljo- och halsoskyddsinspektorer i landet, da alldeles for fa
utexamineras, och det pagar omfattande personalrérelser i regionen finns det en stor risk att
personalomsattningen fortsatter. Marknaden ar god inom miljo- och hallbarhet generellt vilket
gor det svart att rekrytera in personal, och personal med erfarenhet i synnerhet.

Konjunkturlaget

Det finns en stor risk att manga verksamhetsutévare, som far tillsyn enligt miljobalken
respektive kontroll enligt livsmedelslagstiftningen, far ekonomiska bekymmer i en tid med
hogre inflation, hogre rantor och betydligt hégre elpriser. Verksamheter kan komma att lagga
ner alternativt fa svarigheter att betala tillsynsavgifter. Darmed kan ndmndens intdkter minska.

Prestationer och nyckeltal

Se bilaga till arsredovisningen.
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