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Miljo- och stadsbyggnadsndmnden

Redovisning av miljo- och stadsbyggnadskontorets
systematiska arbetsmiljoarbete 2023-2024

Arendet

Milj6- och stadsbyggnadsndmndens arbete och uppfoljning gillande
arbetsmiljoarbetet foljer den fordelning av uppgifter som gjorts skriftligt
fran fullmaktige, via styrelse/ndmnd, till kommundirektor vidare till
forvaltningschef (enligt kommunfullmiktiges beslut 9 december 2019, §
178). Arbetsmiljoansvaret ar darutdver skriftligen vidaredelegerat till
respektive avdelningschefer.

Som en del i uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet enligt
arbetsmiljolagen ska forvaltningschefen drligen informera berérd nimnd om
det arbetsmiljoarbete som bedrivs. Namnden ska i sin tur sékerstélla att det
finns tillrackliga resurser for forvaltningens arbetsmiljoarbete.

Redovisningen utgodrs av en sammanfattad lista over de atgérder som
prioriterats. Atgirderna har tagits fram utifrin en checklista for arlig
uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet samt den
riskbedomning/handlingsplan som gors pa varje avdelning arligen. I
bilagan redovisas endast de atgarder (s.k. prio. 1-atgirder) som planerats
utifrén identifierade risker och som &r forvaltningsdvergripande, avser fler
an en avdelning eller kraver forvaltningschefens medverkan. Déarutover
planeras och utfors andra atgérder pa respektive avdelning.

Miljo- och stadsbyggnadskontorets forslag till beslut
Miljo- och stadsbyggnadsnidmndens beslut

Milj6- och stadsbyggnadsndmnden noterar informationen om forvaltningens
systematiska arbetsmiljoarbete och ldgger redovisningen till handlingarna.

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade den 9 december 2019 (§ 178) om fordelning
av arbetsmiljouppgifter och fortydligande av uppfoljningsansvar for det
systematiska arbetsmiljoarbetet 1 Danderyds kommun. Kommunfullméiktige
har det yttersta ansvaret for arbetsmiljon inom kommunens verksamheter. I
det dagliga arbetet skdter tjanstemannaorganisationen arbetsmiljoarbetet.
Kommundirektoren delegerar arbetsmiljéuppgifter till forvaltningscheferna
som arligen gor handlingsplaner for det systematiska arbetsmiljéarbetet.
Foreliggande drende avser redovisning av miljo- och
stadsbyggnadskontorets systematiska arbetsmiljoarbete 2023-2024.
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Miljo- och stadsbyggnadskontorets utredning

Milj6- och stadsbyggnadsndmndens arbete och uppfoljning gillande
arbetsmiljoarbetet foljer den fordelning av uppgifter som gjorts skriftligt
fran fullméktige, via styrelse/ndmnd, till kommundirektor vidare till
forvaltningschef (enligt kommunfullmaiktiges beslut 9 december 2019, §
178). Arbetsmiljoansvaret dr darutover skriftligen vidaredelegerat till
respektive avdelningschefer.

Som en del 1 uppf6ljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet enligt
arbetsmiljolagen ska forvaltningschefen arligen informera berdérd nimnd om
det arbetsmiljoarbete som bedrivs. Nimnden ska 1 sin tur sékerstilla att det
finns tillrdckliga resurser for forvaltningens arbetsmiljoarbete.

Redovisningen utgdrs av en sammanfattad lista over de atgérder som
prioriterats. Atgirderna har tagits fram utifrn en checklista for rlig
uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet samt den
riskbeddmning/handlingsplan som gors pé varje avdelning érligen. I bilagan
redovisas endast de atgirder (s.k. prio. 1-atgirder) som planerats utifrdn
identifierade risker och som &r forvaltningsdvergripande, avser fler &n en
avdelning eller kraver forvaltningschefens medverkan. Déarutover planeras
och utfors andra dtgirder pd respektive avdelning.

Exempel pa dtgédrder som prioriterats 2023—-2024 enligt bilagan ér:

o arbete med att fortydliga mél pd avdelnings- och pa personlig
niva. Det ar viktigt for att tydliggora riktning 1 arbetet och
prioriteringar och minskar stress,

o atgirder for att stirka stabiliteten hos miljoavdelningen efter
stor personalomsittning och

o arbete med att fortydliga forvantningar och arbetsuppgifter
for projektmedlemmar i den fysiska planeringsprocessen.

Miljo- och stadsbyggnadskontorets bedomning

Milj6- och stadsbyggnadskontoret bedomer att redovisade dtgérder dr
tillrackliga for att hantera de risker och brister som framkommit.

Elisabeth Thelin
Bygg- och miljodirektor

Handlingar 1 drendet

1. Tjansteutlatande, Redovisning av miljo- och stadsbyggnadskontorets
systematiska arbetsmiljoarbete 2023-2024

2. Redovisning av milj6- och stadsbyggnadskontorets systematiska
arbetsmiljoarbete 2023-2024
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