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VERKSAMHETSPLAN

Inledning

I verksamhetsplanen beskrivs inriktning och aktiviteter 6vergripande f6r miljo- och
stadsbyggnadsndmndens verksamhet enligt budget 2025-2027. Budgetmalen avser omraden
diar ndimnden onskar en flyttning eller dar omradet ar sérskilt viktigt for verksamheten. Mélen
foljs upp genom ett antal nyckeltal samt aktiviteter som beskrivs i text.

Det langsiktiga malet i budget 2025-2027 om att digitalisera dldre analoga detaljplaner
kommer att starta med en pilotstudie dver digitalisering av olika typer av planer for att
inhdmta kunskap till en effektiv metodik under genomforandet.

Néamndens nya mal med att arbeta med verktyget gronytefaktor (GYF) i nya detaljplaner
verkstills. Syftet dr att skapa attraktiva och mer héllbara miljoer.

Ett stort digitaliseringsarbete planeras med att byta ut bygglovs-, kart- och méts- och stabens
verksamhetssystem ByggR mot Nova. Det nya systemet ger mdjligheter att arbeta effektivare
och pé sikt dven att kunna automatisera enklare drendetyper.

Verksamhetsplanen anger ocksa atgirder for angeldgna omraden som till exempel arbete med
beredskapsplaner och vilfardsbrottslighet.

Utdver denna verksamhetsplan och den ordinarie grundverksamheten gors insatser enligt
kommunens styrdokument och handlingsplaner som exempelvis avfallsplanen, milj6- och
klimatprogrammet, vattenplanen, dagvattenplanen och klimatanpassningsplanen.

Tillsynsinsatser inom miljo-, hidlsoskydds- och livsmedelsomradet planeras och beskrivs
detaljerat 1 de separata dokumenten behovsutredning 2025-2027, tillsynsplan 2025 respektive
kontrollplan 2025, som viktiga delar av verksamhetsplaneringen.
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Namndens ansvar

Milj6- och stadsbyggnadsndmnden fullgér, 1 den mén uppgifterna inte aligger
kommunstyrelsen, kommunens uppgifter inom plan- och byggnadsvésendet och har insyn och
uppsikt 6ver byggnadsverksamheten enligt plan- och bygglagen. Namnden fullgér dven de
uppgifter som enligt annan forfattning ska fullgéras av den kommunala nimnden inom plan-
och byggnadsvisendet. Miljo- och stadsbyggnadsnamnden fullgér dven, i den méin
uppgifterna inte aligger kommunstyrelsen eller annan ndmnd, kommunens uppgifter inom
miljo- och hélsoskyddsomrédet. Det innebér att nimnden svarar for provning, tillsyn och
miljoovervakning enligt miljobalken, livsmedelslagen och angriansande lagar, forordningar
och foreskrifter inklusive de lokala hilsoskyddsforeskrifterna. Ndmnden fullgér dven de
uppgifter som enligt annan forfattning ska fullgéras av den kommunala nimnden inom milj6-
och hilsoskyddsomrédet.

Milj6- och stadsbyggnadsndmnden ska:

*  pduppdrag av kommunstyrelsen uppritta forslag till detaljplaner som ska antas av
kommunfullmiktige,

» ge planbesked nér standardforfarande tillimpas i enlighet med plan- och bygglagen,

* ge uppdrag att upprétta forslag till detaljplaner nir standardforfarande tillimpas enligt
plan- och bygglagen alternativt enkelt planforfarande for planer som pabdorjats fore 1
januari 2015,

+ yttra sig 1 fastighetsbildningsérenden,

* ansvara for kommunens kart- och métningsverksamhet,

+ svara for provning av ansokningar om tillstdnd eller dispens for skyltning enligt lagen
med sérskilda bestimmelser om gaturenhdllning och skyltning,

* handldgga namn- och adressdrenden,

* hantera drenden enligt 10 och 11 §§ lagen om ldgenhetsregister,

» fullgdra de uppgifter som, inom ndmndens ansvarsomrade, aligger kommunen enligt
smittskyddslagstiftningen,

+ lagga fram fOrslag till stadgar, taxe- och avgiftsbestimmelser samt i1 §vrigt utarbeta
forslag som dr pakallade inom ndmndens ansvarsomréde.

* Miljo- och stadsbyggnadsndmnden ska utdva tillsyn enligt:

* miljobalken,

* plan- och bygglagen och annan lagstiftning inom plan- och byggvisendet,

* tobakslagen i de delar tillsynen inte &ligger socialnimnden,

+ stralskyddslagen vad géller solarier,

* lagen om sprangdmnesprekursorer,

* lagen om animaliska biprodukter,

* miljobalken dver naturreservat som inréttats av kommunen.

Milj6- och stadsbyggnadskontoret arbetar pd uppdrag av milj6- och stadsbyggnadsndmnden
och bestar av fem avdelningar: miljd, plan, bygglov, kart- och mét samt en stab.
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Utvecklingsomraden

Vilfiardsbrottslighet
Kommunen har antagit en riktlinje for att arbeta aktivt mot vilfardsbrottslighet.

Enligt riktlinjen ska "alla nidmnder i Danderyds kommun ha verksamhetsanpassade arbetssditt
och metoder som avvdrjer alla former av vilfirdsbrottslighet.” Kommunen ska vidare bidra
till att forebygga, forhindra och minimera brottlighet pd den offentliga arenan.

Definitionen av vilfardsbrottslighet ar: “ndr en aktor, foretag, forening eller privatperson
otillborligen utnyttiar kommuners och regioners vilfdrdssystem for egen vinning”.

Milj6- och stadsbyggnadskontoret gor riskbeddmningen att nimndens verksamhet framst
riskerar méta brottslighet 1 form av otillborlig paverkan pa myndighetsutdvningen och/eller
genom risker med otillatna eller otillborliga bisysslor dar myndighetsutdvningen kan
paverkas. Forsok till ekonomiskt bedrageri genom “bluffakturor” eller oseridsa anbud vid
upphandling &r ocksé en sannolik risk men ndmndens verksamhet innebér forhallandevis sméa
ink&p/upphandlingar och far ses som en risk med maéttliga konsekvenser.

En kontorskonferens planeras for miljo- och stadsbyggnadsnimndens medarbetare under
2025. Planerat tema dr bland annat “6kad valfardsbrottslighet” med syftet att 6ka kunskaper
om riskerna pa alla nivaer. Med medvetenhet som grund kan metoder och arbetssitt utvecklas
ytterligare for att bdde forhindra och kunna agera pa missténkta brottsliga aktiviteter.

Néamnden har dven under 2025 moment i internkontrollplanen gillande kontroll av bisysslor.

Beredskapsarbete

Enligt tidigare risk- och sarbarhetsanalys har miljo- och stadsbyggnadskontoret konstaterat att
av ndmndens uppgifter sa dr det miljo-, hdlsoskydds- och livsmedelskontrollen som framst
kan ha en s kallad samhallsviktig funktion i en kris- eller krigssituation. Dessa funktioner
méste d4rfor prioriteras i en sidan situation. Aven uppgiften med att uppritthilla
kartfunktioner kan vara en prioriterad uppgift for nimnden. Ovriga funktioner kan i olika grad
prioriteras ner och personal kan utgoéra resurser for andra forekommande prioriterade
uppgifter i kommunen. All personal dr krigsplacerad hos Danderyds kommun som
arbetsgivare.

Kontoret kommer under 2025 att vara delaktig 1 kommunovergripande beredskapsarbete, till
exempel om arbetet med nddvattenplan initieras av kommunledningskontoret under aret.

P4 grund av omviérldsldget och ett generellt 6kat behov av kommunal krisberedskap kommer
kontoret under 2025 fokusera extra mycket pd beredskapsarbete inom livsmedelskontrollen
och milj6- och hélsoskyddstillsynen. Det finns sedan 2023 handbdcker fran Livsmedelsverket
respektive Myndigheten for samhillsskydd och beredskap (MSB) att tillgd for kontroll- och
tillsynsmyndighetens beredskapsarbete. Samverkan kommer att ske med
beredskapssamordnaren pad kommunledningskontoret.

Beredskapsplanen for livsmedelskontrollen kommer att uppdateras. Uppdateringen utgar ifran
livsmedelsverkets handbok Livsmedelskontroll vid kris och hdjd beredskap (2023). Flera
medarbetare har och ska gé livsmedelsverkets kurs Livsmedelskontroll vid kris och hojd
beredskap. Livsmedelsverket har 4ven seminariedvningar for krisberedskapsarbetet inom
livsmedelskontrollen som kommer att anvindas.
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Kontoret saknar idag en beredskapsplan for milj6- och hélsoskyddstillsynen. Planen kommer
att tas fram under 2025 och utga ifrain MSB handbok for kommunal beredskap inom milj6-
och hélsoskydd!. Detta beskriv i badde behovsutredningen och tillsynsplan.

Digitalisering

Under 2025 kommer Nova att erséitta ByggR som verksamhetssystem for de som arbetar i
bygglovsprocessen och med kart- och métfunktionerna. Alla handldggare och administratérer
kommer utbildas i systemet och nya arbetsprocesser anpassade till Nova ska inforas. Projektet
forbereds hosten 2024. Nova mojliggdr en mer effektiv handlaggning och pa sikt mer
automatisering av vissa typer av drenden.

Projektet 4r omfattande och interna resurser kommer att kriavas fran bygglovs-, kart- och
métavdelningen och staben/registraturen. Kommunledningskontoret bistdr med dvergripande
projektledning.

Kontoret kommer dven utreda och ta fram ny e-tjinst for bygglov samt utreda vilka enkla
processer som pa sikt skulle kunna automatiseras, exempelvis ansékan om braskamin. Ett
genomforande av dessa forslag dr avhangigt hur inférandet av Nova gar och kan komma att
bli en fraga for kommande verksamhetsar.

Inom milj6- och hdlsoskyddstillsynen kommer en ny e-tjénst, som har direkt koppling till
drendehanteringssystemet Ecos 2, att implementeras. En behovsanalys kommer utreda vilken
e-tjénst som beddms vara mest ldmplig. Utdver det pdgar kommundvergripande
digitaliseringsarbete for 6kad implementering av enklare e-tjanster. Ytterligare e-tjédnster kan
tillkomma for kontorets del inom ramen for det arbetet.

Vad giller digital arkivering for miljodrenden ska enhetlig arkivering utredas under aret da
miljédrenden nu arkiveras i tre olika system.

Behov finns av ett systemstdd som hjélper kontoret att hélla struktur och sammanstilla
synpunkter och yttranden i medborgardialoger och formella samrdd. Innan systemstdd kan tas
fram behovs ett styrdokument. Arbete med styrdokument kommer inledas pa
kommunledningskontoret hosten 2024.

Bevarande av kulturmiljoer

Projektet med att ta fram ett nytt kulturmiljoprogram/kulturmiljéunderlag avslutas 2024 och
materialet forvintas kunna anvéndas som kunskapsunderlag frdn 2025.
Kommunikationsinsatser planeras for att offentliggéra underlaget.

Fortydliga stadsbyggnadsprocesser

Milj6- och stadsbyggnadskontoret ska fortsitta att bidra i det pagdende arbetet med att
beskriva och forbattra hela stadsbyggnadsprocessen tillsammans med
samhéllsutvecklingsforvaltningen. Stadsbyggnadsprocessen kriaver en god samverkan och
tydliga rutiner mellan avdelningar och forvaltningar.

Revideringar av taxor

Revideringar planeras av taxor enligt miljébalken, livsmedelslagstiftningen och enligt plan-
och bygglagen. Oversyn av formuleringar gors och nya timavgifter arbetas fram.

I MSB. 2023. Handbok i kommunal krisberedskap — 2-Kommunala verksamheter — Miljo- och hélsoskydd.
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Omvirldsbevakning sker for jimforelser med andra kommuner. Malséttningen ar att nya taxor
kan antas av kommunfullméktige i slutet av 2025 for genomslag 2026, men kan komma att
foreslés ske tidigare.

Kvalitetsséikring och ovrigt

Det systematiska forbéattringsarbetet kommer att fortsatta bland annat genom tavelméten
(metod med korta regelbundna moéten dér forbéttringar diskuteras och atgarder bestams).
Uppdateringar gors av rutiner och processer, uppgraderingar ska ske av verksamhetssystem
och befintliga e-tjanster. Den externa hemsidan ska uppdateras 16pande bland annat utifran ny
lagstiftning och omvérldsbevakning.

Kommunovergripande sker fortsatt arbete med tillstindsguiden, en guide pa den externa
hemsidan for foretagare och dvriga verksamhetsutdvare som behover olika typer av tillstand
for sin verksamhet. Medarbetare fran savil bygglovs- som miljéavdelningen deltar i
arbetsgruppen i projektet som leds av kommunikationsavdelningen.

Under aret kommer det kommungemensamma arbetet med sdkerhetsklassning av den
information ndimnden hanterar och forvarar att fortsitta.

De processer som, inom Blaljuskollen, ligger inom milj6- och stadsbyggnadskontorets
ansvarsomrade ska processbeskrivas.

Allmiint om kontrollen och tillsynen enligt livsmedelslagstiftningen och miljobalken

Alla tillsynsinsatser inom milj6-, hdlsoskydds- och livsmedelsomradet beskrivs i separata
dokument Behovsutredning for 2025-2027, Tillsynsplan 2025 och Kontrollplan 2025, som
viktiga delar av verksamhetsplaneringen. Planeringen ar styrd enligt lagstiftning. Andra
insatser 1 verksamhetsplaneringen &r att utfora atgérder enligt kommunens styrdokument och
handlingsplaner. Exempel pa sadana ar avfallsplanen, miljé- och klimatprogrammet,
vattenplanen och dagvattenplanen.
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Mal

Avsnittet redogor for de mal som beslutats i kommunens budget och som dr aktuella for
ndmnden. Kopplat till varje mal finns en beskrivning av malet och vad som ska uppnas under

verksamhetsdret. For varje mdl finns ocksd matt i form av indikatorer eller aktiviteter som
ska visa pa mdluppfyllelse. Mdlen dr fordelade under strategiomradet mdlet dr kopplat till.

Hog kvalitet

Miljo- och stadsbyggnadsnamnden erbjuder en god service och har en hog
tillganglighet for kommunens invanare.

Virdet i kolumn “Utgéngsldge” ar utfallet enligt arsredovisning 2023.

Indikator Utganglage Mmal
Bygg. Andelen beslut om anmalan inom 4 veckor (totala &renden, 97% 95%
namnd och delegationsbeslut fran att

arendet &r komplett).

Bygg. Andelen beslut om lov inom 10 veckor (totala arenden, namnd 100% 100%
och delegationsbeslut fran att

arendet ar komplett).

Bygg. Minst 70 procent positivt (helt eller delvis) utfall i Gverinstanser. 79% 70%
Bygg. N6jd kundindex (NKI) Bygglov, foretag 61 Minst 70
Bygg. Nojd kundindex (NKI) Bygglov, dvriga 60 Minst 70
KoM. Bestyrkt utdrag ur primarkartan ska levereras inom 3 veckor 94% 100%
KoM. Nybyggnadskartorna ska levereras inom 4 veckor 100% 100%
Milj6. Handlaggning av klagomalsarenden inom miljé- och halsoskydd 97% 90 %
ska pabdrjas inom tva veckor

Milj6. N6jd kundindex (NKI) Livsmedel, féretag 76 Minst 80
Milj6. N6jd kundindex (NKI) Miljobalken, foretag 63 Minst 70
Milj6. N6jd kundindex (NKI) Miljobalken, évriga 71 Minst 70
Plan. Beslut om planbesked ska fattas inom 4 manader, efter komplett 100% 100%
ansoOkan

Aktivitet

Se text

NKI-gradering: 49 eller ldgre: Mycket ldgt, 50 till 61: Ldgt, 62 till 69: Godkdnt, 70 till 79: Hogt, 80 eller
hogre: Mycket hogt.

God service och tillgdnglighet ska fortsdttningsvis uppnas via telefonradgivning, mottagning
pé kontaktcenter samt genom att vid behov erbjuda enskild besokstid med handldggare.

Det systematiska forbattringsarbetet ska fortsétta att bedrivas pa bade bygglovs- och
miljoavdelningen. Fokus dr pa att hitta mdjliga forbéattringar, och genomfora dessa, bland
annat for att forbattra upplevelsen av myndighetsservicen. Nya e-tjdnster ska utredas inom
bade miljdomridet och bygglovsomridet. Ovriga digitaliserings- och systematgirder med till
exempel inforandet av nytt handlaggningssystem Nova som planeras for bygg har baring pa
effektivitet och kundservice pa sikt.

Resultatet fran ndjd kundindex (NKI) inom bygg analyseras halvarsvis. Det for att utvardera
invanarnas syn pa verksamheten och hitta forbittringsomraden. Arbetet med att forbédttra och
fortydliga informationen pa hemsidan pagér kontinuerligt. Bygglovsavdelningen har for
avsikt att utveckla information och svar till sokande genom att anvdnda automatiska
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funktioner och Al-verktyg. Forbéttrade rutiner och utvecklade samarbetsformer med 6vriga
avdelningar och forvaltningar &r ytterligare exempel pa insatser som kommer att genomforas.

Resultatet fran ndjd kund index (NKI) inom miljé- och livsmedelsomradet analyseras ocksa
halvarsvis for att hitta forbéttringsomraden. Arbetet med att gora den externa webbsidan mer
lattillgidnglig sker 16pande och genom deltagande 1 projektet med att skapa en
kommunovergripande tillstdndsguide riktad till foretagare.

I bade kontrollplan for livsmedelskontrollen som i tillsynsplan for miljo och
hélsoskyddsomradena finns tid avsatta for att ge god radgivning.

P& miljoavdelningen sker drendeutdelning 16pande av medarbetarna sjélva inom
damnesomréadena livsmedelskontroll, hilsoskydd och miljoskydd. Detta arbetssétt har 6kat
effektiviteten och det kommer fortgd under 2025. Vidare fortséitter samordningen med
kontaktcenter, som svarar pd manga av de allménna frdgorna inom livsmedelskontrollen och
miljo- och hélsoskyddstillsynen. Miljoavdelningen uppdaterar fragor och svar (FAQ) som
kontaktcenter anvinder sig av. Dirtill planeras riktade informationsinsatser till exempel infor
eldningsveckorna.

Inom verksamhetsomradet fysisk planering och detaljplanering finns en tidsfrist for
kommunens handlaggning, och det &r begidran om planbesked. Enligt 5 kap. 4 § plan- och
bygglagen (2010:900) ska en sddan begéran inte ta ldngre tid 4n fyra ménader fran det att
kommunen bedomt ansdokan komplett. Ingen sanktion finns for kommunen om tidsfristen inte
klaras och kommunens beslut gér inte att 6verklaga till domstol. Planbesked kan vara
strategiskt betydelsefulla for kommunens utveckling och dérfor finns ingen delegation till
planchefen oavsett om en efterféljande planprocess véntas bli handlagt med
standardforfarandet eller med det utokade forfarandet. Handlédggningen ska normalt inte
behdva omfatta utredning i ndgon stérre omfattning, men drendet behdver ofta beredas genom
dialog och forankring i kommunorganisationen innan ndimnden kan fatta beslut. Tidsfristen
kan déarfor vara utmanande att klara och da sérskilt under sommar-ménaderna. Om sdkanden
inte begér att tidsfristen ska foljas kan en overenstimmelse triffas om att handlaggningstiden
fir vara langre. Om en séddan dverensstimmelse traffas sé fattas ett beslut pa delegation av
planchefen enligt delegationsordningen 7.2.1. Indikatorn beddms i ett sadant fall vara
uppfylld 4ven om handldaggningen blir lingre dn fyra méinader.

Stor valfrihet
Inga mél ar kopplade till strategiomradet.
Hog attraktivitet

Miljo- och stadsbyggnadsnamnden har en god kompetensforsorjning och
erbjuder en attraktiv arbetsplats for anstallda.

Virdet i kolumn “utgangsldge” dr utfallet enligt &rsredovisning 2023.

Indikator Utganglage Mal
HME (hallbart medarbetarengagemang)* 76 >70
Korttidssjukfranvaro 1,6% <3%
Personalomsattning (pa egen begéaran) 13% <15%
Aktivitet

Se text

*HME iér ett samlingsmatt som sammanfattar fragor till medarbetarna rérande omrddena motivation, ledarskap
och styrning.
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Kompetensen genom personalbemanningen dr ndmndens fraimsta resurs men ocksé storsta
sarbarhet vid brist pd bemanning, darfor &r kompetensmaélet langsiktigt i ndmndens budget.
Arbetsmiljon dr viktig for trivseln och for att motverka hog personalomséttning.

Relevant individuell kompetensutveckling ska fortsitta att erbjudas alla medarbetare utifrdn
dels individuella behov, dels verksamhetens behov.

Introduktionsutbildningar ska genomf6ras av alla nyanstéllda och erbjudas befintliga
medarbetare 1 kommunens digitala /drplattform.

Under 2025 planeras en kontorskonferens for hela miljé- och stadsbyggnadskontoret med
olika delteman, bland annat med teambildning och uppfoljning av arbetet med
“medarbetarskap och ledarskap i samklang” som &r ett koncept kommunen och forvaltningen
arbetat med under ett par ar.

Distansarbete ska fortsatt erbjudas medarbetarna enligt kommunens policy. Médnga upplever
det som attraktivt for att kunna arbeta hemifran en del av arbetstiden. Policyn kommer att
korrigeras sd att nagot mer arbetstid 14ggs pa arbetsplatsen dn tidigare (60/40). Forvéantningen
ar att det ska gynna arbetsmiljon och samarbete positivt. Arbetets art och forutséttningar
avgor alltid 1 vilken grad distansarbete dr mojligt for olika arbetsfunktioner.

Hog effektivitet

Inga mal 4r kopplade till strategiomrddet men atgéarder under digitalisering och mal f6r hog
service verkar for 0kad effektivitet.

Hallbar utveckling

Miljo- och stadsbyggnadsnamnden har digitala detaljplaner fran och med D1
och senare.

Indikator Utgangslage Mal
Antal detaljplaner i NGP* 25 50
Aktivitet

Genomforande enligt projektplan

*Nationella geodataplattformen

Malet innebér att milj6- och stadsbyggnadsndmnden ska digitalisera kommunens géllande
detaljplaner som upprittats efter 1987 (da plan- och bygglagen inrittades), for att uppné en
enhetlig teknisk standard. Det gors genom att detaljplanekartor som dr analoga eller digitala
med dldre standard gors helt digitala enligt nu géllande foreskrifter. Mdlet omfattar 316
planer. Bakgrunden dr Boverkets mélbild om en digital samhéllsbyggnadsprocess som
innebdr att all kommunal detaljplaneinformation behdver vara digital och enhetlig.

Under 2024 har en projektplan tagits fram. System och databaser har anpassats for att kunna
leverera digitala detaljplaner till Lantmaéteriets Geodataplattform. Ett tjugotal planer har
levererats och finns nu dtkomliga for nedladdning. Utdver detta har en omfattande inventering
och dokumentation av befintliga planhandlingar utforts.

Metoden for digitalisering behdver dokumenteras s arbetet kan utforas med jimn kvalitet.
Digitaliseringen av géllande planer behdver koordineras med det vanliga planarbetet 1
allménhet och @ndringar av géllande planer i synnerhet. For detta kan detaljplaneprocessens
befintliga rutiner behdva uppdateras.

Projektet inleds med en pilotstudie av digitalisering av detaljplaner fran olika tider som é&r
representativa for att identifiera utmaningar for digitaliseringen. Det kan gélla planer med
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kombinerade anvidndnings- och egenskapsbestimmelser, planer med oklara underliggande
fastighetsgrinser och planer upprittade med &lderdomlig lagstiftning. Pilotstudien ska
genomforas under forsta halvaret 2025 och ge svar pa vilken detaljniva och noggrannhet som
ar att efterstrdva samt olika utmaningar nér bestimmelser frin olika lagar ska dversittas.

Lantmateriet har begrinsat tillgdngen till arkiverade handlingar efter att brister i sakerheten
och hantering av personuppgifter enligt dataskyddsforordningen (GDPR) inte kunnat
garanteras genom tidigare e-tjdnster. Den forsdmrade tillgdngligheten av historiskt data
kommer att ha negativ inverkan pa projektet genom dkade véntetider.

Det kommer goras en utvdrdering av pilotstudien for att forfina tidsuppskattning for en
fullskalig digitalisering. En projektgrupp bildas med kompetenser fran avdelningarna kart-
och mit, bygglov och plan.

Miljo- och stadsbyggnadsnamnden beaktar gronytefaktor (GYF) i nya
detaljplaner for att skapa attraktiva och mer hallbara miljéer

Indikator

Ingen indikator kopplad till malet.

Aktivitet Mal

| tiansteutlatandet infér beslut om planuppdrag ska det 100%
framga om GYF ska tas fram, eller inte.

GYF ska anges i tjansteutlatanden for relevanta beslut i
planprocessen vid beslut om samrad och granskning.

Gronytefaktor (GYF) dr ett planeringsverktyg som méter och sikerstéller att grona kvaliteter
uppnas vid byggande. Verktyget beaktar biologisk méngfald, ekologiska och sociala virden,
samt klimatanpassning pd kvartersmark. Verktyget &r inte relevant for de minsta planerna.

Det ér ett verktyg for systematisk dialog mellan kommunen och byggaktérer om gronska
inom kvartersmark, som till exempel bostadsmiljoer, kontor, skolor och forskolor.

Med GYF redovisas redan i ett tidigt skede andelen funktionella gronytor i1 forhdllande till
hérdgjorda ytor inom ett kvarter. Funktionella gronytor dr exempelvis genomsléppliga ytor
och ytor som tdcks av trdd, grasmattor eller grona tak.

Att kommunen anvinder GYF é&r forankrat i av kommunfullmiktige antagna styrdokument
(Miljé- och klimatprogram och i Oversiktsplan).

Négot mélvirde for minsta GYF i ett projekt foreslas inte da varje planprojekt har helt olika
forutséttningar. Nyckeltalet for malet foreslas vara relaterat till att verktyget ska anvandas dér
det dr relevant. Mélvirde for hur ménga detaljplaner ddr GYF ska tas fram kan inte séttas.

I jansteutlatandet for beslut om planuppdrag ska det framga ifall GYF ska tas fram, eller inte.
I de fall GYF ska tas fram bor detta goras redan till samradsforslaget. Underlaget bildggs
arendet infor beslut om samrad och GYF ska framga av tjansteutlatandet.
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Budget

Avsnittet redogor ndmndens budget som faststdllts i kommunens budget och kommentarer till
budgeten.

Milj6- och stadsbyggnadsndmndens driftsbudget &r 2025 uppgar till 31,0 miljoner kronor
(netto). Det dr en minskning jamfort med ndamndens budgetforslag med anledning av att
ndmndsekreterartjdnsten nu ar flyttad organisatoriskt och i budget till
kommunledningskontoret.

Ovriga forindringar som ryms inom ramen pa 31,0 miljoner kronor #r: kompensation for pris-
och Ionedkningar med en procent, 6kat personalomkostnadspaldgg, forandrade
kapitalkostnader och kostnader for driftinvesteringar (ajourhallning av kartsystem,
digitalisering och e-tjdnster) samt minskad lokalhyra.

Intaktsbudgeten omfattar de arliga fordndringarna av prisindex (PKV) och milliprisbasbelopp
som taxorna medger. En 6versyn av taxorna och timpriser planeras till 2025, med genomslag

2026. Det rdder fortfarande stor osdkerhet kring ndmndens intdkter som paverkas av

konjunkturen.

Néamndens kostnader okar, fordndringarna ér bland annat dkat personalomkostnadspaligg,
kapitalkostnader och it-kostnader. Fordldraledig personal berdknas atervénda 1 tjanst under

aret.

Ar 2025 i#r cirka 72 procent av nimndens budgeterade kostnader personal och 17 procent
overhead (hyra och kommungemensamma kostnader). Ovriga storre kostnadsposter ér 0,6
miljoner kronor avsedda for miljodvervakning (luft) och 0,5 miljoner kronor avsedda for
kostnader som tidigare &r har hanterats inom investeringsbudgeten. Detta ger inte s stort
utrymme for kostnadsbesparingar. De frimsta atgirderna som gors dr att inte ta in erséttare
vid fordldraledigheter, inte tillsdtta vakanta tjdnster och séinka budgetreserven. Konkurrensen
om personal dr hard inom nimndens omrade och det &r av storsta vikt att upprétthélla
personalstyrkan d@ven under viss period av konjunkturnedgéng.

(mnkr) Budget 2023 | Budget 2024 | Budget 2025 | Plan 2026 | Plan 2027
Nettokostnader -28,8 -31,2 -31,0 -31,4 -32,7
Forandring -2,4 0,2 -04 -1,3
Forandring i % 8% -1% 1% 4%
Ansvar Budget 2024 Budget 2025
Namnd -1,3 -1,3
Stab -8,5 -7,9
Bygglov 6,5 -6,0
Plan -3,5 -3,5
Kart och méat -4,0 -4,4
Livsmedel 0,0 0,0
Miljé- och héalsoskydd -7,4 -7,9
Summa -31,2 -31,0
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Namnd

Ingen fordndring avseende nettobudget. Budgeten bestér framst av kostnader for arvoden och
sammantriden.

Stab

Verksamhetens nettoram minskar jamfort med 2024. Budgeten for nimndsekreterartjdnsten ér
flyttad till kommunstyrelsen. 2024 skapades en budgetreserv da fler av kontorets personal var
fordldralediga, reserven lades pd staben. 2025 finns endast en del av budgetreserven pé staben
kvar. Stabens budget bestar framst av kostnader f6r 16ner och overhead, men dven IT-
kostnader, medlemsavgifter i forbund samt juridiska tjanster for hela nimnden.

Bygglov

Verksamhetens nettoram sjunker nagot mellan 2024 och 2025. Konjunkturen gor att
intdkterna dr svarbedomda, men dven storre sanktionsavgifter kan komma att paverka.
Verksamhetens kostnader bestéar framst av personal, overhead och it-kostnader.

Plan

Verksamhetens nettoram fordndras marginellt 2025. Planintdkterna berdknas 6ka ndgot men
det finns en stor osékerhet kring intékterna. Kostnaderna okar dé en fordldraledig ar tillbaka i
tjanst. Verksamhetens kostnader bestar frimst av personal, overhead och it-kostnader.

Kart och mat

Verksamhetens nettoram dkar mellan 2024 och 2025. Aven hir finns en stor osikerhet kring
intdkterna. Fordndringen géllande finansiering av 6ppen data gor att verksamheten mister upp
till cirka 0,4 miljoner kronor i intékter. Intdaktsbortfallet kan till viss del finansieras genom att
tjdnster med fordldralediga inte ersitts med vikarie. Verksamhetens kostnader okar, frimst
beroende pé att fordldraledig personal ar tillbaka i tjénst.

Livsmedel

Verksamhetens nettoram dr 0 miljoner kronor eftersom verksamheten ska vara helt
intdktsfinansierad enligt krav frdn Livsmedelsverket och Léansstyrelsen 1 Stockholms ldn.

I budgetberdkningarna for livsmedelskontrollen finns en osdkerhet d& verksamheter vid god
efterlevnad ska fa farre kontroller, utifrdn ny riskklassningsmodell. Dessutom kan fler
verksamheter som till exempel forskolor, skolor och restauranger ldggas ner. Nya
verksamheter kan dven tillkomma. Berdkningarna dr baserade pé ny riskklassning.

Med anledning av konjunkturen har flera livsmedelsverksamheter lagt ned sin verksamhet
under 2024.

Miljo- och halsoskydd

Verksamhetens nettoram 6kar mellan 2024 och 2025 och &ren framdver. Avseende
verksamhetens intdkter bedoms det nu finnas en méttnad i kommunen f6r ansokningar om
viarmepump (bergvirme) och skolor och forskolor har lagts ned pé grund av lagt elev- och
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forskolebarnantal. Halsoskyddsverksamheter, som yrkeshygieniska verksamheter, har lagts
ner pé grund av konjunkturldget. Vissa intdkter tillkommer med anledning av nya
verksamheter som har patraffats under uppsokande tillsyn 2024.

Verksamhetens kostnader bestar framst av personal, overhead och it-kostnader samt kostnader
for luftovervakning.

Investeringar

Avsnittet redogor for ndmndens investeringar.
Investering Budget 2025
Matinstrument 0,7
Inventarier 0,2
Summa totalt investeringar 0,9

Néamndens investeringar ar ett nytt matinstrument till kart- och méit verksamheten samt en
arlig post for inventarier.
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Risker

Avsnittet redogor for risker av visentlig karaktdr fordelat pa ekonomiska risker, risker for
verksamhet och omvdrldsrisker. Riskerna beskrivs utifran vilken sannolikhet och de
konsekvenser riskerna kan ha om de intrdffar under verksamhetsaret. Vid ekonomisk risk
anges ett spann i miljoner kronor.

Ekonomiska risker
Konjunkturens paverkan pa intikterna

En risk med ldgkonjunkturen dr att verksamhetsutdvare, som far tillsyn enligt miljobalken
respektive kontroll enligt livsmedelslagstiftningen, fir ekonomiska bekymmer i rddande
lagkonjunktur alternativt 1aggs ned. Ddrmed kan ndmndens intidkter komma att minska
ytterligare. Det har noterats att vissa verksamheter har flyttat frin kommunen, lagts ner eller
minskat sin verksambhet.

Bygglovsdrendena pdverkas i1 hogsta grad av konjunkturléget och osékerhet i det ekonomiska
liget. Arendeinflddet har minskat nigot for bygglovsirenden de senaste dren. Ekonomiskt har
det kompenserats genom nagra storre lovansokningar och sanktionsavgifter, men det rader
fortsatt osdkerheter kring intédkterna framat 1 tiden.

Osikerheter angiaende sanktionsavgifter

Vid 6vertradelser av plan- och bygglagen (PBL) fattar miljo- och stadsbyggnadsndmnden
beslut om sanktionsavgifter med stdd av plan- och bygglagen och plan- och byggfoérordningen
(PBF). Det rader ett strikt ansvar for byggsanktionsavgifter och dessa ska tas ut &ven om
overtradelser inte skett uppsétligen eller av oaktsamhet. Avgifterna kan sittas ned till hélften
eller fjardedel om avgiften inte star i proportion till den dvertradelse som begatts. Namnden
har nyligen erfarit ny oklar hllning frdn Gverinstanser i ett par drenden/beslut dér avgifter
satts ned med motiveringar som ndmnden Overklagat. Ndmnden anser att det dr viktig med en
tydlig réttspraxis pd omradet for att inte urholka lagefterlevnaden inom omrédet.

I den ekonomiska redovisningen och uppfoljningen dr sanktionsavgifterna en oséker faktor
som gor att prognoserna blir osdkra. Avgifter kan komma att séttas ned efter beslut i
Overinstanser och dé ska dessa delvis aterbetalas.

Finansiering av 6ppen data inom kartomradet

Ett 6kat ramanslag maste utredas alternativt annan finansiering fran 2025 for att ticka upp
bortfallet av intikter for 6ppen data. Kommunal verksamhet och statlig verksamhet paverkas
av EU:s Inspire-direktiv som bland annat innebér krav p4 myndigheter att tillhandahalla
kostnadsfri 0ppna data. Sérskilt kommer ndmndens kart- och méitinformation att berdéras och
forvéntas vara kostnadsfri i hdgre utstrackning. Som f6ljd berdknas befintliga intdktsavtal
sdgas upp och kommunerna maste 1 hogre grad finansiera kartverksamheterna genom
skattemedel. EU-kommissionen har beslutat att datamingder som uppfattas som vérdefulla
ska, frdn och med februari 2023, tillhandahallas avgiftsfritt. Enligt direktivet kan man besluta
om dispens pa avgiftsfriheten i tvé ar for att 10sa de finansiella och tekniska fragorna vilket
Kommunfullméktige i Danderyd har gjort. Ett 6kat ramanslag maste pé sikt utredas for att
tacka upp for miljo- och stadsbyggnadsnidmndens bortfall av intékter for 6ppen data. Fran
februari 2025 fér vi inte ta betalt for detta.
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Risker for verksamhet
Kompetensforsorjning

Kompetensen genom personalbemanningen dr nimndens framsta resurs men ocksa storsta
sarbarhet/risk vid personalbrist. Konkurrensen om personal dr hard inom ndmndens omrade
och det dr av storsta vikt att bibehalla bemanningen dven under viss period av
konjunkturnedging.

Nar underbemanning uppstar vid vakanser och vid personalavgangar okar stressen i befintlig
personals arbetsmiljo och handldggnings- och leveranstider pdverkas méarkbart. Det sker
ocksa nar nyckelpersoner slutar da risken dr mycket stor att erfarenheter, kompetens och
effektivitet forloras.
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