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Verksamhetschefens kommentar till resultatet

For ar 2020 prognostiserar éverformyndarndmnden en positiv avvikelse mot budget med 0,1
mnkr vilket motsvarar cirka 3 procent av budgeterade nettokostnader. Avvikelsen beror framst
pa lagre kostnader for arvoden till gode man da kommunen tagit emot farre ensamkommande
barn dn berdknat.

Uppféljning av overférmyndarndmndens mal ar genomférd i samband med delarsrapporten
och inga negativa avvikelser finns att rapportera.

Namndens ansvar och uppgifter

Overférmyndarndmnden &r en tillsynsmyndighet som utdvar tillsyn 6ver gode mén, férvaltare
och férmyndare. Verksamhetens huvudsakliga uppgift ar att ge skydd mot rattsforluster for de
personer som sjalva inte kan tillvarata sin ratt eller forvalta sin egendom. Verksamheten
omfattar bland annat fragor om familjeratt, fastighetsratt, ekonomiska fragor och praktisk
hantering av drenden, information samt viss radgivning. Overférmyndarndmnden star under
tillsyn av lansstyrelsen.

Maluppfyllelse
1. Hog kvalitet

Danderyds kommun erbjuder service och tjanster av hog kvalitet. Detta innebar att
kommunens invanare och naringsliv erbjuds ett gott bemétande, hog tillganglighet och
delaktighet i kontakt med kommunens verksamheter. Kommunen stravar efter 6ppen dialog
dar kommunens invanare, féreningar och organisationer ges majlighet till inflytande.
Danderydsborna ska erbjudas en bra och attraktiv service. En positiv utveckling av de
kommunala kdrnomradena skola, barn- och dldreomsorg skall sattas i fokus

1.1 | Danderyds kommun dr personalen tillgdnglig och ger en god service till invanarna.

Beddomning

Overférmyndarkansliet pabérjar handlaggning av drenden inom utsatt tid. Samtliga
stallforetradare har erbjudits att gd en utbildning i &r. Overférmyndarkansliet har fasta
telefontider som ger hog tillgdnglighet.

Nyckeltal Utfall 2020 Mal 2020 Bed6émning
Antal dagar innan handlaggning paborjar 10 10
Antal utbildningstillfallen for stallforetradarna 1 1
Tillganglighet per telefon 1 1

2. Stor valfrihet

Danderyds kommun erbjuder stor valfrihet i kommunens service och tjanster. Detta innebar
att kommunens invanare kan vélja inom den kommunalt finansierade servicen utifran
individens dnskemal och férutsattningar

3. Hog attraktivitet

Danderyds kommun ar en attraktiv kommun att bo, leva och verka i. Har kombineras den
moderna tradgardsstaden med hallbar stadsmiljé. Kommunen ar trygg och sdker och erbjuder
goda mojligheter for halsa och valbefinnande. Kommunen ger goda forutsattningar for ett
varierat utbud av fritids- och kulturaktiviteter. Danderyds kommun ar en attraktiv arbetsgivare
som ger mojlighet fér medarbetare och chefer att utvecklas

4. Hog effektivitet
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Danderyds kommuns verksamheter samverkar och gor ratt prioriteringar for att na effektivitet.
God ekonomisk hushallning ska vara en vagledande princip for all kommunal verksamhet.
Danderyds kommun ska ha en I3g kommunalskatt

4.1 Overféormyndarndmnden ska inte avvika fran budgetram

Bed6mning

Overférmyndarndmnden har inga stora avvikelser fran budgetramen. Inga vitesféreldgganden
har getts.

Nyckeltal Utfall 2020 M3l 2020 Bedomning
Avvikelse fran budgetram 0 0
Antal vitesforelaggande avvseende arsrakningar 0 0

5. Stark utveckling

Danderyds kommun utvecklar och forbattrar standigt den service och de tjanster som
kommunen erbjuder. Foretag erbjuds goda forutsattningar att etablera sig och verka i
kommunen. Danderyd praglas av en god och hdlsosam miljé och kommunens verksamheter
arbetar for en langsiktigt hallbar utveckling. Omvarldsanalys, utvardering och digitalisering ar
grunden for innovativ utveckling i kommunens arbete.

Personal

Antal Antal Antal Fordndring

personer  arsarbetare  arsarbetare

2020 2019
Manadsavlénade = Tills vidare 4 3.6 2.6 1.0
Manadsavlénade Visstid 1.0 -1.0
Manadsavlonade Samtliga 4 3.6 3.6 0.0

Anstallningsformer

Timavlonade Visstid 1 0.0 0.0 0.0
Timavlonade Samtliga 1 0.0 0.0 0.0

Anstallningsformer
Overférmyndarniamndens antal arsarbetare dr oférandrat jamfért med féregdende &r. |
tabellen ovan ar bade studie- och foraldralediga medrdknade. Det verkliga antalet arsarbetare
har under aret varit cirka 2,85 vilket dven ar det budgeterade antalet arsanstallda. Ndmnden
har haft en timavlénad som arbetat en kortare period under aret. Overférmyndarndmnden
prognostiserar en budget i balans vad galler personalkostnader.

Sjukfranvaron foér overférmyndarnamnden ar uppmatt till 0,71 procent per det andra tertialet
och namnden har inte haft nagon personalomsattning under aret.

Ekonomi

Sammanstéllningen nedan visar namndens intakter, kostnader och prognosavvikelse for
helaret jamfért med budget och foregaende ar.

Enhet: Mnkr (vint tecken)

Utfall Budget Prognos Budget Avvikelse  Avvikelse Utfall
Aug Aug helar helar mot mot helar
2020 2020 2020 2020 budget budget 2019
helar helar %
KOSTNADER 2.1 -2.3 -3.3 -34 0.1 -3% -3.2
Nettokostnader -2.1 -23 -3.3 -3.4 0.1 -3% -3.2
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Overférmyndarndmndens utfall avviker frdn budget med 0,2 mnkr som positiv avvikelse.
Avvikelsen beror framst pa lagre kostnader for arvoden till gode man och
personalrepresentation jamfort med vad som budgeterats.

For ar 2020 prognostiserar éverférmyndarndmnden en positiv avvikelse mot budget med 0,1
mnkr vilket motsvarar cirka 3 procent av budgeterade nettokostnader. Avvikelsen beror framst
pa lagre kostnader for arvoden till gode man d&d kommunen tagit emot farre ensamkommande
barn an beraknat.

Verksamhetens nettokostnader

Sammanstallningen nedan visar fordelningen av namndens nettokostnader per verksamhet
och prognosavvikelse for helaret jamfort med budget och féregdende ar.

Enhet: Mnkr (vint tecken)

Ansvar Utfall Budget Prognos Budget Avvikelse Avvikelse Utfall
Aug Aug helar helar mot mot  helar
2020 2020 2020 2020 budget budget 2019

helar helar %
Overférmyndare -2.1 -2.3 -3.3 -3.4 0.1 -3% -3.2
Summa -2.1 -2.3 -3.3 -3.4 0.1 -3% -3.2

Overformyndarverksamhet
Se ovan text under Ekonomi da 6verformyndarnamnden bedriver en och samma verksamhet.

Alla prognoser
Sammanstallningen nedan visar alla prognoser.

Enhet: Mnkr (vint tecken)

Ansvar Budget Prognos 1 Prognos 2 Prognos 3 Prognos 4

heldar 2020 Heldr 2020 Heldr2020 Heldr2020 Helar 2020
Overférmyndare -34 -3.4 -3.3 -3.3 -3.3
Summa -3.4 -3.4 -3.3 -3.3 -3.3

Overformyndarverksamhet
Helarsprognosen for éverférmyndarnamnden ar oférandrad jamfort med féregaende prognos.

Investeringar

Sammanstéllningen nedan visar ndmndens investeringar och prognosavvikelse for helaret
jamfort med budget.

Enhet: Mnkr

Projekt Utfall Aug Budget Prognos Budget Avvikelse Avvikelse

2020 Aug 2020 heldar2020 heldr 2020 mot budget mot budget
helar helar %

Digitalisering 0.0 0.3 0.0 0.3 -0.3 -100%

av

handlaggarstod

Summa Alla 0.0 0.3 0.0 0.3 -0.3 -100%

projekt

Overférmyndarnamndens investeringsbudget uppgar till 0,3 mnkr. Investeringsbudgeten ska
nyttjas for projektet Digitalisering av handldggarstéd. Overférmyndarndmnden ska digitalisera
sin darendehandlaggning for att effektivisa handlaggningen gentemot verksamheten och de
externa intressenterna. Detta innebar att nuvarande verksamhetsstéd och arbetsprocesser
behoéver ses 6ver och uppgraderas. | forsta steget handlar det om att se till att
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verksamhetssystemet stodjer en digital arendehanteringsprocess fullt ut. Nasta steg blir sedan
att utveckla och infora en digital plattform for stallféretradarna dar de kan skéta sin
administration samt kommunicera med forvaltningen samt koppla pa e-tjanster.

Projektet har blivit senarelagt och beraknas pabérjas forst 2021. Forseningen i projektet beror
bl.a. pa att ordinarie personal varit féraldraledig.

Risker

Overférmyndarkansliet omvéarldsbevakar det politiska lget i Europa och dr uppmarksamma pé
om det eventuellt kan resultera i en 6kad migration till Sverige. Om det sker kan det paverka
overformyndarnamndens budget da det kan innebéra fler ensamkommande barn till
kommunen.

Intern kontroll

Overférmyndarndmndens beddmning av deldrsuppfélningen ar att internkontrollen ar uppfylld
och inga avvikelser finns.

Overférmyndarndmnd, Delarsrapport per augusti 2020 6(6)



	Verksamhetschefens kommentar till resultatet
	Nämndens ansvar och uppgifter
	Måluppfyllelse
	Personal
	Ekonomi
	Verksamhetens nettokostnader
	Alla prognoser
	Investeringar
	Risker
	Intern kontroll

