DANDERYDS SYSTEMATISKT
KOMMUN ARBETSMILJOARBETE
Riskbeddmning och handlingsplan

Ar Datum Arbetsplats Chef Skyddsombud
2024 24-06-04 Sammanstdllning Vard och omsorg egen regi | Anette Tingstrom Har medverkat per verksamhet
Risker/Brister Handlingsplan for atgarder
Risker/Brister som framkommit ;g;zef; Atgérder/forbattringar Ansvarig Knlg::t ;J/ppfdljnin
Otillracklig information/utbildning i arbetsmilj6 vid introduktionav |1 Digital utbildning i arbetsmiljo ar tillagd i Vc 240506 |Klart
ny omvardnadspersonal. introduktionen.
Ingen utbildning i HLR har gjorts. 3 Undersdka mojligheter gallande utbildning for Vc 240831 |240930
medarbetare.
Oklart om all personal kanner till Danderyds kommuns riktlinje for 2 Informera pa Apt. Vc 240604 |240831
arbetsmiljo.
Kallt i lokalerna vintertid. 3 Har felanmalts flera ggr men beror till stor del pa | Vc 241231 |241231
att byggnaden & gammal. Om personalen upplever
samma problem kommande vinter kommer Gc att Ge
felanmala igen.
Viss personal kanner sig osakra pa hur/vad som ska registreras i KIA. |2 Informera om vad som ska rapporteras i KIA och  |Vc 240604 |240831
hur man gor det. Apt och enskilt. Bitr
VC
Regelbundna utrymningsévningar har ej utforts 1 Genomfora utrymningsévning tillsammans med Vc 240630 240630
deltagarna pa Danaro.
Pa enheten forekommer hot och vald. 2 Ge gemensam utbildning till medarbetarnasa alla  |Vc Foljs Maj
far samma grund och tillsammans kan arbeta upp 2025
framat. Med ratt bemétande kan manga situationer kontinue
undvikas. Gavs host 2024. Ger ocksa en trygghet rligt
och mindre stress hos personalen. Individuella
riskbedémningar hos kund dar hot och vald &r
genomfdrda med handlings-/bemotandeplaner.

*Prioritera 1-3, dar 1 &r mest allvarlig.




| vissa fall gar det inte att fa snabb hjalp vid en valds- eller Om situationen skulle forandras sa far vi se over V¢ Vid nya |Sker
hotsituationer. | dagslaget har vi inte upptackt ndgon risk for dessa |6sningar s& som bemanning, telefonkontakt och deltagar |kontinu
utmanande situationer. kontakter pa platser vi utfor arbete pa. e erligt.
Riskbeddmning utfors per deltagare, nar nya
deltagare kommer.
Dokumenterade sékerhetsrutiner saknas. Skapa skriftliga rutiner och checklista i Vc 240615 |Maj
verksamheten. 2025
Arbetet kring SAM dr inte gjort tillsammans med . . . i
2 . 5 - Lyft pa APT pa den staende punkten Vc Maj
skyddsombud da enheten inte har ett sadant. arbetsmiljé om vikten av skyddsombud pa 2025
arbetsplatsen.
- Arbetsplatsen anvander sig av skyddsombud pa
annan enhet inom LSS alt centralt
skyddsombud tills eget ombud ar pa plats.
t()Beor%lsl\;arsfrekvens pa medarbetarenkaten vilket vi vill - Fortsétta arbetet med att motivera till enkaten. V¢ 2025 Maj
' - Arbeta aktivt med malen vi satt pa APT. 2025
- Fira med tarta vid hogt deltagande.
Et(:rs{/ae?r ?g??;ﬁgﬁh;%i?;ﬂ ggtl)i(;tzrrebnelgtﬁ n j](;o(rjgt\tifa Jobba redan fran nu med_vikten av att svara pa Vc Genomf |Maj
inte kan f4 ett resultat frin enheten medarbetarenké&ten. Motivera och fortydliga varfor ort 2025
' vi gor detta. oktober
2023
For hogt varde pa arbetsrelaterad utmattning i medarbetarenkéten. - Anstalla fler vikarier Vc Nov Maj
- Utbildning i Hot och vald. (Genomfort) 2024 2025
- Goraen tydlig Plan B med prioritering for de
ganger vi blir en personal kort. (Genomfort)
Egﬁ%ﬁﬁﬂamﬂever stundtals stress, brister i Tid for reflektionsmoten efter avslutat pass, ga | Vc Maj Oktober
' igenom viktiga handelser. Strukturera upp tid 2024 2024
for dokumentation, admin. arbete.Samtal i
berérd grupp samt v chef vid behov.
Svart med kompetensforsorjning: Svart att rekrytera - Tahjalp av HR infor rekrytering Ve 2024 Maj
personal. , .
- Se Over om vi kan samarbeta med 2025

gymnasieskolor for APL-platser
- Delta vid ex jobbmassor.




Ventilationen anses som mindre bra, det &r torr luft . . : . i
. e Utredning har gjorts OVK ua, Utredning gjorts Vc Juni Decem
Vissa har upplevt irritation i 6gonen . -
avseende mdogel eller annat som kan irritera. 2024 ber
Atgarder gjorda i kok och samt luftkanaler for att 2024
se att dessa fungerar optimalt. | koket atgardades
fog runt diskbank sa de var risk for fukt. Det
utvérderas regelbundet ex pa APT
Forteckning angaende kemiska riskkallor finns ej Det finns inte s3 manga riskkallor, det ska dock Vc Juni Decem
ber

sakerstallas vilka och dokumenteras.

2024




