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AVTAL

Mellan Danderyds kommun, genom dess socialndmnd, nedan kallad Kommunen och

Jens Rossander, enskild firma, med org. nr. 730501-0311, nedan kallad Entreprendren, har
denna dag tréffats foljande avtal avseende Entreprendrens uppdrag att f6r Kommunens
rikning driva restaurangverksamhet i Kevinge pensionérsbostider och tillagning av
matportioner fér matdistribution.

Samtidigt med detta avtal har parterna tecknat 6verenskommelse om avstéende frén rétt till
ersdttning mm enligt jordabalkens 12 kapitel §§ 57-60.

§ 1 VERKSAMHETENS OMFATTNING

Entreprendren atar sig att under avtalstiden f6r Kommunens rékning ansvara for driften av
restaurangverksamheten i Kevinge pensionérsbostéder. Verksamheten skall bedrivas enligt
gillande lagstiftning i livsmedelslagen och i 6vrigt folja tilldimpliga lagar och foreskrifter.

Entreprendren skall ansvara for tillagning, paketering och nedkylning av matportioner till
pensiondrer som beviljats matdistribution.

Entreprenoren skall tillse att kosten 4r vilkomponerad, véllagad, energi- och néringsriktig.

Vid hégtider och helger skall maten anpassas till mattraditioner. Det skall finnas valmdjlighet
av ritter och service i samband med fest och hogtidsdagar samt caféverksamhet och catering.

Entreprendren skall tillse att verksamheten drivs pa ett ur miljosynpunkt bra stt.

Entreprendren skall ha 6ppet och tillhandahalla en maltid per dag i restaurangen méandag till
fredag samt séndag. Verksamheten dr stingd 16rdagar samt helgdagsaftnar. Under dagar dé
restaurangverksamheten dr stdngd ansvarar Entreprendren for att matportioner levereras till
boende som i forvig har bestillt mat dessa dagar.

Personal hos Entreprendren skall ha goda relationer till socialnimnden, andra myndigheter,
personal i fastigheten, matrad, matdistributérer och dem som bedriver verksamhet i

aktivitetsutrymmen.

Entreprendren dger ¢j ritt att overlata hela eller delar av ingénget avtal eller eljest sitta annan
i sitt stille utan skriftligt medgivande fran socialnimnden.

§ 2 AVTALSTID

Avtalet giller fr.o.m. 2007-02-01 och tillsvidare med en 6msesidig uppségningstid om nio
ménader.



§ 3 ERSATTNING

Hyresbelopp

Entreprendren erlédgger inte ndgon kostnad for de lokaler som &r att hénfora till restaurangens
verksambhet.

Intékter frin restaurangen

Intékterna tillfaller Entreprendren.
Entreprentren ansvarar sjdlvstidndigt for prissdttningen som skall vara skilig.

Portionspris for matdistribution

Socialndgmnden beslutar om vilka personer som har rétt till matdistribution.

Entreprendren erhéller ersédttning fran socialndmnden ménadsvis i efterskott mot faktura.
Faktura betalas 30 dagar netto. Vid drdjsmal med betalning skall rintelagens bestimmelser

gélla.
§ 4 FORSAKRING
Socialndmnden svarar {or erforderliga forsdkringar vad avser fastigheten.

Entreprenoren &r ansvarig gentemot tredje man for eventuella skador till {6ljd av
Entreprendrens verksamhet. Entreprentren svarar for ansvars- och olycksfallsforsékring
avseende personal samt eventuellt §vriga forsékringar, som entreprentren och/eller
socialndmnden bedomer erforderliga.

Uppkommer skador pa byggnader, utrustning, maskiner eller redskap pa grund av
forsumlighet fran personalens sida skall entreprendren svara for kostnaderna for reparationer.

§ S LOKALER OCH KOSTNADER

Det aligger kommunen att ombesérja och bekosta atgérder som myndigheter kréver for
lokalernas utnyttjande enligt detta avtal.

Socialndmnden tillhandahéller lokaler f6r verksamheten. Entreprentren fér ej anvénda
lokalerna for annat dndamél &n vad som kan hénforas till restaurangverksamhet.

Socialndmnden ansvarar for inredning, mébler, basutrustning, sophdmtning, virme, vatten
ochel.

Entreprendren ansvarar for kostnader avseende

- telefon- och faxtjénster

- stddning och fonsterputsning

- anskaffning och tvitt av kékslinne och arbetskldder
- anskaffning av forbrukningsartiklar

- disk- och rengoringsmedel, stidutrustning

- matsedlar




Entreprendren skall ansvara for underhall och ateranskaffning av
inredning, mobler och basutrustning.

For normalt inre underhall och dteranskaffning av fast maskinell utrustning, som tillhor
hyresvérden, ansvarar hyresvérden.

I de fall entreprendren 6nskar genomf6ra forédndringar av lokalerna méste féréndringarna i
forvdg godkénnas av hyresvérden.

Lokaler, inredning, mébler och basutrustning upplats i befintligt skick. Fore tilltradesdagen
skall parterna gemensamt inventera och besiktiga dessa, varvid protokoll skall uppréttas och
undertecknas av bada parter. Motsvarande inventering skall héllas vid avtalets upphdrande.

Objektets fasta egendom f6rblir virdens under hela avtalstiden. Det avilar vérden att efter
proévning utfora och bekosta erforderligt, stérre underhall av den fasta egendomen.

Befintlig 16s egendom sdsom inredning, mébler, maskiner, redskap och 6vrig basutrustning
forblir socialndmndens egendom och skall av socialndmnden och entreprendr sammanstéllas
pa sdrskild forteckning vilken skall revideras varje ar.

Entreprentren skall avstd fran besittningsskydd av lokalerna.

§ 6 PERSONAL

Entreprendren tar allt arbetsgivaransvar gentemot myndigheter och personal. Kommunen har
inte nigra forpliktelser gentemot entreprendren eller dennes personal vid olycksfall, sjukdom
eller i ovrigt. Gillande lagar, forfattningar och avtal skall iakttas.

Entreprendren svarar for inbetalning av personalens skatter och avgifter enligt lag och avtal.

Personalens anstillnings- och loneavtal skall regleras i avtal som entreprendren tecknar med
berorda fackliga organisationer.

Entreprenoren svarar for att det finns personal med erforderlig kompetens.

Entreprendren skall omedelbart vidta nodvindiga atgérder mot personal som misstédnks for
eller har begatt brott riktade mot kunderna. Entreprentren har skyldighet att rapportera
hédelser av detta slag till socialkontoret i varje enskilt fall.

§ 7 KVALITET

Vid kvalitetsbedomning hos nyttjaren skall hinsyn tagas till att entreprendren inte ansvarar
for eller har kontroll 6ver transport till och lagring hos servicemottagare som beviljats

matdistribution.

Tillagning och forpackning skall ske pé ett sddant sétt att hygienisk standard iakttas och
mojlighet till en estetisk god upplevelse ges.



Socialndmnden beslutar om matdistribution som ett bistand till den enskilde i enlighet med
socialtjdnstlagen. Det &r for ndrvarande Box Delivery som ansvarar for distribution av
matportionerna.

Entreprendren skall tillaga och férpacka matportioner i 6verensstimmelse med de av
matdistributérerna gjorda bestéllningarna.

Entreprendren skall i god tid fére aktuell vecka meddela veckans matsedel till
matdistributdrerna. Matdistributérerna i sin tur skall limna bestéllning till Entreprendren
senast torsdag fore aktuell vecka.

Distribution av mat skall ske tre ganger per vecka, mandag, onsdag och fredag, varvid mat for
en, tva eller tre dagar skall kunna levereras.

Maltiderna skall vara vidlsmakande och néringsriktiga. M6jligheter till specialkost skall
finnas.

Entreprendren ansvarar for personalens kompetens avseende kost.

§ 8 UPPFOLJNING OCH INSYN

Socialndmnden har rétt till insyn i verksamheten och skall ges mdjlighet att folja upp
verksamheten kvantitativt och kvalitativt.

Socialndgmnden kan i sin egenskap av myndighet, p g a lag och férordning ellerp g a
pépekanden av annan myndighet eller revision, utférda riktlinjer och anvisningar som
Entreprendren skall beakta.

Kommunal tjansteman skall beredas mojlighet att enligt livsmedelslagens foreskrifter
kontrollera mathanteringen hos entreprensren. Entreprendren har skyldighet att f6lja dennes
anvisningar samt bekosta erforderlig avgift.

En l6pande uppfoljning av verksamheten ur kvalitetssynpunkt skall genomforas rligen 1
samarbete mellan socialndmnd och entreprendr. Entreprentren skall medverka till att
socialndmnd erhéller erforderliga uppgifter for detta.

Entreprenéren skall bistd socialndimnden med statistiska uppgifter om socialndmnden si
begir.

Entreprenérens personal skall medverka i uppf6ljnings- och utvérderingsarbete om
socialndmnden sa begér.

Socialndmnden har tilltrdde till verksamhetslokaler.

§ 9 OMFORHANDLING

Part far pakalla omforhandling om dndrade forhallanden vésentligt motverkar de
forutséttningar som avtalet bygger pd. Anmélan om omf6rhandling skall ske sé snart det
aberopade forhéllandet blivit kint for den part som &beropar omforhandlingsrétten och befriar
inte part fran skyldighet att fullgtra avtalsforpliktelse.
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§ 10 NODSITUATION

Force majeure som krig, arbetsinstéllelse, blockad, eldsvéada eller annat som socialndimnden
eller entreprendren inte rader 6ver fritar parterna fran fullféljande av berdrd forpliktelse.

For verksamhet som skall kunna fortga dven under extraordindra férhallanden sdsom krig
skall erforderlig medverkan ske vid beredskapsplanlédggning.

§11 HAVANDE AV AVTAL
Socialndmnden har ritt att hdva avtalet da

1 Entreprendren i vésentliga hédnseenden inte utfor sina aligganden och réttelse inte, utan
drojsmal, sker efter skriftlig erinran.

2 Entreprentren forsitts i konkurs, likvidation eller pé annat sétt &r pa sddant obestand att han
inte kan forvéntas fullgéra sina aligganden.

Hévs avtalet enligt punkt 1 ovan dr entreprendren ersittningsskyldig for den skada
(kostnads6kning m m) som avtalsbrottet fororsakar.

§ 12 TVIST

Tvist angaende tolkning eller tillimpning av verksamhetsavtal skall avgoras av allmén
domstol enligt svensk ritt pa bestdllarens hemort om parterna inte kommer dverens om annat.

Detta avtal &r uppriéttat i tva exemplar varav parterna tagit var sitt.
Avtalet blir géllande forst efter godkénnande av socialndmnden.
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