20 kap. Om tjanstefel m.m.

1§ Den som uppsatligen eller av oaktsamhet vid myndighetsutdvning, genom
handling eller underlatenhet, asidosatter vad som galler for uppgiften doms for
tianstefel till boter eller fangelse i hogst tva ar. Det ska inte ddmas till ansvar
om garningen med hansyn till garningsmannens befogenheter, uppgiftens
samband med myndighetsutovningen i 6vrigt eller till andra omstandigheter ar
att anse som ringa.

Om ett brott enligt forsta stycket har begatts uppsatligen och ar grovt, ddms for
grovt tjanstefel till fangelse i 1agst ett ar och sex manader och hogst sex ar. Vid
bedomningen av om brottet ar grovt ska det sarskilt beaktas om

1. garningsmannen allvarligt har missbrukat sin stallning, eller

2. garningen har medfort avsevard skada eller olagenhet eller betydande
otillbdrlig forman for det allmanna eller nagon enskild.

Forsta och andra styckena galler inte den som ar ledamot av en beslutande
statlig eller kommunal férsamling nar det galler en atgard som han eller hon
vidtar i denna egenskap.

Det ska inte heller domas till ansvar enligt forsta eller andra stycket, om
garningen ar belagd med samma eller strangare straff enligt nAgon annan
bestammelse.

Lag (2026:1420).

2§ Densom,iannatfallan somavsesi 1§, vid utdvandet av offentlig tjanst,
offentligt uppdrag eller annan offentlig verksamhet, i strid med lag eller annan
forfattning vidtar eller underlater att vidta en atgard for att fa en otillborlig
forman eller for att nagon annan ska fa en sadan forman, doms for missbruk av
offentlig stallning till boter eller fangelse i hogst tva ar. Detsamma galler om
atgarden vidtas eller underlats for att otillborligt missgynna nagon annan.



Om brottet ar grovt doms for grovt missbruk av offentlig stallning till fangelse i
lagst ett ar och sex manader och hdgst sex ar. Vid bedédmningen av om brottet
ar grovt ska det sarskilt beaktas om

1. garningen innefattat missbruk av sarskilt ansvarsfull stallning eller har
begatts inom ramen for verksamhet av sarskild vikt,

2. vardet av formanen har varit betydande eller garningen har medfort
betydande vinning eller avsevard skada,

3. garningen har ingatt i en brottslighet som utdvats i organiserad form eller
systematiskt, eller

4. garningen annars varit av sarskilt farlig art.
Lag (2026:1420).

3 § Den som rojer en uppgift som han eller hon ar skyldig att hemlighalla enligt
lag eller annan férfattning eller enligt férordnande eller férbehall som har
meddelats med stdd av lag eller annan forfattning, doms, om inte garningen ar
belagd med straff enligt nagon annan bestammelse, for brott mot tystnads-
plikt till boter eller fangelse i hdgst tva ar. Detsamma galler den som olovligen
utnyttjar sadan hemlighet.

Den som av oaktsamhet begar en garning som avses i forsta stycket, doms till
bdter. Om garningen ar ringa utgor den inte brott.

Om ett brott som avses i forsta stycket ar grovt, doms for grovt brott mot
tystnadsplikt till fangelse i Iagst ett och hogst sex ar. Vid beddmningen av om
brottet ar grovt ska det sarskilt beaktas om garningen kunnat medféra allvarlig
skada, avsett ett stort antal uppgifter eller annars varit av sarskilt farlig art. Lag
(2026:1318).

4 § Den som har valts till sddant uppdrag hos staten eller hos en kommun
med vilket foljer myndighetsutdvning far av ratten skiljas fran uppdraget, om
han eller hon har begatt brott for vilket ar stadgat fangelse i tva ar eller daréver
och han eller hon genom brottet har visat sig uppenbarligen olamplig att
inneha uppdraget.

Med uppdrag hos staten eller hos kommun likstalls uppdrag hos styrelse, verk,
namnd, kommitté eller annan sadan myndighet som hor till staten eller till
kommun, region eller kommunalférbund. Lag (2019:839).



5§ Utan hinder av vad som annars ar foreskrivet far aklagare atala brott
varigenom foljande personer har asidosatt vad som aligger dem i utdvningen av
anstallningen eller uppdraget:

1. arbetstagare hos staten eller en kommun,

2. ledamot av styrelse, verk, namnd, kommitté eller annan sadan myndighet
som hor till staten eller till kommun, region eller kommunalférbund,

3. den som utbvar uppdrag som ar reglerat i forfattning,

4. den som omfattas av lagen (1994:1811) om disciplinansvar inom
totalforsvaret, m.m. eller som annars fullgor lagstadgad tjansteplikt,

5. den som utan att inneha anstallning eller uppdrag som avses i 1-4 utdvar
myndighet.

Utan hinder av bestammelserna i forsta stycket ska dock galla

1. vad som i denna balk foreskrivs om att atal inte far ske utan férordnande av
regeringen eller den regeringen har bemyndigat och

2. vad som i annan lag eller forfattning ar foreskrivet om atal for garning, for
vilken straff ar foreskrivet endast om den férévas av innehavare av anstallning
eller uppdrag som avses i forsta stycket.

Om det inte finns sarskilda bestammelser for ett visst fall, far aklagare atala
brott mot sadan tystnadsplikt som galler till forman for enskild malsagande
endast om denne anger brottet till atal eller atal ar pakallat fran allman
synpunkt.

| fraga om atal for brott som i utdvningen av anstallningen eller uppdraget
begatts av riksdagsledamot, statsrad, justitierad eller innehavare av anstallning
eller uppdrag hos riksdagen eller dess organ galler sarskilda bestammelser.
Lag (2019:839).

6 § Har upphavts genom lag (1975:667).
7 § Har upphavts genom lag (1975:667).
8 § Har upphavts genom lag (1975:667).
9 § Har upphavts genom lag (1975:667).
10 § Har upphavts genom lag (1975:667).

11 § Har upphavts genom lag (1975:667).



12 § Har upphavts genom lag (1975:667).
13 § Har upphavts genom lag (1975:667).
14 § Har upphavts genom lag (1975:667).

15 § Har upphavts genom lag (1975:667).
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