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Missbruk av offentlig stillning — nytt brott fran den 1
augusti 2026

Inledning
Det har sedan tidigare funnits ett brott som kallas tjanstefel. Tjanstefel ar kopplat till

begreppet myndighetsutdvning. Brottet tjanstefel innebar att genom endera 1) handling
eller 2) underlatenhet asidosatta vad som galler for uppgiften. Eftersom handlingen eller
underlatenheten ska ske “vid myndighetsutévning” omfattar det inte all offentlig
verksamhet. Det nya brottet missbruk av offentlig stallning kompletterar bestammelsen om
tjanstefel och darmed ar det avsett att alla avsiktliga fel i tjansteutdvningen ska utgora brott.

Brottet missbruk av offentlig stillning

For att det ska ske ett missbruk av offentlig stallning ska det man med avsikt gor, eller later
bli att gbra,

e strida med lag eller annan forfattning

Syftet ska vara att

e fa en otillborlig forman

* nagon annan ska fa en otillbérlig féorman eller
e otillborligt missgynna nagon annan.

Straffet for ett brott av det som kallas normalgraden ar béter eller fingelse i hogst tva ar. Ar
brottet grovt, ar straffet fangelse i lagst ett och ett halvt ar och hogst sex ar.

De som omfattas av det har straffansvaret ar de som har

e har en offentlig tjanst = anstalld i stat eller kommun

e har ett offentligt uppdrag eller = fértroendevald, inklusive fullmaktigeledamoter

e utfor annan offentlig verksamhet = utfoér offentligt finansierad verksamhet (framst anges

vard, skola, omsorg).

Innebord i praktiken
Syftet med det nya brottet ar att skydda och starka fortroendet for den offentliga

verksamheten. Det ska bidra till att uppratthalla kravet pa alla som fullgor offentliga
forvaltningsuppgifter ska beakta allas likhet infor lagen samt iaktta saklighet och opartiskhet.
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Kort sagt; vi ska varken sko oss sjalva eller andra eller anvdanda vart arbete for komma at
nagon och nu blir det brottsligt att gora det.

Brottet samverkar med bestdmmelserna om jav. Vi far inte delta i handlaggningen av och
beslut i arenden for att gynna oss sjalva, nagon narstaende eller nagon vi foretrader, lika lite
som vi far gora det for att missgynna nagon annan.

Det ar inte meningen att felaktiga bedomningar av vad lagstiftningen innebar ska leda till
straffansvar. Det uttalas tydligt i propositionen att kravet pa att garningen ska ha skett ”i
strid med lag eller annan forfattning” innebar att det inte ar fraga om att infora ett
straffrattsligt ansvar for felbedomningar eller for situationer dar vad som utgor gallande ratt
ar osdkert. Det lagstiftaren vill komma at ar de som har en offentlig stallning med uppsat (=
med flit, vett och vilja) dsidosatter lag eller annan forfattning. Oaktsamma eller grovt
oaktsamma handlingar eller att nagon férsokt men misslyckats med att fullgora sitt atagande
att agera i enlighet med lag eller forfattning ska alltsa inte leda till straffansvarl. Om nagon,
som exempel, vidtar eller underlater att vidta en atgard i en situation dar det saknas andra
alternativ pa grund av att det saknas resurser i en kommun eller om personen drivs av en
vilja att gora ratt i en pressad situation. | den typen av situationer ska agerandet inte utgéra
ett straffbart missbruk av offentlig stallning.

Som missgynnande rdaknas exempelvis att inte ge den service som en mottagare ar

berattigad till eller att inom ramen for en offentlig upphandling missgynna en leverantor.

Nagot ska normalt sett bedomas som “otillborligt” ndr en person asidosatter lagstiftning for
att fa en férman som egentligen inte skulle ha tillkommit mottagaren. En férman ar saledes
otillbérlig nar man far nagot som man annars inte skulle ha fatt. Det handlar da inte bara om
materiella formaner med ekonomiskt varde, utan aven formaner avimmateriell natur kan
komma i fraga, sasom rekommendationer eller betyg.

! Prop. 202/26:217 s. 26
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