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Handlingsplan efter Vaga visa observation april/maj 2016

FRIBERGASKOLAN

Skolans styrkor

Den positiva stamningen och det respektfulla forhallningssattet mellan elever och
personal gor att eleverna trivs och k&nner sig trygga.

Vardegrundsarbetet ar tydligt bade i undervisningen och vid gemensamma aktiviteter
av olika slag.

Lararna ar engagerade i sin undervisning och i sina elever.

Skolan utgar fran alla elevers olika forutsattningar och bedriver ett ambitiost arbete for
att alla elever ska lyckas i sitt larande.

Lokalerna ar nyrenoverade, moderna och andamalsenliga.

Eleverna tar stort ansvar for sitt larande.

Bland vara styrkor kommer vi under det kommande lasaret sarskilt arbeta med att
utveckla vart vardegrundsarbete. Vi kommer att arbeta &nnu mer strukturerat an
tidigare och nu genom att anvanda ett material (koncept) som bade inbegriper
vardegrunden, men ocksa satter stort fokus pa motivation och halsa. Var kurator och
tva larare har utbildats i detta och fler ska utbildas under kommande lasar. Vi startar
detta arbetet med vara ak 7 elever lasaret 2016/2017.

Forbattringsomraden

Lararen namner sallan syftet med lektionen eller vilka av amnets férmagor som
eleverna ska fa mojlighet att trana. Syftet med lektionerna blir darmed ofta
oklart

Planerade atgarder:

Vi fortsatter med att skriva lektionsstrukturen (tid, syfte, innehall/moment,
sammanfattning/utvardering) pa tavlan enligt tidigare beslut och ska i alla
amnesgrupper ta upp vikten av att forklara syftet med lektionen.

Detta ska utvarderas av pedagogiska ledningsgruppen i december 2016.

Alla elever ar inte delaktiga och medskapande under lektionerna. Skolan
behdver utveckla metoder och arbetssétt som gor alla elever aktiva och
medskapande

Planerade atgarder:

Under ht 2016 ska vi i amnesgrupper och arbetslag ta fram forslag pa metoder och
arbetssatt som gor eleverna mer aktiva och medskapande. Redan nu finns flera
forslag pa detta:

- Vi kan anvanda den digitala tekniken for att fa alla medskapande i klassrummet

- M6blering i klassrummen kan paverka mojligheterna till diskussioner

- Ge eleverna uppgifter som gor att de maste prata/skriva/lyssna med varandra i
strukturerad form.

- EPA-metoden (enskilt, par, alla)
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- Olikfargade lappar (réd, gul grén) som visar om man forstar eller inte
- Dra namnlappar 6ver vem som ska svara
- Staende punkt i dagordningen: Veckans tips for delaktighet

Arbetet ska utvarderas av forstelarare och arbetslagsledare fore sportlovet 2017.

Elevinflytandet i undervisningen behdver forbattras

Planerade atgarder:

Undervisande larare ska utvardera undervisningen mer systematiskt och bli battre pa
att aterkoppla utvarderingen till eleverna, t ex vad de tyckte, vad som kan forbattras i
upplagget och i examinationsdelen.

Vi ska arbeta med att:

- Ge alternativ for hur saker kan utféras

- Tillvarata elevers intresse av hur de vill utféra sina uppgifter

- Bli tydliga med nér eleverna faktiskt har ett inflytande

Arbetet ska utvarderas av pedagogiska ledningsgruppen i maj/juni 2017

Skolans formella forum for demokrati behover utvecklas

Planerade atgarder:

Under hostterminen 2016 ska vi starta arbetet med att utveckla skolans formella
forum for demokrati. Vi ska gora elevradet och matradet viktiga och val fungerande.
For att lyckas med detta ska vi utse en personal som far tid i sin tjanst att tillsammans
med elever, personal och skolledning se Over elevradets och matradets form och
funktion. Ett forslag pa organisation for dessa forum ska tas fram och som vi sedan
fattar beslut om.

Elevradsrepresentanter ska fa utbildning och elevrepresentanter ska vara med pa
arbetslagsmoten minst en gang per termin.

Arbetet ska utvarderas av pedagogiska ledningsgruppen i maj/juni 2017.

Det behdovs en storre likvardighet mellan larare betraffande aterkoppling om
elevernas kunskapsutveckling.

Planerade atgarder:

Att tillsatta en arbetsgrupp som tar del av forskning och hur andra skolor gor. Darefter
arbetar gruppen fram férslag pa tydliga riktlinjer betraffande aterkoppling, som passar
skolan och vara elever.

Forslaget gar ut pa remiss till arbetslag, &mnesgrupper och ev. en elevgrupp.
Riktlinjerna beslutas i PLG.

Detta ska vara klart och utvarderas av forstelarare och pedagogiska ledningsgruppen
i maj/juni 2017.
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e Skolan behover tydligare riktlinjer fran ledningen pa flera omraden

Planerade atgarder:

Under hostterminen 2016 ska vi kartlagga vilka omraden som behéver tydligare
riktlinjer. Denna kartlaggning ansvarar skolledningen och arbetslagsledarna fér och
personalen kommer att involveras i detta. Darefter gors en prioritering av vilka
omraden som forst ska fortydligas. Detta ska vara klart i december 2016.

Rutiner/riktlinjer arbetas sedan fram av skolledningen och arbetslagsledarna under
varterminen. Rutinerna/riktlinjerna ska vara latta att hitta och ska samlas i en
gemensam mapp dar alla har atkomst.

Detta ska vara klart och utvarderas av pedagogiska ledningsgruppen i maj/juni 2017.
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