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Förbättringsområden:
Dokumentation av barns lärprocesser: Vi samtalar med och lyssnar på barns 
reflektioner. Vi ska förbättra dokumentationen av detta, bl a genom verktyget 
Förskoleappen.

Förskolans fortsatta arbete med att bygga upp en stimulerande miljö 
inomhus: Förskolan har fått investeringslån för att komplettera/ersätta möbler 
och material. Vi fortsätter vårt arbete tillsammans med barnen att bygga upp 
miljön. Vi ska få hjälp med feedback av förskolechefsgruppen.

Förskolechefens roll att som pedagogisk ledare samstämma de systematiska 
kvalitetsarbetet: Förskolan består av arbetslag från två förskolor och arbetar 
med att hitta den röda tråden i allt sitt arbete. Bland annat kommer verktyget 
Qualis underlätta det arbetet.

Förskolechefens uppgift att delegera pedagogiskt ledarskap:  Förskolechefens 
arbete med att delegera det pedagogiska ledarskapet sker genom förskolans 
pedagoggrupp. Den  består av en förskollärare från respektive avdelning som 
sen ansvarar för att pedagogruppens arbete genomförs på respektive 
avdelning. Förskolechefen ska tydligare delegera och följa upp det arbetet.


