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1 Utbildningsnamnd

1.1Inledning

Det interna kontrollsystemet har under aret foljt kommunledningskontorets 6vergripande riktlinjer
samt den plan som utbildningsnamnden antagit for 2016. En kortfattad uppfdljning rapporteras har
nedan. Det interna kontrollarbetet har samordnats gemensamt av ekonom/controller med st6d
tillsammans med forvaltningens handléggare, kontinuerlig avrapportering till férvaltningschef har
skett.

Till grund for planeringen har namnden en bruttolista 6ver processer utifran vilken man gor en
risk- och vasentlighetsanalys. De processer som utifran denna analys bedéms ha ett betydande
varde for risk och vasentlighet blir foremal for fordjupad diskussion varav nagra prioriterade
processer viljs ut for att ingd i namndens kontrollplan for &ret. Aven omraden som innebér att
utbilda, andra och/eller dokumentera rutiner med mera kan tas med. De enskilda rutinerna i
kontrollplanen granskas och avrapportering sker till foérvaltningschef.

1.2Uppféljning av ndmndens arbete med intern kontroll

2016 ars interna kontrollplan omfattade fyra kontrollmoment. Detaljerad information aterfinns
under punkt 3 nedan.

Forvaltningens processer fortecknas successivt och i intern kontrollplanen 2016. En stor del av
dessa ar nedskrivna. Samtliga processer ar riskbedomda. Férteckningen fylls pa under 2016 och
aren framover.

Processerna riskbedoms ur tva aspekter:

e Sannolikhet att fel uppstar. Allt fran osannolik (tilldelas vardet 1) till sannolik (vérde 4)

o Konsekvenser av att fel uppstar. Det lagsta vardet ar 1 for lindrig till det hogsta allvarlig,
vardet 4.

Genom att multiplicera dessa varden ges ett sa kallat riskvarde. Riskvarde 1-4 bedoms som lag.
Det ar saledes osannolikt att fel intraffar och om det skulle ske blir konsekvensen hanterbar.

Riskvéarde 10 upp till 16 bedéms som kritisk. Har ar risken att fel uppkommer i processen
betydande och om det sker sa blir konsekvenserna patagliga eller allvarliga.

N&mnden ska enligt kommunallagen ha en tillrécklig intern kontroll. Forvaltningen kan se
forbattringar av arbetet. Det ar naturligt i en verksamhet med manga handlaggare som skoter
manga arbetsuppgifter. Kontrollaktiviteter maste standigt vagas av i termer av risk, nytta och
kostnader. FOrvaltningen bedémer att den interna kontrollen ar tillracklig.

1.3Uppfoljning av omraden

Fargdefinitioner:
Riskvérde 1-4 = gron, 5-9 = gul, 10-16 = rod

1.3.1 Ekonomi
Negati L ey
Riskanaly Kontrollm v FoEbaEtrln Stat  Slutdat
Process Kommentar . gsatgarde
s oment avvikel ; us um
se
Representati | Att Uppfoljning  Samtliga fakturor . Fortsatta " 2016-
on kommunen att bedéms vara i ordning. Ingen kontroller 12-31
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— Forbattrin
Riskanaly Kontrollm Y o . Stat Slutdat
Process Kommentar n gsatgarde
S oment avvikel y us um
se
s medel underlag awvikel | l6pande,
anvands och se extra fokus
for otillaten kontering vid
representat ar korrekta. delarsboksl
ion, utet och
avvikelse arsredovis
fran interna ningen
riktlinjer
1.3.2 Verksamhet
Negati s
Riskanaly Kontrollm % FoEbaEtrln Stat Slutdat
Process Kommentar . gsatgarde
S oment avvikel ; us um
se
Skolpliktsbev | Eleven ar Gransknin  Se bilaga till uppféljning Fortsatt <  2016-
akning hemma g att av intern kontroll 2016. Liten prioritet av 12-31
frn skolan rutinen awvikel | fragan,
foljs se I6pande
uppfdljning
Aktivitetsans | Ungdomen Taframen  Se bilaga till uppféljning Under < 2016-
var for far inge saker rutin  av intern kontroll 2016. Liten 2016 12-31
ungdomar slutférd for att ha awvikel | utvecklas
16-20 &r gymnasieu kannedom se arbetet
tbildning om att med
och samre samtliga rapporterin
forutsattnin ungdomar gilT-
gari livet 16-20 ar stodet.
E?br”zr;ings Rutiner for &  2016-
plats eller skolornasf 12-31
blivit rapporterln
erbjuden gav
annan §tud|¢::upph
Atgard all maste
kvalitetssé
kras under
2016
Arbetet < 2016-
med 12-31
aktivitetsan
svaret
maste
samordnas
med
motsvaran
de arbete
som gors
for 16—-24-
aringar.
Signaler pa Enheten &r Taframen  Se bilaga till uppféljning Arbetet for < 2016-
ekonomisk pa vag mot rutin for att  av intern kontroll 2016. Liten att hitta 12-31
obalans ekonomiskt fa fram en avvikel rutiner
obestand oversiktlig se under 2016
bild av ar redan
fristdende paborijat.
enheters
ekonomisk
a stallning
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— Forbattrin
Riskanaly Kontrollm Y o . Stat Slutdat
Process Kommentar n gsatgarde
S oment avvikel y us um
se
Kvalitetskontr | Barnen Arlig Se Okad 2017-
oll och tillsyn | ges inte tillsynsenk  verksamhetsberattelse Liten tillsyn 12-31
av forskola forutsattnin at till samt bilaga till avvikel kraver mer
gar att samtliga uppféljning av intern se personalre
utvecklas forskolor i kontroll 2016. surser
mot oktober.
laroplanen Forskolorn
s mal as
kvalitetsdo
kument dar
enheten
foljer upp
verksamhe
ten.
Kvalitetsdi
alog med
ungefar
halften av
férskolorna
Klagomals
hantering.
Risk for Samma
barnets som for
fysiska processen
sakerhet Barn ges
inte
forutsattnin
gar ...
Mottagande Undervisni
av nyanlanda | ngen ar
elever inte
anpassad
till elevens
forutsattnin
gar
Riktlinjer Ta fram Se '.' Battre == 2017-
for riktlinjer for ~ verksamhetsberattelsen  Ingen tillsyn 12-31
verksamhe undervisni samt bilaga till avvikel kraver mer
ten kan ng av uppféljning av intern se personalre
behdva nyanlanda  kontroll 2016. surser.
kvalitetssa
kras och
uppdateras
utifrén ny
situation

Uppfoljning internkontroll 2016

5(5)



	1 Utbildningsnämnd
	1.1 Inledning
	1.2 Uppföljning av nämndens arbete med intern kontroll
	1.3 Uppföljning av områden
	1.3.1 Ekonomi
	1.3.2 Verksamhet



