Handlingsplan efter vaga visa observation

Enhetens namn: Enebo Forskola

Handlingsplanen har tagits
fram av:? Forskolechef och tva forskollarare, en forskollarare fran varje
avdelning.

Starka sidor som vi anser ar viktiga for vart forbattringsarbete:

e Ett varierande och flexibelt arbetssatt bidrar till ett lustfyllt larande for de aldre
barnen.
e Barnens delaktighet i demokratiska processer ger dem ett stort ansvar och inflytande.

Vi stravar efter att ha ett narmare samarbete mellan avdelningarna under kommande lasar for
att vi, barn och pedagoger, ska ha storre mojlighet att lara av varandra. Vi kommer fortsétta
arbeta genom varierade och flexibla arbetssatt vid varje temaarbete for att stimulera varje
enskilts barns utveckling och larande. Vid ”barnens veckométen” och ”barnens
reflektionsmdten” kommer vi att fortsatta arbeta med barnens delaktighet i demokratiska
processer. For att bibehalla de starka sidorna kravs det att all personal har ett likvardigt
forhallningssatt, vilket ar ett av vara forbattringsomraden.

Forbattringsomraden

Ett likvardigt forhallningssatt mellan barn och pedagoger bor utarbetas.

Planerade atgarder:

e Alla pedagoger pa Enebo har upprittat ett gemensamt dokument med “regler” for hur
vi ska forhalla oss mot barn, arbetskamrater och foraldrar. Uppféljning kommer att ske
kontinuerligt pa personalméten och ansvaret att detta dokument f6ljs ligger hos all
personal och personalansvarig foralder.

e Alla pedagoger ska delta i en rikskonferens om Kvalitet i forskolan dér en utav
foreldsningarna handlar om barns sjélvkénsla och vuxnas ledarskap. Uppfoljning
kommer att ske pa personalmotet i november 2017 dar ansvaret ligger hos
forskolechefen.

e All personal ska lyssna pa foreldsningen om “Giraffspraket — for att forsta och att bli
forstadd”.




Ett mer normkritiskt arbetssatt bor synliggdras i verksamheten.

Planerade atgarder:

e Vi kommer att ha ett personalméte gallande normkritiskt arbetssatt och ga igenom
innebdrden av detta. Arbetet har redan pabdrjats men i januari 2018 kommer vi att
uppratta riktlinjer for hur vi ska arbeta normkritiskt. Detta ar en av forskollararna
ansvarig for.

e Vi kommer att ta hjalp av arbetsmaterial pa www.jamstallt.se .

e Vi har redan nu kdpt en affisch att satta upp pa forskolan dar det visas bilder pa olika
familjekonstellationer.

En likvardig larmiljo bor utvecklas och goras mer tillganglig och
inspirerande for alla barn.

Planerade atgarder:

e Tva pedagoger har deltagit i en heldagsutbildning i pedagogisk dokumentation och fatt
kunskap och inspiration i att upptacka barnens larmiljcer pa ett nytt sétt.

e Vi har redan nu kdpt nytt pedagogiskt lekmaterial till bada avdelningarna pa forskolan.

e Pasmabarnsavdelningen har pedagogerna flyttat om materialet for att gora det mer
tillgangligt for barnen och markt upp med bilder vad som finns pa hyllorna.

e Foréldrarna har redan nu gjort en del forandringar i utomhusmiljon som framjar for lek
och larande. Det finns dven planer pa att ’rusta upp” garden ytterligare. Detta kommer
att ske under lasaret 2018/2019 och det ar foraldrarna som ansvarar for detta.
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Ansvarig: Cristina Holm (forskolechef).



