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2.1

10.

11.

Sammanfattning:

Den reviderade delegationsordningen galler fran och med den 20 december 2017
men kan komma att begransas av forfattningar och avtal som utfardas efter detta
datum.

Arenden av sa kallad verkstallighetskaraktar beh6ver ej redovisas.
Delegationsbeslut innebér att beslut fattas pa utbildningsnamndens végnar.
Delegationsbeslut skall inlamnas till ndmndens sekreterare. Beslut som fattas med
stod av kommunallagen 6 kap. 33, 36 och 37 88 skall rapporteras vid nasta

sammantréde for utbildningsndmnden.

Besluten kan dverklagas enligt kommunallagen och i vissa fall genom
forvaltningsbesvar. Bestammelserna om dverklagan finns bland annat i:

Kommunallagen 10 kap
Forvaltningslagen 22-25 §§
Offentlighets- och sekretesslag 6 kap 7,8 8§
Tryckfrihetsforordningen 2kap 15§
Skollagen 28 kap.

Delegerad beslutsratt galler inom ramen for beviljade anslag, enligt gallande
forfattningar och avtal samt enligt utbildningsnamndens riktlinjer.

Arenden delegerade till utbildningsnamndens ordférande handlaggs vid forhinder
for denne av namndens vice ordférande.

Enligt Kommunallagen 6 kap 37 8, kan bildningsdirektoren vidaredelegera
beslutanderétt i arenden till annan anstéalld inom kommunen.

En delegat har ratt att fora upp ett arende till narmast hogre niva, efter samrad
med 6verordnad, om denne anser att &rendet &r av principiell natur och darfor inte
vill fatta beslut i fragan.

Utbildningsnamnden kan besluta att delegerad beslutanderatt skall aterkallas.
bildningsdirektoren kan aterkalla eventuell vidaredelegation till understalld
personal.

Delegationsordningen faststalls av utbildningsnamnden. Alla beslut som fattas i
organisationen skall &ven folja kommunplan, kommunens och
utbildningsndmndens policydokument.

Regler kring delegering

Inledning

I kommunallagen (KL) 6 kap 33-38 8§ finns bestdmmelser om delegering av &renden
inom en kommunal n&mnd.
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2.3

2.4

Enligt KL 6 kap 33 § kan ndmnden delegera till utskott, en ledamot eller erséttare i
namnden eller anstélld i kommunen att fatta beslut pd namndens vagnar.

Blandad delegering, det vill sidga av namnd delegerad gemensam beslutanderatt till bade
tjansteman och politiker ar inte tillaten.

De delegeringsarenden som kan forekomma specificeras i denna delegationsordning.
Har framgar vilka delegater som finns for olika arenden eller arendegrupper.

Ej delegeringsbara &renden
Foljande arenden ar undantagna fran maéjlighet till delegering:

o Principiella arenden, det vill saga som paverkar verksamhetens mal, inriktning,
omfattning eller kvalitet.

o Framstéllningar eller yttrande till fullméktige.

o Yttrande pa grund av namndbeslut eller fullméktigebeslut som har dverklagats
(OBS! Galler inte dverklagade delegationsbeslut).

o Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

o Vissa &renden som anges i sarskilda foreskrifter.

Delegering i bradskande arenden

| vissa fall kan det vara viktigt med snabba beslut. | KL finns darfor en regel om
delegering i bradskande fall som ger namnd rétt att till ordférande eller nagon ledamot
som namnden utser delegera beslut i bradskande drenden, KL 6 kap 36 8. Sadana beslut
maste anmaélas vid nasta namndsammantréde.

Verkstallighet av beslut

Delegering innebér att sjalvstandig beslutanderatt fors dver fran namnden till delegaten.
Foreligger ingen sjalvstandig beslutanderatt brukar man tala om sa kallad ren
verkstallighet. | dessa arenden saknas utrymme for sjalvstandiga bedémningar. Ofta ar
fragorna redan reglerade i lag eller avtal. Detta galler manga personaldrenden, dar det &r
uppenbart att endast “ett visst beslut far fattas”. Ledighet vid sjukdom, for vard av sjukt
barn eller for fullgérande av offentliga fortroendeuppdrag ar exempel pa drenden av rent
verkstéllande art. Ett annat exempel ar tillampningen av en kommunal taxa, t ex att
skicka ut rakningar pa barnomsorgsavgift. Gransen mellan ren verkstallighet och
sjalvstandiga beslut &r dock ofta flytande. Delegationsordningen skall inte omfatta
arenden av rent verkstallande art.

Interna fragor som ror inkdp och fastighetsforvaltning kan, dven om de medger ett visst
matt av sjalvstandigt overvagande, oftast betraktas som verkstéllighet. Detta under
forutsattning att det finns klara malsattningar for verksamhetens mal och inriktning och
att det ror sig om fragor dar intresset for att 6verklaga med stod av KL inte ar sérskilt
stort.
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2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

Vidaredelegering

Om namnden sa beslutar far bildningsdirektdren vidaredelegera sin beslutanderatt till
annan anstéalld i kommunen. Beslut som fattas med stdd av vidaredelegering skall
anmalas till bildningsdirektoren.

Den som erhallit ratt att fatta beslut enligt delegation har skyldighet att kontrollera att
erforderliga medel finns for de kostnader som kan foranledas av beslutet.

Vikarierande delegat

Det kan vara viktigt att utse ersattare for delegat, "vikarierande delegat”, t ex vid
semestrar och sjukdom etc.

Jav

Delegat far inte fatta beslut i arenden dar han ar javig. Vad som menas med jav framgar
av KL 6:24-25. Vid jav skall delegaten 6verlamna &rendet till sin ndrmaste chef. Denne
overtar da delegatens beslutanderétt i arendet. Om bildningsdirektoren ar javig i drenden
vari han &ar delegat skall &rendet 6verlamnas till ordféranden, som Gvertar
beslutanderatten i &rendet.

Redovisning av delegationsbeslut i nAmnden

Samtliga delegationsbeslut skall anmalas till namnden. Aven om antalet 4r mycket stort
kan inte ndmnden besluta att redovisningen endast skall omfatta ett visst antal
delegationsbeslut. Delegationsbeslut skall anmélas skriftligen till nAmnden. En lista
over delegationsbesluten bildggs 6vriga sammantradeshandlingar. Delegaten har ansvar
att informera narmast 6verordnad delegat som i sin tur skall tillse att besluten anmals till
namnden.

Protokoll av anmalda delegationsbeslut

Protokollfdring av anmélan av delegationsbeslut skall bl a ske med hansyn till reglerna
for hur beslut 6verklagas. Det skall vara mojligt att i efterhand kunna fastsla vilka
delegationsbeslut som avrapporterats vid ett visst sammantrade.

Den som vill dverklaga skall med ledning av nd&mndsprotokoll kunna se vilka arenden
som beslutats med stod av delegationsordningen.

Ett minimikrav ar att redovisningen i protokollen omfattar sadana uppgifter att de som
har ratt att 6verklaga kan avgéra om de har intresse att ta del av delegationsbesluten.
Detta géller beslut som dverklagas med stod av KL (laglighetsprévning). For saval
beslut som 6verklagats med stod av KL som forvaltningslagen (FL) galler att
redovisningen maste vara sa utformad att intresserade med hjalp av drendemening,
diarienummer eller annat kan ta reda pa sjdlva beslutet. Ofta racker det med att
namndens protokoll redovisar &rendemening och diarienummer for fattade
delegationsbeslut.

Arenden som inte aterfinns i delegationsordning

En delegationsordning kan aldrig bli heltdckande. Nya fragor och forandringar i
forfattningssystemet kraver en standig revidering av delegationsordningen.
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Arenden som inte aterfinns i delegationsordningen skall salunda avgoras enligt foljande:

o Av utbildningsndmnden, om drendet &r av principiell karaktar eller det av
forfattning klart framgar att det & namnden som skall besluta.

o | vriga fall, nar det inte ar fraga om arende av principiell karaktar, beslutar den
som har delegationsrétt i liknande &renden och enligt arbetsbeskrivning
handlagger sadana arenden.

Overklagande

Delegationsbeslut kan dverklagas antingen med stod av KL 10 kap 1-5 8§, sa kallad
laglighetsprdvning eller med stdd av andra bestammelser i respektive lag eller
forordning, sa kallad forvaltningsbesvar.

Overklagande genom laglighetsprovning sker inom tre veckor fran den dag da justering
tillkannagivits pa kommunens anslagstavla av protokollet fran det sammantrade vid
vilket delegationsbeslutet anmals. Overklagande skall Iamnas in till l&nsratten.

Forvaltningsbesvar innebér att dverklagande skall goras hos Skolvéasendets
overklagandenamnd respektive kammarratten. Ett 6verklagande av sadana beslut
innebar ocksa att beslutet provas i sak och att den prévande myndigheten kan andra pa
beslutets innehall.

Overklagande genom férvaltningsbesvar sker inom tre veckor fran den dag klaganden
fatt del av beslutet, vilket skall vara forsett med upplysningar om hur man 6verklagar,
FL 23-25 §8.

Overklagande skall Iamnas till den som fattar beslutet, som med eget yttrande
overlamnas drendet till prévande myndighet savida inte omprovning sker, FL 27 §

Om ett beslut har upphédvts genom ett avgérande som har vunnit laga kraft och om
beslutet redan har verkstéllts, skall den som fattade beslutet se till att verkstalligheten
rattas i den utstrackning som det ar mojligt, KL 10:15.

Regler kring attester

Konsekvensen av ett fattat beslut &r manga ganger en ekonomisk transaktion,
exempelvis resulterar en upphandling i att entreprendren far betalt for sina upphandlade
varor eller tjanster. Kommunfullméktige har faststallt attestreglemente som grundlagger
att dven denna del hanteras sékert. Varje ekonomisk transaktion ska attesteras av minst
tva personer. Tva attester maste ske, dar beslutsattest ar obligatorisk.

o Mottagningsattest; kontroll mot leverans/prestation.

o Granskningsattest; kontroll av utrdkning.

o Beslutsattest; kontroll mot underlag i form av bestéallning/beslut samt kontroll
av villkor och kontering.

Utbildningsnamnden faststaller arligen beslutsattestanter.



4. Delegationsordning for utbildningsnamnden

Galler fr.o.m. den 20 december 2017

Innehall

1. Skollag (2010:800)
2. Ekonomi

3. Ovrigt

Férkortningar

AF — Allman forvaltningsdomstol
UN —Utbildningsnamnden i Danderyds kommun

KSPU — Kommunstyrelsens produktionsutskott i Danderyds kommun
SO — Skolvdsendets dverklagandendmnd

1. Skollag (2010:800)

Ansvar enligt lag

Beslut avseende

Lagrum

Huvudman

Delegation

Overklagas

UN

KSPU | Rektor/

forskolechef

1 kap Inledande
bestammelser

2 kap Huvudman
och
ansvarsfoérdelning

Godkadnnande av
enskild som
huvudman for
fristaende forskola
och fritidshem

2:5,2:7

Ansvar att
utbildningen
genomfors i
enlighet med
Skollagen
2010:800

2:8

Ansvar att rektorer
gar sarskild
befattningsutbildni
ng eller utbildning
som kan jamstallas
med denna.

2:12




Beslut om att
obehorig person
far bedriva
undervisning
under langre tid an
6 manader (188)

2:19

Rektor

Strava efter att
anstalla larare och
forskollarare som
har
forskarutbildning

2:22

Rektor/
Forskolechef

Elevhalsa

2.25-27

>

Rektor

Studie- och
yrkesvagledning

2:29-30

Rektor

Ansvar for
personalens
kompetens-
utveckling

2:34

Rektor/
Forskolechef

Tillgang till
skolbibliotek

2:36

Rektor

3 kap Barns och
elevers utveckling
mot malen

Skyndsam
utredning om
elevens behov av
sarskilt stod

3:8

Beslut om

atgardsprogram
for elev som ska
ges sarskilt stod

3:92st

X (€]
delegerbar)

SO 28:16 p1

Beslut om att
atgardsprogram
inte ska utarbetas

3:93st

X (€]
delegerbar)

SO 28:16 p1

Sarskild
undervisnings-
grupp eller enskild
undervisning

3:11

X

SO 28:16 p2

Ansvar for
utbildning med
anpassad
studiegang

3:12

SO 28:16 p3

Ansvar for att
betyg satts

3:14




Beslut om betyg
(ej eniga larare)

3:16

Rattelse av betyg
som innehaller
uppenbar
oriktighet till foljd
av ett skrivfel eller
liknande
forbiseende

3:19

Andring av
uppenbart oriktiga
betyg

3:20

4 kap Kvalitet och
inflytande

Systematisk och
kontinuerligt
planera, folja upp
och utveckla
utbildningen

4:3

Ansvar for
kvalitetsarbete vid
respektive enhet

4:4

Nodvandiga
atgéarder vid brister
i verksamhet

4:7

Rutiner for
klagomal

48

Ansvar for forum
for samrad med

barn, elever och

vardnadshavare

enligt 12§

4:13-14

5 kap Trygghet
och Studiero

Beslut om
ordningsregler

5:5

X

Beslut om
omedelbar och
tillfalliga atgarder
for att tillforsdkra
elever trygghet
och studiero

5:6

X (eller larare,
1 stycket)

Beslut om
kvarsittning

5:8

X (eller larare)




Utredning med
anledning av
upprepade
tillfallen av stord
ordning eller
olampligt
upptradande eller
allvarligare
forseelse

5:9-10

Beslut om skriftlig
varning till elev

5:11

Beslut om
undervisning i en
annan
undervisnings-

grupp (tillfallig)

5:12

Beslut om
undervisning vid
en annan
skolenhet (tillfallig)

5:13

Beslut om
avstangning
(obligatoriska
skolformer)

5:14-16

X (€]
delegerbar)

AF enl 28:9
pl

Beslut om
avstangning, helt
eller delvis
(frivilliga
skolformer)

5:171
st

AF enl 28:5
p3

Beslut om att
avstangning galler
omedelbart
(frivilliga
skolformer)

5:17 2
st

AF enl 28:5
p3

Avstangning, helt
eller delvis, om
nodvandigt eller
bradskande
(frivilliga
skolformer)

5:173
st

X (ej
delegerbar)

AF enl 28:5

p3
AF enl 28:9

pl

Avstangning, helt
eller delvis, fran
viss utbildning
med praktiska
inslag

5:191
st

AF enl 28:5
p3




Beslut om att
avstangning galler
omedelbart
(utbildning med
praktiska inslag)

5:192
st

AF enl 28:5
p3

Avstangning, helt
eller delvis, om
nodvandigt eller
bradskande
(utbildning med
praktiska inslag)

5:193
st

X (ej
delegerbar)

AF enl 28:5
p3
AF enl 28:9
pl

Omhandertagande
av foremal

5:22-23

X (ej
delegerbar)

6 kap Atgirder
mot krdankande
behandling

Ansvar for att
personal fullgér de
skyldigheter som
anges i 6 kap.
skollagen

6.5

Malinriktat arbete
vid varje
verksamhet for att
motverka
krankande
behandling av barn
och elever

6:6

Rektor

Ansvar for att
atgarder
genomfors for att
forebygga och
forhindra att barn
och elever utsatts
for krankande
behandling

6:7

Rektor/
Forskolechef

Plan mot
krankande
behandling

6:8

Rektor/
Forskolechef

Skyndsam
utredning om
krankande
behandling

6:10

Chef for
myndighet
och stod




7 kap Skolplikt och
ratt till utbildning

Mottagande i 7:5 Chef for SO enl 28:12
grundsarskola myndighet pl
och stéd
Mottagande pa 7:8 Rektor
forsok i annan
skolform
(grundskolan,
grundsarskolan
eller specialskolan)
Elevigrundskolan | 7:9 1 st Rektor
far utbildning inom
grundsarskolan
(integrerad elev)
Integrerad elev 7:92st X
(elevi
grundskolan/
utbildning i
grundsarskolan) —
beslut om
undantag fran
ursprunglig
skolform
Uppskjuten 7:10 Chef for SO enl 28:12
skolplikt myndighet p2
och stod
Forlangning av 7:13 Kvalitets- SO 28:12 p3
skolplikt — senare controller
upphdérande
Tidigare 7:14 Kvalitets- SO 28:12 p3
upphdérande controller
Ratt att slutfora 7:15-16 Chef for
skolgangen myndighet
och stod
Information om 7:17 4 X
elevs franvaro st
Beslut om ledighet | 7:18 X (ej

delegerbart
om ledigheten
avser langre
tid an 10
dagar)




Befrielse fran
deltagande i
obligatoriska inslag
i undervisningen
(enstaka tillfallen)

7:19

X (€]
delegerbar)

AF enl 28:9
p2

Ansvar att elever i
grundskola och
grundsarskola
fullgoér sin skolgang

7:22

Chef for
myndighet
och stod

Foreldaggande till
elevs
vardnadshavare
att fullgora
skyldigheter enligt
208

7:23

AF enl 28:5
p4

8 kap Forskolan

Allmanna
bestammelser

Erbjudande av
forskola (UN
faststaller
riktlinjer)

8:3-7

Ansvar for lamplig
sammansattning
och storlek i
barngrupperna

8:8

Forskolechef

Sarskilt stod

8:9

Mojligheter att
utveckla svenska
spraket och
modersmal

8:10

Offentlig
huvudman

Utbildning i
forskola for alla
barn i kommunen

8:12

Mottagande av
barn fran annan
kommun
(personliga
forhallanden
sarskilda skal)

8:131
st

Forskolechef




Mottagande av
barn fran annan
kommun (efter
onskemal fran
vardnadshavare)

8:132
st

Forskolechef

Erbjudande om
forskoleplats inom
4 manader (UN
faststaller
riktlinjer)

8:141
st

Skyndsamt
erbjudande om
forskola for barn
som har behov av
sarskilt stod

8:14 2
st

Kvalitets-
controller

Interkommunal
ersattning

8:171
st

Interkommunal
ersattning —
sarskilt stod

8:17 2
st

Kvalitets-
controller

Fristaende
huvudman

Bidrag fran
hemkommunen

8:21

AF enl 28:5
p2

Grundbelopp

8:22

>

Tillaggsbelopp

8:23

Kvalitets-
controller

9 kap
Forskoleklassen

Allmanna
bestammelser

Erbjudande om
plats i
forskoleklass (UN
faststaller
riktlinjer)

9:5

Offentlig
huvudman

Utbildning till alla
barn som 6nskar
sadan utbildning

9:12




Mottagande av
barn fran annan
kommun
(personliga
forhallanden
sarskilda skal)

9:131
st

Rektor

SO 28:12 p4

Mottagande av
barn fran annan
kommun (efter
onskemal fran
vardnadshavare)

9:132
st

Rektor

SO 28:12 p4

Placering vid
skolenhet — franga
vardnadshavares
onskemal
(organisatoriska
eller ekonomiska
svarigheter), jfr
10:30

9:152
st

Rektor

SO 28:12 p6

Interkommunal
ersattning

9:16 1
st

Interkommunal
ersattning —
sarskilt stod

9:16 2
st

Chef for
myndighet
och stod

Fristaende
huvudman

Bidrag fran
hemkommunen

9:19

AF enl 28:5
p2

Grundbelopp

9:20

Tillaggsbelopp

9:21

Chef for
myndighet
och stod

10 kap
Grundskolan

Offentlig
huvudman

Utbildning i
grundskolan for
alla elever i
kommunen som
harrattattgai
grundskolan och
inte fullgor
skolgang pa annat
satt.

10:24




Mottagande av
barn fran annan
kommun
(personliga
forhallanden
sarskilda skal)

10:25

Rektor

SO 28:12 p4

Mottagande av
barn fran annan
kommun (efter
onskemal fran
vardnadshavare)

10:27

Rektor
(Endast
delegation
fran KSPU)

Placering av elev
vid skolenhet
(avser
framtagande av
riktlinjer for
antagning)

10:301
st

Placering vid
skolenhet — franga
vardnadshavares
onskemal
(betydande
organisatoriska
eller ekonomiska
svarigheter)

10:302
stp1l

Rektor

SO 28:12 p6

Placering vid
skolenhet — franga
vardnadshavares
onskemal
(n6dvandigt med
hansyn till 6vriga
elevers trygghet
och studiero)

10:30 2
stp2

SO 28:12 p6

Skolskjuts

10:32-
33

Chef for
myndighet
och stod

AF enl 28:5
p5

Interkommunal
ersattning

10:341
st

Interkommunal
ersattning —
sarskilt stod

10:34 2
st

Chef for
myndighet
och stod

Fristdende
huvudman

Bidrag fran
hemkommunen

10:37

AF enl 28:5
p2

Grundbelopp

10:38




Tillaggsbelopp

10:39

Chef for
myndighet
och stod

Skolskjuts

10:40

Chef for
myndighet
och stod

11 kap
Grundsarskolan

Allmanna
bestammelser

Beslut om
amnesomraden

11:8

Offentlig
huvudman

Utbildning i
grundsarskolan for
de elever som
enligt lag har ratt
attgai
grundsarskola och
inte fullgor
skolgang pa annat
satt

11:24

Mottagande av
barn fran annan
kommun
(personliga
forhallanden
sarskilda skal)

11:25

Rektor

SO 28:12 p4

Mottagande av
barn fran annan
kommun (efter
onskemal fran
vardnadshavare)

11:26

Rektor

Placering av elev
vid skolenhet
(galler
framtagande av
riktlinjer for
antagning)

11:291
st




Placering vid
skolenhet — franga
vardnadshavares
onskemal
(betydande
organisatoriska
eller ekonomiska
svarigheter)

11:292
stp1l

Rektor

SO 28:12 p6

Placering vid
skolenhet — franga
vardnadshavares
onskemal
(n6dvandigt med
hansyn till 6vriga
elevers trygghet
och studiero)

11:292
stp2

SO 28:12 p6

Skolskjuts

11:31

Chef for
myndighet
och stod

AF enl 28:5
p5

Skolskjuts i annan
kommun an
hemkommunen

11:32

Chef for
myndighet
och stod

AF enl 28:5
p5

Interkommunal
ersattning

11:33
1st

Interkommunal
ersattning —
sarskilt stod

11:332
st

Chef for
myndighet
och stod

Fristaende
huvudman

Bidrag fran
hemkommunen

11:36

AF enl 28:5
p2

Grundbelopp

11:37

Tillaggsbelopp

11:38

Chef for
myndighet
och stod

Skolskjuts

11:39

Chef for
myndighet
och stod

12 kap
Specialskolan

13 kap
Sameskolan

14 kap
Fritidshemmet

Allmanna
bestammelser




Erbjuda utbildning
i fritidshem (UN
faststaller
riktlinjer)

14:3

Lamplig
sammansattning
och storlek i
elevgrupperna

14:9

Rektor

Interkommunal
ersattning

14:141
st

Interkommunal
ersattning —
sarskilt stod

14:14 2
st

Chef for
myndighet
och stod

Fristaende
huvudman

Bidrag fran
hemkommunen

14:15

AF 28:5 p2

Grundbelopp

14:16

>

Tillaggsbelopp

14:17

Chef for
myndighet
och stod

15 kap Allmanna
bestaimmelser om
gymnasieskolan *

Allmanna
bestammelser

Informera om
nationella program

15.8

Ansvar for
antagning
(gemensam
antagnings-
organisation i
Stockholms lan —
jmf 15:14)

15:12

Information till
hemkommun nar
elev borjar eller
slutar

15:15

Information om
elevs franvaro till
vardnadshavare

15:16




Offentlig
huvudman

Ansvar for att
ungdomar i
kommunen
erbjuds gymnasie-
utbildning av god
kvalitet

15:30

Stod till
inackordering

15:32

Ekonom

AF enl 28:5
p6

Rh-anpassad
utbildning

Interkommunal
ersattning

15:40

Chef for
myndighet
och stod

16 kap Utbildning
pa nationella
program i
gymnasieskolan

Erbjudande om
senare antagning
till nationell
inriktning, sarskild
variant eller
gymnasial
larlingsutbildning

16:12

Rektor

Avvikande innehall
i elevs utbildning
pa ett nationellt
program

16:14

Rektor

Utbildning pa
langre tid &n 3 ar

16:152
st

Rektor

Utbildning pa
kortare tid an 3 ar

16:153
st

Rektor

Provning om
behorig sokande
och antagning

16:36

SO 28:12 p7

Beslut om ratt att
fullfélja program,
inriktning, sarskilt
variant, gymnasial
larlingsutbildning

16:39

Rektor




Offentlig
huvudman

Ansvar for att alla
behoriga
ungdomar i
kommunen
erbjuds utbildning
pa nationella
program (hanfors
till
overenskommelse
om gemensam
antagnings-
organisation)

16:42

Mottagande av
elev fran annan
kommun (ej
samverkans-
omrade)

16:48

Interkommunal
ersattning

16:50

Fristaende
huvudman

Bidrag fran
hemkommunen

16:52

AF enl 28:5
p2

Grundbelopp

16:53

>

Tillaggsbelopp

16:54

Chef for
myndighet
och stod

17 kap Utbildning
pa introduktions-
program i
gymnasieskolan

Allmanna
bestammelser

Plan for
utbildningen

17:7

Rektor

Beslut om
behorighet och
mottagande

17:14

Rektor

SO 28:12 p7




Ansvar att alla 17:16 Chef for

behoriga myndighet

ungdomar i och stod

hemkommunen

erbjuds

preparand-

utbildning,

yrkesintroduktion,

individuellt

alternativ och

sprakintroduktion

Offentlig

huvudman

Interkommunal 17:23

ersattning

Fristdende

huvudman

Bidrag fran 17:31 Chef for AF enl 28:5

hemkommunen myndighet p2

for preparand- och stod

utbildning

Grundbelopp 17:32- Chef for

33 myndighet

och stod

Tillaggsbelopp 17:34 Chef for
myndighet
och stod

Bidrag for 17:35- Chef for

programinriktat 36 myndighet

individuellt val och stod

18 kap Allmanna

bestimmelser om

gymnasie-

sarskolan *

Allmdnna

bestammelser

Ansdkan om plats | 18:7

[amnas till
hemkommunen
(via gemensam
antagnings-
organisation)




Mottagande av
elevsom inte
tidigare gatt i
grundsarskolan

18:8

Chef for
myndighet
och stod

SO 28:12 p8

Provning av fragor
om antagning av
elev som ska tas
emot i
gymnasiesarskolan

18:9

Rektor

Meddelande till
hemkommun nar
elev borjar eller
slutar vid
gymnasiesarskolan

18:10

Rektor

Information om
elevs franvaro till
vardnadshavare

18:11

Fristaende
huvudman

Interkommunal
ersattning och
bidrag

18:21

19 kap Utbildning
pa programii
gymnasie-
sarskolan

Allmanna
bestammelser om
program

Faststalla plan for
varje program

19:4

Rektor

Beslut om vilket
nationellt eller
specialutformat
program en elev
ska ga pa

19:5

Beslut om elev pa
individuellt
program ska ges
yrkestraning eller
verksamhets-
traning

19:6

Rektor

Offentlig
huvudman




Ansvar for att
utbildning i
gymnasiesarskolan
kommer till stand

19:12
1-2st

Ansvar for att
utbildning i
gymnasiesarskolan
kommer till stand
overenskommelse
med annan
kommun eller
landsting

19:12
2 st

Chef for
myndighet
och stod

Mottagande av
elev fran annan
kommun
(personliga
forhallanden
sarskilda skal)

19:13

Mottagande av
elev fran annan
kommun (efter
onskemal fran
vardnadshavare)

19:14

Placering vid
skolenhet — franga
vardnadshavares
onskemal
(organisatoriska
och ekonomiska
svarigheter), jfr
10:30

19:19
2 st

Rektor

SO 28:12 p6

Skolskjuts

19:20-
21

Chef for
myndighet
och stod

AF enl 28:5
p5

Interkommunal
ersattning

19:22

Chef for
myndighet
och stod

Fristaende
huvudman

Bidrag fran
hemkommunen

19:25

AF enl 28:5
p2

Grundbelopp

19:26

Tillaggsbelopp

19:27

Chef for
myndighet
och stod




Skolskjuts

19:28

Chef for
myndighet
och stod

20 kap Kommunal

vuxenutbildning
%%

Kommunen ska
tillhandahalla
kommunal
vuxenutbildning

20:3

Ratt for elev att
fullfélja utbildning,
beslut om
upphérande av
elevs utbildning
samt pa nytt
bereda elev
utbildning

20:9

Rektor KCNO

SO 28:12 p10
SO 28:12 p11

21 kap Sarskild
utbildning for
vuxna **

Kommunen ska
tillhandahalla
sarskild utbildning
for vuxna

21:3

Chef for
myndighet
och stod

Ratt for elev att
fullfélja utbildning,
beslut om
upphoérande av
elevs utbildning
samt pa nytt
bereda elev
utbildning

21:9

Chef for
myndighet
och stod

SO 28:12 p10
SO 28:12 p11

22 kap Utbildning i
svenska for
invandrare **

Hemkommunen
ska erbjuda
utbildning i
svenska for
invandrare

22:11

Ratt for elev att
fullfélja utbildning,
beslut om
upphoérande av
elevs utbildning
samt pa nytt

22:16-
17

Rektor KCNO

SO 28:12 p10
(géller 22:16)
SO 28:12 p11
(galler 22:17)




bereda elev
utbildning

23 kap
Entreprenad och
samverkan

Med bibehallet
huvudmannaskap
sluta avtal med en
skild fysisk eller
juridisk person om
att utfora
uppgifter inom
utbildning eller
annan verksamhet
enligt Skollagen
2010:800
(entreprenad)

23:1

Regler om
entreprenad

23:2-6

Avtal med annan
kommun om att
denna tar o6ver
ansvaret for
kommunens
uppgifter inom
forskolan,
fritidshem,
kommunal
vuxenutbildning,
sarskild utbildning
for vuxna,
utbildning i
svenska for
invandrare eller
sadan pedagogisk
verksamhet som
avses i 25 kap
(samverkan)

23:8

24 kap Sarskilda
utbildningsformer

Bidrag till
huvudman fér en
godkand
internationell
skola (grundskola)

24:4
1st




Bidrag till
huvudman fér en
godkand
internationell
skola — sarskilt
stod (grundskola)

24:4
2 st

Chef for
myndighet
och stod

Bidrag till
huvudman fér en
godkand
internationell
skola (gymnasium)

24:6
1-5 st

Bidrag till
huvudman for en
godkand
internationell
skola — sarskilt
stod (gymnasium)

24:6
6 st

Chef for
myndighet
och stod

Utbildning for barn
och elever som
vardas pa sjukhus
eller annan
motsvarande
institution

24:16-
22

Chef for
myndighet
och stod

Medgivande om
annat satt att
fullgéra skolplikten

24:23-
25

AF enl 28:5
p7

25 kap Annan
pedagogisk
verksamhet

Oppen forskola
och 6ppen
fritidsverksamhet

25:3-4

Systematisk
uppfoljning och
utvardering av
verksamheter
enligt 2-5 §§

25:8

Bidrag till enskild
huvudman

25:11-
12,14

AF enl 28:5
p9 (galler
25:11)

Tillaggsbelopp

25:13

Kvalitets-
controller




26 kap Tillsyn,
statlig kvalitets-
granskning och
nationell
uppféljning och
utvardering

Kommunens 26:4 X Kvalitets-
tillsynsansvar controller
Ingripanden vid 26:10- | X AF enl 28:5
tillsyn 11, 13- p8 (galler
16 26:13)
Avstdende fran 26:12 X Kvalitets- AF enl 28:5
ingripande controller p8 (galler
26:13)
* For elever i gymnasieskolan och gymnasieséarskolan som pabdrjat sin utbildning fore den 1 juli
2011 ska gamla bestammelser tillampas.
*x For kommunal vuxenutbildning, vuxenutbildning for utvecklingsstérda och utbildning i svenska

for invandrare ska den nya skollagen tillampas fran och med den 1 juli 2012.
Danderyd, Taby, Vallentuna och Vaxholms kommuner driver tillsammans vuxenutbildning och
Sfi i den gemensamma organisationen Kunskapcentrum Nordost (KCNO).

2. Ekonomi

Beslut avseende Lagrum UN | Delegat Overklagas
Hyres- eller leasingavtal X Chef fér myndighet
avseende lokaler och stoéd
(verkstallighet)
Tecknande/uppsagning av X Chef fér myndighet
kontrakt for lokaler och stoéd
(verkstallighet)
Teckna leasingavtal X Chef fér myndighet
och stod
(verkstallighet)
Teckna avtal om skolplats for X Chef for myndighet
barn/elever i behov av sarskilt och stod,
stdd och introduktionsprogram Kvalitetscontroller
(verkstallighet)
Upphandling av material, X a. Chef for

tjanster, inventarier och
utrustning inom ramen for
faststalld budget och inom
ansvarsomradet tillgéngliga
resurser:

a) upp till 10 basbelopp

b) 6ver 10 basbelopp

myndighet och
stod
b. UN




Direktupphandling inom ramen

for anvisad budget. Gransen for
direktupphandling ar 10 procent
av troskelvardet?.

Chef for myndighet
och stéd

Inkdp enligt aktuella ram- och
avropsavtal inom ramen for
anvisade medel

Chef for myndighet
och stod,
(verkstallighet)

Avyttring av materiel som ej
anvands

Chef for myndighet
och stod,
(verkstallighet)

Beslut om férdelning av
projektmedel inom ramen for
faststalld budget och riktlinjer

Chef for myndighet
och stod,
(verkstallighet)

3. Ovrigt

Fortroendevaldas deltagande i
kurs, konferens eller tjansteresa

Ordférande

Fatta beslut om utlamnade av
allman handling samt
uppstallande av forbehall i
samband darmed

Chef for myndighet
och stod,
(verkstallighet)

Beslut om att avvisa for sent
inkommen 6verklagan

Chef fér myndighet
och stod,
(verkstallighet)

| samrad med kommunledningen
foéra kommunens talan i mal inom
namndens ansvarsomraden

Bildningsdirektor

Overklaga beslut och dom

Bildningsdirektor

Beslut i fragor om utlamnande av
allman handling och prévning
enligt sekretesslagen

Chef for myndighet
och stod

Representation och
uppvaktningar

Chef for myndighet
och stod

Utfarda fullmakt att i rattslig
provning féra kommunens talan i
arenden inom namndens
verksamhetsomrade

Bildningsdirektor

Teckna internavtal med
produktionen och
resultatenheter

Chef for myndighet
och stod

! Troskelvardet 2009 &r 1,9 miljoner kronor.




