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Handlingsplan efter vaga visa observation

Arbetet med handlingsplanen har genomforts av’

All personal, darefter har nagra forskollarare som var med vid genomgangen av vaga visa
tillsammans med férskolechefen sammanstallt underlaget.

Styrkor

Alla avdelningar arbetar i smagrupper tillsammans med barnen.
Vi arbetar med Bornholmsmodellen pa hela férskolan.

Vi anvander oss av bildstdd / tecken.

Vi arbetar med Gron Flagg, vilket har visat sig att det 6kar
samhorigheten pa forskolan.

Vi har ett bra arbetsklimat som foréldrar, barn och pedagoger ofta
uttrycker.

Utvecklingsomraden

Planerade utvecklingsinsatser for att atgérda de forbéattringsomraden som tas upp i rapporten

o
Planerade atgarder
Utveckling och larande.
Vi ska se 6ver larmiljon, sa att alla avd. ska ha material tillgangligt for barnen. Vi ska
dock ta hansyn till barns behov. Det material som finns tillgéngligt ska vara
andamalsenligt och anpassat for respektive barn. Rorig miljé och ménga intryck kan
skapa kaos for barn med sarskilda behov.

Planerade atgarder

Utveckling och larande.

Ped.dok sker i huvudsak i arbetet med Gron Flagg. Vi skickar in arbeten som ska
godkénnas av Gron Flagg. Vi kommer att arbeta mer med ped.dok under hésten och
fordjupa oss i litteratur. Pedagogerna har olika kunskaper och kommit olika langt i det
arbetet.

' (ange inte personnamn utan funktioner, tex ledningsgrupp eller all personal eller arbetsgrupp med
representanter fran alla avdelningar/arbetslag)



Planerade atgarder

Normer och varden.

Vi arbetar mycket med normer och varden och pedagogerna 8r medvetna om
forhallningssétt mellan barn och pedagoger. Vi diskuterar detta pa vara
personalkonferenser. Vi patalade vid 6verlamningen att vi inte samtyckte med
observatorernas bild/beddmning gallande ett oreflekterat forhalliningssatt.

Planerade atgérder

Barnsinflytande

Hela arbetet med Gron Flagg ska genomsyra hela verksamheten.

Vi ska arbeta mer med Gron Flagg i smagrupper dar vi ska utga ifrén barnens
intresse, men vi ska se till att hela Laroplanensmal vavs in i Gron Flagg arbetet.
Samtidigt varnar vi om en tydlig struktur dar barns behov kommer i férsta hand.

Vi anser att barnen har inflytande och kan paverka dagen inom ramen av dagens
struktur. Genom att vi kommer att arbeta mer med ped.dok i syfte att synliggora barns
larprocesser, inflytande och ansvar. Vill vi mojliggora och fortydliga barns intressen.

Planerade atgéarder

Utveckling och ldrande

Dokumentation

Vi kommer att utveckla dokumentationer pa samtliga avdelningar. Genom att repetera
litteratur som vi tidigare last. For att fordjupa och férankra kunskaperna hos
pedagogerna.

Vi kommer att avsluta portfolio/parmarna till hosten, da vi ser att det ar tidskravande
och de gors olika pa avdelningarna.

Vi kommer istéllet att arbeta mer med ped.dok som fokuserar pa reflektioner med
barnen och pedagogerna. Syftet ar att fa fatt i barnens tankar, intressen och lar
strategier.

Slutsats:

Vi anser att observatorerna i liten grad hade en dialog dver sina funderingar av
pedagogernas handlingar. De gjorde egna slutsatser som vi inte tycker
Overensstammer med vaga visas riktlinjer/uppdrag. Vi hade onskat en hdgre grad av
nyfikenhet och 6dmjukhet.

Datum?2019 06 24

2 Ange det datum dé& handlingsplanen skickas till férvaltningen
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Rektor/forskolechef 4

Leena Quiles

3 Ange namn pa forskolechef eller rektor som ansvarig for handlingsplanen
4 Ta bort den funktion som inte &r korrekt eller &ndra till ratt funktion om annan verksamhetschef ar
ansvarig



