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Lärarnas Riksförbund i Danderyd och Lärarförbundet i Danderyd


Danderyds kommunala skolenheter har länge haft en hög andel elever som presterar 
utmärkta resultat, känner trygghet och har givits möjligheter till framtida studier och en 
tydlig väg in i arbetslivet. 

Detta kan vara på väg att förändras då nedskärningar (effektiviseringar) kommer, på sikt 
att omöjliggöra denna tradition. 

Vi önskar att nämnden har i åtanke följande: 


• Lärarnas arbetsbelastning som har sin grund i besparingar och effektiviseringar kommer 
att öka och därmed ges mindre tid för varje elev. 


• Lärarnas arbetsbelastning kommer även att öka sjukdomsfrånvaron både långtid och 
korttid. 


• Skolor som drivs med underskott kommer, om inget görs, fortsätta med detta samt att 
underskott kommer öka då nyanställningar för att ersätta lärare som lämnar eller slutar, 
ofta ökar enhetens lönestruktur. 


• Då man med ekonomisk utgångspunkt sätter ett mått på antal elever i en klass eller 
grupp tar man inte hänsyn till den tid eleven har rätt till. Att enbart se antal och inte varje 
enskild individs behov kommer öka andel elever som inte når målen samt även ha 
negativa effekter på den psykosociala miljön. 


• Pengen för fritidshemmet behöver också höjas drastiskt för att det ska finnas 
förutsättningar för att anställa utbildad och legitimerad personal. Utan dessa 
förutsättningar kan inte läroplanen och skollagen följas vilket gör de kommunala 
skolorna mindre intressanta för kommunens invånare.
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