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Redovisning av uppdrag elevhalsa

Inledning

Vilna-utredningen, som dverlamnades till férvaltningen mars 2022,
konstaterar att det finns behov av ett arbete for stirkt kvalitet och
likvardighet i elevhilsoarbetet i Danderyds kommun.

De fem huvudomraden som utredningen foreslar ar
e kompetensutvecklingsinsats
e kommungemensam elevhilsoplan
e enhet for elevhélsa med en barn- och elevhélsochef
e analys och stillningstagande inom tva ar géllande organisatorisk
tillhorighet av skolskoterskor och kuratorer
e utveckling av kvalitetsarbetet gillande elevhilsa

Sedan november 2022 har forvaltningen en central enhet for elevhilsa med
en barn- och elevhilsochef (som ocksé ar chef for kommunens del av
Ungdomsmottagningen).

De elevhilsoprofessioner som i dagsldget dr organiserade under barn- och
elevhilsochefen ar
e tva specialpedagoger med overgripande utvecklingsuppdrag mot
forskolan respektive sir- grund- och gymnasieskolan (respektive 100
% tjénst)
e skolldkare (80 % tjénst)
e skolskoterska med samordnande uppdrag for elevhilsans medicinska
del (20 % tjanst)

Bakgrund
Elevhélsan ér ytterst ett huvudmannaansvar.

Det ar huvudmannens ansvar att anordna elevhélsa och se till att rektor har
tillgang till samtliga yrkeskategorier som skollagen kriver.

Det dr ocksa huvudmannens ansvar att tillse att det pa varje skola finns
tillracklig tillgdng pa elevhilsa for att frimst kunna arbeta forebyggande och
hilsoframjande samt, frdn och med 2023-07-02, kunna arbeta pé individ-,
grupp- och skolenhetsniva.
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Skollag (2010:800)
2 kapitel; Huvudmén och ansvarsférdelning;

25 § Elevhdlsans omfattning;
- Elevhdlsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser

- For medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser ska det finnas tillgang till skolldkare, skolskoterska, psykolog,
kurator och *specialpedagog eller *specialliirare

- Elevhdlsan ska frdmst vara forebyggande och hdlsofrdmjande

- Elevhdlsan ska stodja elevernas utveckling mot utbildningens mdl

- *Elevhdlsans arbete ska bedrivas pd individ-, grupp- och skolenhetsniva
- *Elevhdlsans arbete ska ske i samverkan med lirare och ovrig personal
- *Elevhdlsan ska vara en del av skolans kvalitetsarbete

- *Elevhdlsan ska vid behov samverka med hdlso- och sjukvadrden och
socialtjdnsten

* fran och med 2023-07-02
Uppdragsredovisning till nimnden

Utvecklingssteg for den nya elevhilsoenheten
Forvaltningen arbetar med en modell i flera steg for utvecklingen av den
nya elevhilsoenheten.

Fordelarna med flerstegsmodellen &r att prioritering kan ske pa de omraden
dér det finns sérskilda skél for fordndring utifran brister i laguppfyllelse.
Gillande de yrkesgrupper dér behoven inte ar lika stora finns det da
utrymme for en process av djupare analys, ytterligare skollednings- och
medarbetarinflytande samt forankring.

Psykologresurs

I linje med Vilna-utredningens analys och forslag ser forvaltningen ett
prioriterat behov att borja med en central organisering av psykologer med
placering pa respektive skolenhet. Den framsta anledningen att prioritera
arbetet med denna yrkesgrupp ar att det hir finns sérskilda brister i
laguppfyllelse; likvardighet och kvalitet inklusive tillgdng.

Pé flertalet skolor saknas idag psykolog i det forebyggande och
hélsofrdmjande arbetet.
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Det saknas ocksa en samordning for att utveckla och kvalitetssidkra
arbetssitt samt det saknas en utsedd psykolog som innehar psykologiskt
ledningsansvarig (lagkrav).

For att atgirda brister 1 laguppfyllelse har forvaltningen under varterminen
2023 paborjat arbetet for att infora en central organisering av psykologer,
utdka antalet anstéllda psykologer och utse en psykolog med psykologiskt
ledningsansvar. Eftersom det innebér en organisationsforédndring har redan
processen paborjats genom information till de fackliga foretrddarna och
rektorerna. Organisationsfordndringen kommer dven att forhandlas 1
samverkan med facken i och med att de tjdnster som planeras att
centraliseras idag finns pa skolorna.

Malet ar att den nya organiseringen av psykologgruppen ska vara pa plats
hostterminen 2023.

Psykosocial resurs och Medicinsk resurs

I linje med Vilna-utredningens analys och forslag ser forvaltningen att det ar
gynnsamt med en fordjupande process gillande den organisatoriska
tillhorigheten av kuratorer och skolskoterskor.

I utredningen ndmns en tidsaspekt inom tva ar.

Under varterminen 2023 paborjas ett arbete for att 6ka likvardighet och
kvalitet i kuratorsgruppens arbete inklusive uppdragsbeskrivning,
forankrade och dokumenterade arbetssitt, kollegial kompetensutveckling
och metodutveckling.

I dessa fragor finns det redan idag ett etablerat och vélfungerat arbete och en
struktur géllande elevhélsans medicinska insats.

Malet ar att det for kuratorsgruppen, innan utgangen av 2023, ska finnas
etablerad motsvarande struktur och innehall f6r kvalitetsarbete som det finns
for skolskoterskegruppen.

Till hostterminen 2023 planerar forvaltningen det fordjupande arbetet
géllande den organisatoriska placeringen av kuratorer och skolskdterskor.
Malet &r att ha ett resultat som kan tillimpas fran och med hostterminen
2024.
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Kvalitetsindikatorer

Ett fungerande kvalitetsarbete dr avgdrande for att verksamheten ska kunna
framja alla elevers utveckling och ldrande samt en livsldng lust att ldra.
Kvalitet inom utbildningsvisendet definieras som en samlingsbeteckning for
hur vil verksamheten uppfyller nationella mal, svarar mot nationella krav,
riktlinjer och kénnetecknas av en strdvan till fornyelse och standiga
forbattringar utifrdn rddande forutséttningar.

Kvalitetsindikatorer dr kdnnetecken pa kvalitet. Sammantagna i ett
indikatorsystem sédger indikatorerna nagot viasentligt om helheten.
Forvaltningen anser att det finns anledning att se nirmare pa ett alternativt
uppldgg géllande kvalitetsindikatorer dn det som finns framskrivet 1 Vilna-
utredningen.

Det alternativa upplégget dr mer centrerat kring indikatorer som utgar fran
att tydligare svara mot huvudmannens ansvar for elevhilsans
kvalitetsuppfyllelse av nationella mél och riktlinjer/lagkrav.

Forvaltningen Onskar arbeta fram kvalitetsindikatorer i linje med nedan dér
malbilden &r att borja anvinda de nya kvalitetsindikatorerna under
hostterminen 2023.

A: Lagstiftningens grundldggande forutsdttningskrav for
elevhdlsoverksamhet

1 — Skolan har tillgang till en samlad elevhélsa déar samtliga lagstadgade
elevhélsoprofessioner ingar

2 — Skolan har tillgang till en elevhdlsobemanning som rdcker for att framst
arbeta hélsofrimjande forebyggande

3 — Skolans elevhilsa har ett kontinuerligt och strukturerat samarbete med
larare och annan skolpersonal

4 — Skolans elevhélsoarbete bedrivas bade pa individ-, grupp- och
skolenhetsniva

5 — Skolans elevhélsoarbete ér en del av skolans kvalitetsarbete

B: Elevernas rdtt till inflytande over sin utbildning

Elevernas rdtt till inflytande over sin utbildning handlar bl.a. om elevernas
kdnnedom om, och mojliga nyttjande av elevhdlsan, samt om eleverna har
mdojlighet att pd eget initiativ och utifrdn eget upplevt behov kontakta
adekvat yrkeskategori.

1 — Eleverna dr informerade om elevhélsans uppdrag och funktion
2 — Eleverna kénner till var, hur och nir de kan na samtliga professioner
inom skolans elevhilsa.
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Kvalitetsmatt for elevens uppfattning om elevhilsans tillgéinglighet
Forvaltningen planerar att i kommande Trygghetsenkét addera
fragestéllning om "det &r latt eller svart att nd skolskdterska/ kurator/
psykolog/ skollékare nér jag behover".

Forutsittningen att infora en digital elevhilsa/digital ingdng som okar
tillgiingligheten till elevhiilsan bor analyseras och kostnadsberiknas
Forvaltningen kan konstatera att flera kommuner har tagit steget att utveckla
sin elevhélsa i digital riktning med 6kad tillgdnglighet for eleverna. Har
finns det bland annat erfarenhet fran pandemitiden att 6kad digital
tillgédnglighet inom elevhéilsan 6ppnade upp for underldttande kontaktvéagar
for elever generellt men dven sérskilt for vissa elevgrupper. P4 omradet
digital elevhélsa finns flera olika tdnkbara l6sningar som till exempel egna
kommunuppbyggda e-tjinster liksom kop av fardiga portaltjanster med
helhetslésningar.

Forvaltningen planerar att utféra en omvirldsspaning for att se pa olika
mojligheter for att fa underlag till beslut till vad som kan fungera bést for
Danderyds kommun inklusive kostnadsjamforelse. Forvaltningens tidsplan
for detta arbete dr lasaret ht 23-24.
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