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Enligt skollagens 4 kap. 3§ ska varje huvudman inom skolvisendet p4 huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen.

1 Inledning

I detta dokument belyses olika delar av det systematiska kvalitetsarbetet dar huvudmannen ar
skyldig att folja upp resultaten. Underlag for denna sammanfattande analys bygger pa insamlade
data frn bland annat:

Skolblad och annan statistik frdn Skolverket

Statistik frdn Danderyds administrativa system, Edlevo

Forvaltningens kvalitetsdialoger med rektorerna, elevhélsan och forsteldrare
De processer som sker pa rektorsmoten

Rektors uppfoljning och analys 1 kvalitetsredovisningen.

Medarbetarsamtal

Utgéngspunkten &r strukturen for Laroplanen for grundskolan 2011, kapitel 2 med de vergripande
mal och riktlinjer samt de underrubriker som behandlas dér men dér huvudvikten lasaret 21/22
laggs vid punkterna 2.1 och 2.7.

> 2.1 Normer och virden

> 2.2 Kunskaper
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2.8 Rektorns ansvar



1.1 Om skolorna baserat pa elevstatistik fran Skolverket 2021

Lasar 2021/2022 Forskoleklass Arskurs 1-9

Antal Andel Antal Andel Andel [Andel m

elever flickor elever flickor  |m utl. foralder

(%) ak 1-9 (%) bakgr |m efter-

(%) gymn

utb. (%)
Danderyd, samtliga huvudman 465 46.5 4,808 47 19 86
Danderyd, kommunal huvudman 310 45.8 3,399 47 14 88
Baldersskolan 35 45.7 125 52 10 94
Ekebyskolan 41 29.3 224 50 14 88
Enebybergs skola 92 46.7 581 48 12 89
Fribergaskolan 579 47 11 89
Kevingeskolan 27 44.4 205 50 26 81
Kyrkskolan 45 51.1 357 41 11 94
Langangsskolan 34 50 144 49 15 93
Mérbyskolan 508 46 14 86
Stocksundsskolan 36 52.8 438 47 17 86
Vasaskolan 238 41 11 85




Lasaret 2021/22 Antal |Antal |Antal |Antal [Antal |Antal [Antal |Antal [Antal
elever |elever [elever |elever |elever |elever |elever |elever [elever
ak 1 ak 2 ak 3 ak 4 ak 5 ak 6 ak 7 ak 8 ak 9

Danderyd, samtliga huvudman 481 497 466 501 568 518 597 598 582

Danderyd, kommunal huvudman 363 349 336 389 453 422 354 362 371

Danderyd, enskild huvudman 76 85 83 44 49 36 192 192 188

Baldersskolan 52 27 46

Ekebyskolan 21 25 25 48 54 51

Enebybergs skola 99 104 96 84 97 101

Fribergaskolan 190 188 201

Kevingeskolan 25 26 24 37 48 45

Kyrkskolan 47 52 26 77 79 76

Langangsskolan 52 46 46

Mérbyskolan 164 174 170

Stocksundsskolan 42 49 47 91 118 91

Vasaskolan 25 20 26 52 57 58

De kommunala skolorna i Danderyd har nagot fler pojkar 4n flickor i skolan och en hdg andel

fordldrar med eftergymnasial utbildning.

Fordelningen av antal elever per stadium &r likartat i arskurserna F- 3 och arskurs 7-9 medan det ar

nagot fler elever i drskurserna 4-6.

Danderyds kommun har en mycket hog andel larare med lararlegitimation.! Av kommunala utforare
har Danderyd ldnets hogsta andel legitimerade ldrare med behdrighet i minst ett &mne.

I'| sammanstiliningen ingar de lrarkategorier som omfattas av legitimationskravet. Lirarkategorier som ar
undantagna fran legitimationskravet, sasom t. ex larare i modersmal eller larare som bedriver annan undervisning pa
engelska dn sprakundervisning, ingar inte. Samma larare kan undervisa i flera olika amnen.




Andel ldrare med legitimation och behérighet i minst ett amne

Placering Kommun Procent
1 Danderyd 82,9
2 Vaxholm 81,7
3 Nacka 80,7
4 Lidingd 78,9
5 Taby 78,6
6 Sollentuna 78,5
7 Varmdo 78,2
8 Stockholm 77,5
9 Sundbyberg 77,2

10 Huddinge 75,7

Fortsatt fokus pa undervisning och att rekrytera behériga lirare

I Danderyds kommunala skolor finns i hogre grad &n i dvriga Sveriges skolor en legitimerad ldrare. Det dr en
av de enskilt viktigaste orsakerna till de hoga resultaten. Legitimerad och yrkesskicklig personal skapar
mojligheter for eleverna att lyckas. Rektorerna pa samtliga enheter genomfor lektionsobservationer for att
standigt utveckla undervisningen och bibehalla den hoga kvalitén. En strdvan ar att dessutom utdka
observationer kollegor emellan.

Forvaltningens analys &r att det tack vare den hoga behorighetsgraden pé grundskolorna bedrivs ett
medvetet arbete med att inventera, analysera, planera, genomfora samt f6lja upp undervisningen i syfte att
ytterligare forbéttra elevernas maluppfyllelse.

2.1 Normer och varden

Elevernas upplevelser av trygghet samlas in pa flera olika sitt. Danderyds kommunala skolor deltar
i flera aterkommande enkéter som ger en bild hur elever upplever sin trygghet i skolan, dels dver
tid, dels 1 jamforelse med andra skolor och huvudmén. De enkéter och analyser som huvudmannens
skolor deltar 1, forutom Skolinspektionens skolenkét, &r Véaga visa enkéterna och
Stockholmsenkéten. Dessutom har samtliga skolor deltagit i huvudmannens trygghetsenkét som har
genomforts 1 samtliga klasser F-9 samt i grundsérskolan. Pa skolenhetsniva har dven skolornas data
frén egna trygghetsenkiter och den information som framgar av data frén elevhilsoenkéten infor
hilsosamtalen i ak 4-6 och 8k 7-9 beaktats.

Under aret som gétt har satsningar for att arbeta mot nétkrankningar, krinkande sprakbruk och
grupptryck genomforts samt andra virdegrundsinsatser pd enskilda skolor. Skolorna har
ordningsregler samt ett gemensamt forviantansdokument for trygghet och studiero som forankras
med elever och vardnadshavare. Rektor och verksamhetschef har en tét dialog om situationen pa
skolorna dar anmélningar om krankande behandlingar dven rapporteras kontinuerligt till



utbildningsndmnden. Analyserna kring skolornas trygghetsarbete aterfinns i skolornas
kvalitetsredovisningar.

Huvudmannen analyserar de klagomél som inkommer till huvudman, skolornas anmélningar av
kriankande behandling och anmélningar till Skolinspektionen. Analysen visar pa att enheterna
arbetar enligt de riktlinjer som géller for arbetet med normer och virden da skolorna arbetar enligt
de skollagen samt laroplanen 2022, Lgr 22. Bland kommentarerna kan ndmnas att flera skolor
uppger att de ska forstarka det frimjande arbetet och involvera hela skolans verksamhet i detta.
Goda exempel pd metoder och modeller for att arbeta med normer och vérden finns pé flera av véra
enheter och dessa delas kollegialt mellan skolorna vid rektorsméten. Till exempel har skolorna delat
goda erfarenheter gillande hur man gor rasterna tryggare for eleverna.

Fritidshemmet

De flesta vardnadshavarna ir ndjda med fritidshemmens verksamhet enligt Vaga Visa enkiterna.
Men det finns utmaningar pé négra av véra skolor gillande fritidshemmens verksamhet som
rektorerna har identifierat. Personalen pa fritidshemmen bestar av olika yrkeskategorier sdsom
larare mot fritidshem, fritidspedagoger, barnskotare och personal med annan utbildning. Pa vissa
skolor har det varit svart att rekrytera behorig personal vilket paverkar verksamheten. P4 andra
skolor behover samverkan mellan skola och fritidshem forbéttras. Det dr framforallt samverkan med
ovriga ldrare samt arbetet med att undervisa enligt styrdokumenten som behdver utvecklas vidare.
Detta arbetar rektorerna med pa respektive skola genom att skriva fram tydlighet kring
planeringstid, fritidshemmets uppdrag samt se Gver bemanningen.

Sammanfattning normer och viirden

En starkt bidragande orsak till de goda utbildningsresultaten for Danderyds kommunala skolor &r
grundskolornas medvetna arbete med att skapa en trygg och strukturerad 1armiljé med kénda rutiner
for eleverna. Tack vare detta sd kan eleverna nd mycket langt 1 sévil sin kunskapsutveckling som
personliga utveckling.

2.2 Kunskaper

For arskurs 6 presenteras betygsstatistiken forst den 26 oktober vilket gjorde att rektorernas analys,
inte kunde tas med in i foreliggande kvalitetsrapport. Denna analys kommer finnas med 1
kommande arsredovisning. For grundsérskolans del dr antalet elever som ingar i 8k 9 for {2 for att
nationell statistik ska publiceras.

Analysen kring betygen for rskurs 9 i de kommunala skolorna baseras pa vad som faktiskt kan slés
fast utifran resultaten som presenteras nedan. Det gar att dra vissa slutsatser baserat pa resultaten,
exempelvis trender, men det dr betydligt svarare att med sékerhet forklara orsakerna bakom
resultatet, det vill siga att faststélla tydliga orsaks- och verkanssamband. For denna del diskuteras
endast mojliga hypoteser i nedanstdende analys.

Danderyds kommunala elever har mycket hoga meritvardespoing

De kommunala skolornas meritvirde i Danderyd dr synnerligen hogt. Med 276,2 meritvardespodng
1 genomsnitt har Danderyds kommunala elever avsevért hogre resultat &n genomsnittet pd ldnsniva



for kommunala skolor, 241,5. P4 konsniva presterar flickor béttre &n pojkar 1 Danderyds
kommunala skolor men skillnaden &r procentuellt sett mindre dn pé lansniva. Skillnaden pa ldnsniva
uppgér till ca 16 meritviardespodng till flickornas fordel, och skillnaden, ldsaret 2021/22 &r 16 poiang
aven 1 Danderyds kommunala skolor. Detta beror pa att flickorna presterat visentligt béttre dn

gruppen frén forra aret dar meritvérdet for flickorna hade en nedgéng.

Meritvarde Meritvarde Meritvarde
Lasar egen regi flickor pojkar
2021/2022 276,2 284,6 268,7
2020/2021 274,9 278,9 265,1
2019/2020 275,7 286,8 266,4

Trenden de senaste ldséren visar en stabilt hog nivad med en liten nedgdng under pandemiéret 20/21
beroende pé ett storre antal nyanldnda elever, som anlént till Sverige under hdgstadietiden, 1
avgangsklassen snarare dn att det var distansundervisning.

Fokus pé skillnaden mellan pojkars och flickors meritvéirde har egentligen inte forandrats utan har
véxlat under aren mellan 14-20 poings skillnad i meritvirde. Det gar inte heller att prata om nagon
trend utan endast konstatera att det fluktuerat ndgot de senaste tre aren samtidigt som pojkarnas
meritvarde varit stabilt mellan 265-268 podng. Det kan ocksa tilliggas att pojkarnas
medelmeritvérde var det ndst hogsta i landet for 2021/22.

Sorterat per kommuner i ldnet har Danderyds kommunala elever det 6verlagset hogsta meritvérdet i
riket (jamfOrelsen dr mellan alla kommunala skolor).

Kommunranking Meritvarde Faktiska meritvarde (0-340)

1 Danderyd 276,2
2 Lidingd 270,1
3 Lomma 267.,4
4 Vaxholm 266,7
5 Taby 266,4
6 Nacka 262.7
7 Sollentuna 259.8
8 Vellinge 254.,8
9 Stockholm 249,2
10 Lund 248,8



Hog grad av eyvmnasiebehorighet och god likvirdighet mellan pojkar och flickor 1 Danderyd

Danderyds kommunala elever, sévil flickor som pojkar, &r 1 avsevirt hogre grad gymnasiebehdriga
1 jaimforelse med ldnets elever. Likvirdigheten mellan kdnen i Danderyd har varit relativt hog de
senaste aren, dven om arets resultat uppvisar en tydlig diskrepans for flickor 2021. Dryga tre
procent var inte gymnasiebehoriga lasaret 2021/22. Det ar aningen monsterbrytande att pojkar har
en hogre gymnasiebehorighet i jamforelse med flickor tva ar i rad men det bor betonas att antalet
elever som inte nar gymnasiebehorighet oavsett ar fa.

Strukturella skillnader med avseende pd kon bor stéllas mot eventuella individuella faktorer som
kan spela en storre roll for utfallet. Sett Gver fyra ars tid dr likvardigheten mellan kdnen vad géller
gymnasiebehdrighet relativt hog, vilket framst kan forklaras med att Danderyds pojkar presterar
betydligt béttre 4n lanets pojkar. En orsaksforklaring till detta kan vara att Danderyds kommun
befinner sig i en socioekonomisk kontext dir pojkars skolprestationer viarderas hogt. Den utbredda
“antipluggkulturen” som ofta anfors som forklaring till pojkars sémre prestationer pa nationell och
global niva kan sannolikt vara svagare i en kommun dér den socioekonomiska statusen ger vid
handen att utbildning och skolframgang véarderas mycket hogt.

Gymnasiebehdrighet, kommunala grundskolor
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Sorterat per kommun har Danderyd rikets hogsta gymnasiebehorighet?. Noterbart ar att majoriteten
av de icke gymnasiebehoriga eleverna i Danderyd dr nyanldnda elever.

2 Rankinglistan exkluderar de kommuner som har ~100 (ca 100) procent gymnasiebehérighet av sekretessmissiga
skal, eftersom det ar omgjligt att faststalla den faktiska andelen gymnasiebehoriga elever i dessa kommuner.



1 Danderyd 96,8 3,2

2 Taby 96,8 3,2

3 Staffanstorp 96,5 3,5

4 Lomma 96,4 3,6

5 Nykvarn 96,3

6 Lidingd 95,5 4,5

7 Vellinge 95,5 4,5

8 Vaxholm 954

9 Hammaro 94 6
10 Nacka 93,4 6,6

En mycket hog andel av Danderyds elever ndr kunskapskraven i samtliga dmnen

Aven vad giller andelen elever som nér alla kunskapskrav i alla Zmnen, har Danderyds kommunala
elever visentligt hogre resultat dn savél rikets som ldnets elever. Sett dver fyra ars tid har dock
flickor och pojkar i Danderyd foljt olika utvecklingskurvor men detta ar har flickor aterhimtat sina
mycket goda resultat efter att under tre ar haft sjunkande resultat medan pojkar har férsdmrat sina
resultat ndgot (1,2 procentenheter). Aven om det pa intet sitt ir frigan om en storre grad av
olikvérdighet, det handlar snarare om en mindre variation pa en mycket hég niva, sa foljer det
samma utveckling som kan noteras pa ldnsniva. Danderyds pojkar har haft en stark utveckling over
de senaste aren och arets resultat kan ses som naturliga fluktuationer. Medan ldnets pojkar har en 1
princip oférandrad maluppfyllelse, har andelen pojkar i Danderyd som nér samtliga kunskapskrav 1
alla &mnen 6kat med drygt tre procentenheter i jimforelse med 2019. Som ovan ndmns ir det svart
att ge en tydlig och sédker orsaksforklaring bakom denna utveckling. Utfall av skolresultat &r inte
sdllan komplexa, men det kan &tminstone fastslas att Danderyds pojkar inte passar in i den normala
konsavvikelsen dér pojkar tenderar att 1 lagre utstrackning @n flickor né alla kunskapskraven. Som
ovan diskuteras kan den socioekonomiska faktorn spela roll, men det forklarar 4nda inte den
positiva utveckling de senaste aren da den socioekonomiska faktorn har varit relativt konstant. Det
ar 1 sddana fall mer sannolikt att forklaringen till utvecklingen finns att sdka pa skol-, lirar-, eller
elevniva.



Andel elever som nar A-E i alla @mnen, kommunala
grundskolor ak 9
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Sorterat per kommuner har Danderyd rikets hogsta andel elever med A-E i alla &mnen, dvs andelen
elever som nar samtliga kunskapskrav i alla amnen. Uppgangen fran forra aret dd Danderyd hade
91,7% som nadde A-E i alla &mnen &r 2,6 procentenheter.

1 Danderyd 94,3
2 Karlsborg 93
3 Vaxholm 92,3
4 Taby 91,8
5 Nykvarn 91
6 Lomma 90,9
7 Lidingd 90,3
8 Torsas 89,5
9 Vellinge 88,3
10 Arvidsjaur 87,8

Skolmissig utveckling dver tid visar pé positiv utveckling men tva grupper sticker ut negativt

Likvéardigheten i skolresultat mellan de bada skolorna, Mdrbyskolan och Fribergaskolan, avseende
meritvardespoing dr hog. Trendmaéssigt Over fyra ar ar utvecklingen relativt svagt positiv
utveckling. De kommande aren far utvisa huruvida en uppatgaende trend ar etablerad eller om det
handlar om arsmaissiga fluktuationer. Skillnaderna mellan skolornas resultat kan dels finnas i att det
finns fler elever som inte kommer fran Danderyds kommun pa Morbyskolan och dérmed kommer



fran andra socioekonomiska omréden &n Danderyd dels att Fribergaskolan historiskt har haft fler
flickor pa skolan och flickor har hogre genomsnittligt meritvirde &n pojkar. De tva grupper som
identifierats med ldgre meritvirden dr nyanlédnda dér gruppen ar for liten for att redovisas separat
men dir vi ser att meritvardet sticker ut. Detsamma géller meritvardet for de elever med fordldrar
som har forgymnasial eller gymnasial utbildning dér det genomsnittliga meritvardet endast ar 229,0.

Meritvardespoang
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Nar det handlar om gymnasiebehorigheten och andelen elever som nér samtliga kunskapskrav 1 alla
amnen uppvisar Fribergaskolan en fortsatt stark utveckling dar skolan har lika goda resultat som
tidigare ar. Morbyskolan uppvisar nagot storre variation dir man 2022 aterigen levererar mycket
goda resultat. 2021 utgjorde ett ar med l4gre resultat i forhéllande till 2020 och 2022. Det som,
statistiskt sett, frimst orsakade Morbyskolans nedgdng 2021 var andelen flickor som inte nddde
samtliga kunskapskraven. Det var flera nyanlidnda flickor som slutade arskurs 9 vilket 4r en
forklaring till flickornas resultat.

Att varje elev ska lyckas dr givetvis alltid malet, men det bor betonas att individuella faktorer spelar
roll, speciellt nér resultat ska utvérderas pa skolniva och resultaten dr sd hoga.
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Andelen gymnasiebehoriga elever och andelen elever som nar
samtliga kunskapskrav per skola
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Sammanfattning Kunskaper

Forvaltningens analys &r att de hoga och stabila resultaten kan forklaras av ett systematiskt arbete
dédr hoga forvantningar pa elevers resultat och att skolorna arbetar med det kompensatoriska
uppdraget vilket fortsitter att utveckla verksamheterna.

Det kravs dven langsiktighet for att frimja en god maluppfyllelse och darfor arbetar skolorna
kontinuerligt med att kartldgga och analysera utbildningsresultaten i alla &ldrar. Utifrdn detta arbete
tas det fram insatser och arbetssitt for att bibehalla och i1 &nnu hogre grad arbeta vidare med malet
att alla elever ska na sin fulla potential. Alla skolor anvinder Skolverkets kartldaggningsmaterial i
forskoleklass och bedomningsstodet pa lagstadiet for att skapa mojlighet for tidiga insatser. Detta da
identifiering av maluppfyllelse 1 de tidiga skoldren &r en tydlig framgangsfaktor for att alla barn och
elever ska lyckas.

2.3 Elevers ansvar och inflytande

Det formella inflytandet far eleverna via klassrad och elevrad. Till exempel har eleverna pa vissa
skolor fétt pdverka rastverksamheten genom forslag pé rastaktiviteter men dven kommit med
synpunkter pd hur fler elever ska kidnna sig trygga pé rasterna. Flera av F-6 skolorna arbetar med
elevledda utvecklingssamtal dér eleven dr med och planerar samtalet. De elevledda samtalen
uppfattas som mycket positivt av manga elever, larare och vardnadshavare.

Pé nagra av véra fritidshem har vi arbetat med att erbjuda eleverna olika aktiviteter som ett
ytterligare led 1 att 6ka elevinflytandet. En av skolorna har schemalagda EDV-lektioner
(elevinflytande, demokrati och virdegrund). Flera av skolorna lade extra fokus pa
demokratifrdgorna under 2021 eftersom det var 100 ar sedan den allménna rdstritten infordes.
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Nir det giller hogstadieskolorna sé dr elevers inflytande pd undervisningen ett utvecklingsomréade
pa bada skolorna. P4 en av skolorna har elevernas upplevelse av delaktighet och inflytande sjunkit
sedan tidigare vilket kan bero pa pandemin dé det tidvis har varit hog franvaro av bade lirare och
elever. Lédrarna har under pandemin ként stor press pa att eleverna ska klara av kunskapskraven och
f4 med sig s& mycket kunskaper som mgjligt till gymnasiet och da har elevernas inflytande inte fatt
lika stort utrymme. En av skolorna kommer att f6lja upp hur ldararna arbetar med delaktighet och
inflytande p& medarbetarsamtalen under kommande ldsér.

2.4 Skola och hem

Viga Visa enkiiten:

Enkétundersokningarna inom ramen for Vaga visa genomfors arligen bland vardnadshavare och
elever i1 savdl kommunala som fristdende verksamheter i Danderyd (forskolor och grundskolor).
Fragorna som stélls méter elevernas och vardnadshavarnas ndjdhet av skola, fritidshems- och
fritidsgérdsverksamhet. Avsnittet "Normer och virden” miter trygghet, trivsel och likabehandling.
Respektive skola gor en analys dver resultatet som redovisas 1 kvalitetsredovisningarna till
huvudman. Rapporten féredrogs i augusti for Utbildningsndmnden géllande de dvergripande
resultaten for samtliga skolor.

Elever med sérskild begiavning

Bildningsforvaltningen har tagit fram ett arbetssitt for sérskilt begavade elever som bygger pa
material fran Skolverket, Sveriges kommuner och regioner (SKR) och den skolspecifika
handlingsplanen som forvaltningen tagit fram sedan tidigare. Syftet med planen &r att synliggdra
och uppmairksamma sirskilt begédvade barn och elever samt att utveckla férskolornas och skolornas
arbete med ledning och stimulans samt bemdtande. I dokumentet lyfts strategier och arbetssitt for
att utveckla undervisningen och hoja dess kvalitet genom stdd 1 stegen for identifiering, atgarder
och uppfoljning. I framtagandet av Danderyds kommuns arbetssétt for sirskilt begdvade barn och
elever har vdrdnadshavare, barn och elever deltagit i en referensgrupp for synpunkter pa innehallet.
Under ldséret har flera foreldsningar erbjudits personalen. Forvaltningen har dven genomfort en
utbildning for samtliga skolor for att implementera handlingsplanen. Detta arbete kommer dven
fortgd under lasaret 2022/2023.

Stod pa central niva

Inom forvaltningen finns en funktion som fungerar som ett stod for nyanldnda elever och familjer
infor skolplacering. Stod ges till fordldrar vid skolval, skolbyten och omplaceringar dér ett mer
omfattande stdd behovs, detta inkluderar fler 4n enbart nyanlédnda. Elever som av olika anledningar
hamnar i skolsvérigheter kan fa stdd av denna funktion och stdd kan ges béde till elev, familj och
skola. Funktionen stodjer i / genomfor samtal om vad som fungerar, eventuell utredning,
socialtjanstens stod, eventuellt byte till en gemensam kommunal sdrskild undervisningsgrupp/skola,
byte av skolform med mera. Hir inkluderas skolpliktiga elever med hog franvaro. Samverkan med
socialtjdnst och studie- och yrkesvigledning inom det kommunala aktivitetsansvaret ingér i samma
funktion.
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2.5 Overgang och samverkan

Overgangar mellan stadier och skolformer

Under perioden 2019-2020 har det tagits fram handlingsplaner for 6vergangar mellan forskola-
skola, arskurs 3—4, arskurs 6-7 samt arskurs 9 till gymnasiet. Arbetet utifran handlingsplanerna har
reviderats under lasdret. Moten mellan forvaltning och skolorna har dven &gt rum for att tidigt
identifiera elever vid 6vergangar som behover gé i en sérskild undervisningsgrupp eller som ér i
behov av annat stdd till exempel nyanlidnda elever men dven elever med sérskild begévning.
Kontinuerlig revidering och uppdatering av dessa handlingsplaner krivs for att lyckas med véra
mest utsatta elever.

2.6 Skola och omvarlden

Covid -19

Aven det gdngna ldsaret har varit mycket anstringande. Snabba omstillningar pa grund av
sjukdomslédget och nya riktlinjer frdn Folkhdlsomyndigheten har medfort en stor anstrdngning for
larare, rektorer och 6vrig personal. Lararna har vixlat mellan fjirr-, distans- och nirundervisning
for att pa bésta sitt undervisa eleverna efter radande omstindigheter. Tidvis har sjukdomstalen varit
mycket hoga pé alla skolor bade bland personal och elever. Det har ibland varit svért att
uppratthalla verksamheten d& det dessutom har varit brist pa vikarier som vill arbeta i skolan under
pandemin. Covid har drivit pa den digitala utvecklingen och larare med littare sjukdomsbild har
kunnat undervisa hemifran och elever som dr hemma har kunnat f6lja undervisningen i skolan.

Nya undervisnings- och metoder for beddmning har utvecklats. Trots detta anstrdngda ar har inte
mycket undervisningstid forsvunnit for eleverna eftersom lararna vid mindre sjukdomssymptom har
kunnat fortsétta att undervisa pé distans 1 de hogre arskurserna. Glidjande nog ser vi att eleverna
ndr lika fina resultat som tidigare ar. Eleverna har dock inte kunnat dka pa till exempel studiebesok,
besoka museum, eller ta emot externa besok som annars dr vanligt.

Ukraina

Krig och andra handelser i omvérlden kommer givetvis att fortsitta att pdverka verksamheten

och under vérterminen har det kommit ett 40-tal ukrainska grundskoleelever till Danderyd och
10-15 gymnasieskoleelever i och med kriget 1 Ukraina. P4 Kevingeskolan organiserades en
forberedelseklass med grundskoleelever frdn mars till juni manad. Frdn och med hostterminen 2022
gér alla ukrainska elever i vara olika grundskolor och de dr i september ménad cirka 25.

Utvecklingsomride

Organisering av undervisningen av nyanlinda

Under detta lasar har det framkommit fran lérare i svenska som andrasprak, rektorer, fackliga
foretradare och personal pa bildningsforvaltningen att det finns ett behov av att se 6ver hur vi
organiserar oss gillande undervisningen av nyanlédnda. Skolorna har, jimfort med méinga andra
skolor i andra kommuner, fa nyanlédnda och det innebér att det dr svart att fa till en bra organisation
kring dessa elever som fordelas pa alla kommunala skolor. Eleverna som har kommit till Danderyd
de senaste aren har i hogre utstrackning varit sa kallade kvotflyktingar och manga av dessa barn har
en bristfillig skolgdng bakom sig vilket leder till stora utmaningar for skolorna, sérskilt om de har
kommit till Sverige under tonaren.
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2.7 Bedomning och betyg

Lovskola

Danderyds kommunala skolor har bedrivit lovskola under sport-, pask- och sommarlov for
arskurserna 8-9 for de elever som riskerar att inte bli behoriga till ett nationellt yrkesprogram 1
gymnasieskolan. Simskola arrangerades for elever arskurs 6-9 som inte hade klarat kunskapskraven
gillande simning. Flera av eleverna lyckades med att klara dessa krav under lovskolans simskola.

Utvecklingsinsatser

Under lasaret har det genomforts en stor kompetensutvecklingsinsats tillsammans med Uppsala
universitet. Ca 60 ldrare och rektorer inom grundskolan och gymnasieskolan har deltagit. Kursen
var pa 7,5 hogskolepoéng och handlade om professionsutveckling for larande och hade stort fokus
pa ledarskapet i klassrummet. De huvudsakliga syftena ér att sikra kompetensforsorjningen for
lararkaren, frimja alla elevers ldrande och utveckling, skapa forutsdttningar for 6kad maluppfyllelse
samt att skapa en livslang lust att lira. Eleverna forvintas fa en 6kad motivation och en 6kad
forstaelse for sitt eget 1drande. Vidare dr det ként att ldrarens ledarskap har stor betydelse for att det
ska vara studiero 1 klassrummet.

Under ldsaret har dven hilften av skolorna deltagit 1 ett stort forskningsprojekt gillande
arbetsmiljon tillsammans med Karolinska institutet. Vid dessa fem utbildningstillféllen har
skolledning, skyddsombud samt de fackliga foretradarna pa skolorna deltagit. Syftet med
kompetensutvecklingsinsatsen &r att komma fram till hur skolor pa bésta sétt kan forebygga psykisk
ohélsa hos sin personal. Skolorna har fatt mer stod med att arbeta mer systematiskt med den
organisatoriska och sociala arbetsmiljon. Skolan har erbjudits olika insatser, som till exempel
utbildning och workshops for skolledning, lirarrepresentanter och arbetsmiljéansvariga.

Syftet har varit att arbeta med de utvecklingsomrdden som respektive skola har nér det handlar om
arbetsmiljon och ta fram en handlingsplan att arbeta efter. Utbildningen har varit mycket uppskattad
och under kommande ldsér ska de resterande skolorna delta i samma utbildning.

Fordandringar i kursplanerna

Skolorna har anvént en del av kompetensutvecklingstiden for diskussioner kring de nya
skrivningarna 1 kursplanerna 1 flertalet &mnen och de nya betygskriterierna som har trétt i kraft from
1 juli 2022. Detta gor att flertalet skolor under ldséret har arbetat med kursplaner och
beddmningsfragor.

2.8 Rektorns ansvar

Elevhilsa och stod

Situationen har varit anstrangd for elevhélsans medicinska insats under pandemin. Skolorna har
genomfort ett stort antal gurgeltester for att snabbtesta elever om de har Covid samt vaccinerat flera
hundra elever mot Covid vid tva olika tillfdllen. Detta samtidigt som sjukfranvaron bland
personalen har varit hog pa skolorna.

Rutiner for kommungemensamma séarskilda undervisningsgrupper

Nir bildningsforvaltningen har begirt in handlingar i elevdrenden fran skolorna, har det
framkommit att det finns ett behov av att se 6ver skolornas dokumentation av elevhélsans arbete.
Eftersom vi har noterat detta utvecklingsomrade har kommunens specialpedagoger och specialldrare
under ldsaret genomfort en fortbildningsinsats 1 hur man uppréttar till exempel atgérdsprogram och
pedagogiska utredningar.
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Elevhélsan i kommunen &r inte likvérdig nar det giller elevernas tillgang till elevhilsans personal
darfor har forvaltningen tillsatt en utredning for att undersdka om vi ska organisera for en eventuell
gemensam elevhilsa. Under varterminen beslutade utbildningsndmnden att kommunen skulle infora
en enhet for en gemensam elevhélsa och att det skulle rekryteras en barn- och elevhélsochef vilken
kommer att tilltrada under hosten 2022.

Digitalisering

Pandemin har paverkat skolornas digitala forméga pa ett positivt sétt och nya former for
kommunikation mellan skola och hem har inforts med béde digitala utvecklingssamtal och
fordldraméten. Digitala utvecklingssamtal har varit mycket uppskattat och skolorna redovisar att
fler vardnadshavare har kunnat delta pa utvecklingssamtalen da de har varit digitala. Vissa skolor
kommer dérfor att behalla digitala utvecklingssamtal och en del av de andra motena kommer att
vara digitala, beroende pa arskurs och situation. Utbildningsndmnden har under aret beslutat om en
digitaliseringsstrategi vilken skolorna arbetar efter.

ANDTS

Skolorna arbetar efter den handlingsplan som beslutades 1 utbildningsndmnden 2019 och utfor
aktiviteter 1 forebyggande syfte. Dessa aktiviteter ser lite olika ut beroende pa elevernas alder.
Skolorna arbetar forebyggande med till exempel information till vdrdnadshavare och temaveckor
dédr man diskuterar dessa fragor. Under vérterminen 2022 har inga skolor haft incidenter med elever
som har brukat eller férvarat alkohol eller narkotika 1 skolan. Under hdstterminen fann man
lustgaspatroner utanfor en av hogstadieskolorna samt rester av forpackningar som kunde misstankas
hirledas till narkotika pé var andra hogstadieskola.

Summering, Systematiskt kvalitetsarbete grundskolan

Danderyds kommunala skolor nér fantastiska resultat. Mycket beroende av den hoga
lararbehdrigheten som finns péd skolorna men ocksa pa grund av vardnadshavarnas hoga
utbildningsniva. Det dr mycket viktigt att ha tillit till lararnas profession. Forvaltningen betonar
vikten av att ge pedagogen utrymme att reflektera kring sin praktik samt undersoka hur arbetsséttet
forhéller sig till begreppen vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet. Genom att vara nyfiken pa
larandeprocessen ges mdjlighet till att finga reflektioner kring den egna undervisningen och pé sitt
standigt skapa fardighet att kunna stotta varje enskild elev att na sin fulla potential.

Danderyds kommuns kvalitetsarbete ska fortsitta att utvecklas och forvaltningen vill betona vikten
av nyfikenhet, reflektion och ldrande och att den yrkesskickliga ldraren som har elevernas
kunskapsutveckling i fokus maste fortsétta att ges utrymme. I detta arbete behover det fokuseras pa
utveckling av undervisningen for att om mojligt skapa dnnu bittre forutséttningar for elevernas
larande. Detta stods dven av forskning som visar att undervisningen &r den enskilt starkaste faktorn
for elevernas kunskapsutveckling.
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Huvudmannens prioriterade omraden for 2021-2022
e Fortsatt arbeta mot hoga kunskapsresultat
e Lirares professionsutveckling - en kurs som ges via Uppsala universitet. Ambition
och forvéntan dr att undervisningen utvecklas 16pande under éret.
e Utveckla ldrares organisatoriska och sociala arbetsmiljo tillsammans med KI dér
syftet dr att komma fram till hur skolor pa bésta sitt kan forebygga psykisk ohilsa
hos sin personal.

Huvudmannens prioriterade mal for 2022-2023
e Fortsatt arbeta mot hoga kunskapsresultat
e Utveckla organisationen kring nyanlédnda
e Utveckla undervisningen genom att utveckla ledarskapet 1 klassrummet, fraimja
likvirdig bedomning och utvérdera undervisningen
Vidareutveckla det forebyggande elevhilsoarbetet

Utveckla ldrares organisatoriska och sociala arbetsmiljo tillsammans med Karolinska

Institutet dir syftet ar att komma fram till hur skolor pa bista sitt kan forebygga
psykisk ohélsa hos sin personal.

Maria Westdker

Skolchef/ verksamhetschef grund- och gymnasieskola
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