DANDERYDS KOMMUN Protokoll 1G)

Datum Diarienummer
2025-01-21 Klicka har for att ange
text.

Bildningsforvaltningen

Protokoll samverkansgrupp bildningsférvaltningen

Tid: Tisdagen den 21 januari 2025 kl. 10.00 — 11.30
Plats: Vistra Flygeln, Havet

Representanter:

For arbetsgivaren:

Johannes Palsson, Bildningsdirektor

Anna Lindholm, administrativ chef

Eva Brostrom, skolchef forskola

Henrik Thureson, verksamhetschef kultur- och fritid (p1-5)
Susanna Troedsson, HR

For arbetstagarorganisation:
Camilla Molina Muga Vision

Mitu Aktar Kommunal (p1-5)

Linda Orellana Lindberg Sveriges Lérare

Moa Ryrlind DIK (p1-5)

Franvarande:

Maria Westéker, skolchef grundskola och gymnasium
Maria Uddunge Sveriges Lérare

Rasmus Bergstrom Sveriges Lérare

Staffan Lind Vision

1. Val av justerare
Camilla Molina Muga, Vision, valdes till justerare.

2. Forgaende protokoll
Forgéaende protokoll fran den 3 december 2024 lades till handlingarna.

3.Forvaltningen informerar

Forskola

Skolchef Eva Brostrom informerade om julledigheten och hur férskolorna
samarbetade for att hantera det varierade barnantalet och medarbetarnas
onskemal om ledighet.



DANDERYDS KOMMUN Protokoll 2(3)

Datum Diarienummer
2025-01-21 Klicka har for att ange
text.

Bildningsforvaltningen

Grundskola och gymnasium

Forvaltningschefen Johannes Palsson informerade om att skolchefen Maria
Westaker har sagt upp sig och kommer att sluta den 31 mars.
Rekryteringen ar paborjad, rekryteringen kommer att hanteras internt med
stod av HR.

Planen ar att annons gar ut i mitten av februari. Forsta intervjuomgéngen
kommer att ske via Teams. Darefter kommer djupintervjuer genomforas av
Johannes och HR. Dérefter kommer forvaltningens ledningsgrupp, facken
och rektorerna att delta i slutintervjuerna.

Johannes kommer att vara tf skolchef i avvaktan pé att den nya kandidaten
borjar.

Kultur- och fritid
Verksamhetschef Henrik Thureson informerade om att enheten har en
praktikant.

Forvaltningschef
Johannes Palsson informerade om det gemensamma chefsmétet som
genomfordes torsdagen den 16 januari pa temat beredskap.

Staben

Stabschef Anna Lindholm informerade om att rekrytering med anledning av
att tva medarbetare ska gé 1 pension och en medarbetare ska vara
fordldraledig.

4. Samverkan namndsarenden:

e Dagordningen till Kultur- och fritidsndimndens sammantrdde den 28
januari samverkades.

e Dagordningen till Utbildningsndmndens sammantridde den 29 januari
samverkades.
Sveriges ldrare dnskar en fordjupad diskussion om handlingsplanen
for det systematiska arbetsmiljoarbetet for skolan. Detta kommer
hanteras i samband med att resultaten for medarbetarundersokningen
kommer.



DANDERYDS KOMMUN Protokoll 30)

Datum Diarienummer
2025-01-21 Klicka har for att ange
text.

Bildningsforvaltningen

5. Beslutsprocessen om LSS korttidstillsyn och verksamheten
Fritidstraffen

Arendet kommer att hanteras vid kultur — och fritidsnimnden sammantride
den 28 januari. Henrik Thureson informerade om forandringen och
processen.

Vision och Kommunal har tagit emot information och é&r inte positiva till
forslaget att avveckla verksamheten. Datum f6r en mbl férhandling § 11
kommer att bokas in inom kort.

6. Halsa och arbetsmiljo
Inga drenden har inkommit.

7. Uppdragsbeskrivning forstelarare

Sveriges Lérare tillstyrker punkterna, i den generella uppdragsbeskrivningen
for forsteldrare, men har synpunkter pé processerna for de olika foreslagna
punkterna samt hur de ska genomforas. AG foreslar att detta ska vara
samarbete- och utvecklingsomrade under varen 2025

Sveriges larare yrkar att punkten anstéllningsform dndras sa att den ar
samma som Ovriga ldrares avtal (bilaga M).

AG tillstyrker yrkandet och tar bort skrivningen ”Arbetstiden ar 40 timmar
per vecka plus 5 timmar fortroendetid, med samma undervisningstid som
Ovriga larare.”

8. Kompetensforsorjning
Inga drenden har inkommit.

8. Fragor som hanskjuts till Cesam
Inga fragor har identifierats som behover lyftas till Cesam.

9. Ovriga fragor
Inga drenden har inkommit.

Justering:
For arbetsgivaren: For arbetstagarorganisationerna
Johannes Pélsson Camilla Molina Muga,Vision

Signerat av Johannes PALSSON 2025-01-23 10:24:56
Signerat av Camilla MOLINA MUGA 2025-01-22 13:16:37
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